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Giris

Kadin Siginaklari ve Dalyalnisma Merkezleri Kurultayi, kadina yonelik sid-
detle miicadele alanindaki deneyimleri paylasmak, ortak politikalar sapta-
mak, orgitler ve kurumlar arasinda kalici bir iletisim agr kurmak amaciyla
1998°den bu yana bir araya gelen ve Tirkiye'de kadina yonelik siddet ala-
ninda calisan kadin orgutlerini bir araya getiren en genis organizasyondur.
Yillar icerisinde sayisi artan Kurultay bilesenleri, siginak ve/veya dayanis-
ma merkezi bulunan ya da bunu kisa vadede hedefleyen feminist ve bagim-
siz kadin orgitlenmeleridir. 2021 itibariyle Kurultay bilesenleri Tirkiye'nin
16 ilinde faaliyet gosteren 30 kadin érgitiinden olusmaktadir'.

Kurultay, diizenlenmeye basladigi tarihten itibaren, kadina yonelik sidde-
tin onlenmesinin ancak stirekli ve orgitld bir micadeleyle mimkdin ol-
dugunun bilinciyle orgitlenen Tirkiye kadin hareketinin erkek siddetine
karsi yurittigiu micadelenin en genis platformlarindan biri ve bu mica-
delede feminist ilke ve yontemlerin savunucusudur. 1998 yilindan bu yana
yapilmakta olan Kurultaylar, sadece siddetle micadele alaninda calisan
kadinlarin deneyimlerini paylasmasina imkan saglamamis ayrica var olan
politikalari kadinlardan yana degistirmek icin ortak politik hat belirleme ve
talep ortaya cikarmanin yeri olmustur.

Gecmis yillarin Kurultay Sonuc Bildirgeleri'ne bakildiginda Tirkiye'de ka-
dina yonelik siddetle miicadele icin cikarilan kanun ve yonetmeliklerin pek
cogunun taleplerinin Kurultay'da dile getirildigi gorilebilir. Bu taleplerin
olusturulmasinin zeminini Kurultay’'da kadinlara yonelik erkek siddetine
dair gincel deneyimlerin konusulmasi ve kadinlardan yana uygulamala-
rin neler olabilecegine dair alandan onerilerin getirilmesi olusturmustur.
Kurultay bilesenleri olarak hazirladigimiz bu izleme raporunda, Tirkiye'de
kadin danisma merkezleri ve siginaklarinin giincel durumunu ortaya ko-
yarak kadina yonelik siddetle miicadeleye dair politikalarin uygulamadaki
karsiligina dair bir resim sunmak istedik.

Kadin danisma merkezleri ve siginaklari, siddetten uzaklasmak icin kadin-
larin cocuklariyla birlikte destek alabilecekleri kurumlardir. Bu kurumla-

1 Bilesen listesi raporun ekinde paylasilan 24. Kadin Siginaklari ve Dalyalnisma
Merkezleri Kurultay Sonuc Bildirgesi'nde bulunmaktadir.
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rin yasal dayanagini kavramak icin oncelikle Turkiye'nin Mart 2021 yilin-
da bir gece yarisi kararnamesiyle imzasini cektigi Istanbul Sézlesmesi'ne
bakmak gerekir. Zira bugtin Tirkiye'de kadina yonelik siddetle miicadele
amaci tasiyan 6284 sayili Kanun'un temelini de Istanbul S6zlesmesi olus-
turmaktadir. Kadina yonelik siddetle miicadele icin yazilmis en kapsamli
sézlesme olan Istanbul Sozlesmesi, siddeti Gnleme ve koruma amaclari
dogrultusunda genel ve 6zellikli destek hizmetleri ile siginaklarin yiritil-
mesi gerektigini belirtir. Kadinlarin ve beraberlerindeki cocuklarin siddet-
ten uzaklasmak ve siddete karsi korunmak icin ihtiyac duyduklari destek-
leri bu kurumlarin vermesi gerekmektedir.

Tirkiye her ne kadar Istanbul S6zlemesi'nden kadinlarin kararlarini ve ta-
leplerini hice sayarak cikmis olsa da, Sozlesme’nin getirdigi bakis acisinin
benimsenmesinde ve bir yonerge niteligindeki maddelerinin uygulanma-
sinda Israrciyiz. Turkiye'nin 2011 yilinda ilk imzacisi oldugu Istanbul S6z-
lesmesi'nin ardindan Mart 2012 yilinda 6284 sayili Kanun yirirlige girdi.
Her ne kadar basta adi olmak Uzere, pek cok maddesi feministlerin talep-
lerinden uzak olsa da Istanbul S6zlesmesi'ni temel almasi itibariyle kadina
yonelik siddetle micadeleye iliskin kapsamli bir cerceve sundu. 4320 sayili
Kanun'daki siddet tanimi ve failine dair sinirliliklar bu Kanun'da genisle-
tilerek daha kapsamli hale getirildi. 6284 sayili Kanun ile SONIM (Siddeti
Onleme ve izleme Merkezleri) kuruldu. SONIM'lerin ve siginaklarin isleyisi
ise ilgili yonetmeliklerle belirlendi.

2021 yilina geldigimizde, Tiirkiye Istanbul Sézlesmesi'nden cikmis durum-
da ve aradan gecen neredeyse 10 yila ragmen 6284 sayili Kanun'un uygu-
lamasinda 6nemli sorunlar yasaniyor. Tirkiye her ne kadar kadina yonelik
siddetle micadeleden vazgecmedigini beyan etse de, 6zellikle son yillarda
gittikce artan uygulama sorunlari, aileyi gliclendiren dolayisiyla geleneksel
toplumsal cinsiyet rollerini sabitleyen sdylemler bu hedeften oldukca uzak
olundugunun gostergesi. Bizler, kadina yonelik siddetle miicadele eden
kadin orgltleri olarak siddetten uzaklasma miuicadelesi veren kadinlarin
deneyimlerine taniklik ediyoruz. Bu deneyimler kadinlarin Tirkiye'de sid-
detle micadele icin var olan mekanizmalara erisimde dnemli glcliklerle
karsi karsiya kaldiklarini gosteriyor. Bu raporda kadinlarin karsilastiklari
guclikleri basvuru alan kadin drgutlerinin deneyimleri ve siddetle mica-



dele etmekle ylikimli kamu kurumlarina bilgi edinme basvurulari? yapa-
rak edindigimiz bilgiler i1siginda analiz ederek aciga cikarmayi hedefledik.

Bu izleme raporuna kaynaklik etmesi icin 7 Eylil tarihinde Kadin Zamani
Dernegi, Adana Kadin Dayanisma Merkezi ve Siginma Evi Dernegi, Antalya
Kadin Danisma Merkezi ve Dayanisma Dernegdi, Bodrum Kadin Dayanis-
ma Dernegi, Kadinlarla Dayanisma Vakfi, Kadin Dayanisma Vakfi, Mor Cati
Kadin Siginagi Vakfi, izmir Kadin Dayanisma Dernegi ve 20 Eyliil tarihinde
Katre Kadin Danisma ve Dayanisma Dernegi, Mor Salkim Kadin Dayanisma
Dernegi, Mimoza Kadin Dernegi, Rosa Kadin Dernegi, Fethiye Kadin Danis-
ma ve Dayanisma Dernegi, Star Kadin Dernegi, Yasamevi Kadin Dayanisma
Dernegi, Glinebakan Kadin Dernegi, Mor Cati Kadin Siginagi Vakfi orglt-
leri ile odak grup toplantilari diizenledik. Her biri kendi illerinde basvuru
alan bu orgutler, dizenlenen odak grup calismasinda kadinlarin siddetten
uzaklasma micadelelerine yonelik kendi deneyim ve gozlemlerini paylasti-
lar. Diger bilgi kaynagimizi ise Bilgi Edinme Kanunu kapsaminda yaptigimiz
basvurular olusturdu. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligina, 81 ildeki SO-
NiM’lere ve 73 belediyeye bilgi edinme basvurusunda bulunduk. Bakanlik
pek cok soruyu cevapsiz birakti ve 81 SONIM'den sadece 38'i cevap ver-
di. 38 cevabin 35'i® “yazinizin cevabi Bakanligimiz Kadinin Statiisi Genel
Midurlugl tarafindan Vakfiniza iletilecektir” yanitini vermistir. Bayburt
SONIM “Bilgi Edinme Basvurusu konulu yaziya istinaden Bakanligimiz ile
goriusulmus olup kadin konukevleri hakkinda bilgi paylasimi yapilmasinin
dogru olmayacagi, bu bilgileri edinmek icin Bakanligimiz Kadinin Statisd
Genel Mudirligu'ne basvurulmasi gerektigi bilgisi edinilmistir. Bu sebeple
bilgi icin Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Kadinin Statiisi Genel Midir-
ligii'ne basvurulmasi rica olunur.” yanitini verirken Corum SONIM ise “...
talep edilen bilgi ve belgelerin 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina
Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Kanun'un 4/1 h bendi ‘Kanuni hiikiimler
sakli kalmak kaydiyla siddet magduru ve beraberindeki cocuklar ile siddet

2 Bilgi Edinme Kanunu kapsaminda yaptigimiz basvuru dilekce drnekleri raporun
“Ekler” kisminda bulunmaktadir.

3 Adana, Agri, Ankara, Balikesir, Bartin, Bilecik, Bitlis, Burdur, Denizli, Diyarbakir,
Edirne, Erzincan, Erzurum, Gaziantep, Giresun, Hatay, 1§dir, Isparta, Karabik,
Karaman, Mersin, istanbul, Kars, Kirklareli, Kitahya, Manisa, Mugla, Mus, Nevsehir,
Osmaniye, Sinop, Sanliurfa, Usak, Van ve Yalova'da bulunan SONIM'ler bu yaniti
vermistir.



uygulayanlarin kisisel bilgileri gizli tutulur’ geregince paylasim yetkimizin
bulunmadigini...” seklinde yanitlamistir. Kayseri SONIM sorulari ayrintili
olarak yanitlamistir.*

Bilgi Edinme Basvurusu yaptigimiz 73 belediye arasindan 39'u yanit verdi.
Bu belediyelerden Bursa ve Samsun Belediyeleri sorularin tamamina ya
da bir kismina siginak bakanlik tarafindan isletildigi icin belediye ile bilgi
paylasilmadigini belirterek yanit verdiler.

4 Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi ve Kayseri SONIM Bilgi Edinme Basvurulari
raporun ekinde bulunmaktadir.



‘Siginak Istiyoruz’ Kampanyasi

Kurultay bilesenleri olarak izleme raporu icin veri toplarken bir diger yandan
basta belediyeler olmak lizere kamuya seslenerek siginak talebimizi yinele-
digimiz bir kampanya diizenledik. “Siginak Istiyoruz” sosyal medya kampan-
yasi Mayis, Haziran ve Temmuz aylarinda siirdii. ilk sosyal medya eyleminde
#Siginakistiyoruz etiketi kullanilarak devletin ve belediyelerin siginak acma
yikimlulikleri hatirlatildi. Haziran ayinda yapilan ikinci kampanyada #Si1gi-
naklarNasilOlmali etiketi kullanilarak siginaklarin fiziki kosullari ve calisma
yontemlerine dair standartlar {izerinde duruldu. Uciincii ve son kampanyada
#KadinlarSoruyor etiketini kullanarak devletin kadina yonelik siddetle mu-
cadelede veri toplama yiikimliligine vurgu yapildi; yiratdlen bilgi edinme
basvurulari ile hem Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi hem de belediyelere
yonelik sordugumuz sorular kamuoyu ile paylasildi. Kampanyamiz Twitter'da
129.300 kisiye ulasti. Basinda Arti TV ve Dokuz8 haber kanallarinda kurultay bi-
leseni orgltlerden kadinlarla yapilan roportajlarla duyuruldu. Bianet, Cumhu-
riyet, Birgiin, Jinnews, Ekmek ve Giil, Sendika.org gibi yazili ve internet basini
tarafindan haberlestirildi.

Siddeti Onleme ve izleme Merkezleri

Siddeti Onleme ve izleme Merkezleri (SONIM) 2012 yilinda 6284 sayili Kanun
kapsaminda siddetle miicadelede en yetkili kamu kurumu olarak tanimlandi
ve siddet goren kadinlar ve cocuklar icin tek kapi olma iddiasiyla genis yet-
kilerle donatildi. Konukevi Yénetmeligi'nde SONIM'ler siddetin dnlenmesi ile
koruyucu ve onleyici tedbirlerin etkin bir bicimde uygulanmasina ydnelik giic-
lendirici ve destekleyici danismanlik, rehberlik, yonlendirme ve izleme hizmet-
lerinin verildigi, yeterli ve gerekli personelin gorev yaptigi ve tercihen kadin
personelin istihdam edildigi, calismalarin yedi giin yirmidort saat esasina gore
yliriitildigi merkezler olarak tanimlanmistir. SONIM Yénetmeligi'ne gére bu
kurumlarin sunmasi gereken hizmetlerin basinda koordinasyon hizmeti gel-
mektedir. Koordinasyon hizmeti kapsaminda basvurularin ve tedbir kararlari-
nin alinmasi, gérev alanindaki tim bilgilerin sisteme islenmesi, degerlendiril-
mesi ve izlenmesi icin kurumlar arasi isbirliginin saglanmasi bulunmaktadir.
Koordinasyon hizmetinin yani sira SONIM’lerin siddete maruz kalan kadinlara
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ve beraberlerindeki cocuklara psiko-sosyal destek, hukuki destek, egitim ve
mesleki destek, saglik destegi, ekonomik destek ve miidahale ve yonlendirme
hizmeti sunmasi gerekmektedir.

Kadinlarin siddetten uzaklasmak icin destek alabilecekleri kurumlarin basinda
gelen SONIM’lerin calismasina yonelik pek cok sorun kurulduklari giinden bu
yana dile getiriliyor. 6284 sayili Kanun kapsaminda alinan kararlarin uygulanma-
sinda yasanan zorluklarin tespiti, alinan karari uygulamakla yikimlid kurumun
bilgilendirilmesi, Kanun’dan faydalanan kadinlarin yararlanabilecekleri tim hiz-
metler ve olasi risklerle ilgili bilgilendirilmeleri gibi koordinasyondan sorumlu
kurumdan beklenen temel destekler SONIM'ler tarafindan saglanmiyor.

$0NiM'lerin koordinasyon gorevini yerine getirmiyor olmalarindan dolayi orta-
ya cikan sorunlar kadin orgitleri tarafindan siklikla dile getiriliyor. 6284 sayili
Kanun dahilinde alinan tedbir kararlarinin uygulanmasini koordine etmeleri
gerekirken siklikla bu gdrevlerini yerine getirmedikleri ve bu durumun kadin-
lar acisindan giivenlik acigi yarattigi gozleniyor. Ozellikle gizlilik kararlarinin
uygulanmasinda yasanilan sorunlar can guvenligi aciklarinin yani sira kadin-
larin haklarina erismelerinde oyle guclikler yaratiyor ki gizlilik kararlarini
kaldirmayi dahi tercih edebiliyorlar. Ekonomik destek ihtiyaci olan kadinlarin
bu destege erisimindeki sorunlarin basinda bu koordinasyonsuzlugun oldugu
goruluyor. Kadinlar ekonomik destek basvurusu yaptiklarinda adres gizliligi
nedeniyle ikametgah gostermekte sorun yasiyorlar. Bu giclikle karsilasan bir
kadin, SONIM’'in koordinasyon gorevini yerine getirmemesi nedeniyle gizlilik
karari oldugunu, adresinin o ylzden gorinmedigini, gérinmedigi icin ilcesin-
deki basvuruyu yapamadigini yazi alip ilgili kuruma gotiirerek kanitlamak du-
rumunda kalabiliyor.

Odak grup katilimcisi bir sosyal calismaci: Cogu kadin bu tir ézellikle
ekonomik destek odakli basvurular yaptiklarinda ikdmetgah, adres vs. so-
runu yasiyor. SONIM siginaginda kalan ve bu tiir kararlara sahip olan bir
kadinin basvurusunda, birbiriyle cok iliskili kurumlar olmalarina ragmen
kurumlarin birbirlerinden haberleri yok ve bu kadin gizlilik karari oldugunu,
adresinin o ylizden gériinmedigini, gériinmedigi icin ilcesindeki basvuruyu
yapamadigini, vs. cok blylik bir caba sonucu oldurabiliyor maalesef ki. Yazi
almasi, oraya gotirmesi, vs. koordinasyonsuzluk sadece sunulan hizmet
acisindan degil, hizmet alan kisinin de ciddi bir sikismislik yasamasina se-
bep oluyor bence.



SONIM'lerin vermekle yiikiimlii olduklari hizmetleri saglamalarinda yasanilan
sorunlarin yani sira fiziki kosullari kadinlarin erisiminde engel olusturuyor.
Yonetmelik geredi 24 saat calismasi gereken SONIM'lerin 9-5 mesaisinde ca-
lismasi, 81 ilde mevcut olan bu kurumlardan kimilerinin sadece bir odadan
ibaret olmasi, sehrin merkezi olmayan noktalarinda konumlanmalari ya da
asansorsiz binalarin Ust katlarinda olmalari gibi fiziki kosullarina dair sorun-
lar gozlemleniyor.

lyi calisan SONIM'lerle ilgili aktarimlar bu durumun calisanlarin bireysel tu-
tumlari ile ilgili oldugunu gosteriyor. Standardizasyon eksikligi kisilere kendi
inisiyatiflerine gore davranma alani aciyor ve bu durum cogunlukla kot uygu-
lamalarin ortaya cikmasina neden oluyor. Gorevlilerin kadinlara eksik/yanlis/
yaniltici bilgi vermesi, haklarindan ve SONIM’in vermesi gereken desteklerden
hic bahsetmemeleri en sik karsilasilan kotu uygulama orneklerini olusturuyor.

Siginaklarin SONIM'lere bagli olmasina ragmen kadinlar siginak basvurusunu
kolluga basvurarak yapmak zorundalar. Koordinasyon gorevlerini yerine getir-
memeleri ve basta sosyal destek olmak lzere hizmet alanlarinda calisma yap-
mamalari kadin 6rgiitlerinin SONiM’lere ancak belli kosullarda yonlendirme
yapmalarina neden oluyor.

Odak grup katilimcisi bir sosyal calismaci: Can glivenligi yasayan kadinlar
olmadigi siirece biz SONIM’e basvurmuyoruz, iletisime gecmiyoruz. [...) En
son care SONIM’e basvuruyoruz ciinkii SGONIM hem cok biirokratik hem de
mesela diger illerde de béyledir belki. Kadin siddet gériiyor polis esliginde
gidip evden aliyor. (...] Mesela nerede basvuru gelmisti. Biz sey hani biz ge-
tirelim yok. Polisle gelecegiz falan. Kadin lirkmisti niye ben polis aracinda
sucluymusum gibi arkada oturuyorum diye. Uygulamada kadin bakis acisi
konusunda ciddi sikintilar var dedigim gibi. Bir bitin aslinda zihinsel ve
algr sorunu. SON/M'ler atar topar diizenlendigi icin kadina yénelik siddetle
miicadeleden ziyade kadin kurumlarini islevsiz kilmada SONIM var.
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Siginaklar

Siginaklar, erkek siddetine maruz kalan kadinlarin cocuklariyla birlikte kala-
bilecekleri, siddetten uzak ve bagimsiz bir yasam kurmak icin ihtiyac duyduk-
lari sosyal, psikolojik, hukuki vb. destekleri alabilecekleri yerlerdir. Turkiye'de
112 Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligina, 33 belediyelere, 3 Géc Idaresine, 1
adet ise Mor Cati'ya bagli siginak bulunuyor. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakan-
Ugr “siginak” kelimesi yerine “konukevi” ifadesini kullanmaktadir. Siginaklarin
isleyisini diizenleyen Kadin Konukevlerinin Acilmasi Ve Isletilmesi Hakkinda
Yonetmeligi'nde “konukevi” soyle tanimlanmaktadir:

Fiziksel, duygusal, cinsel, ekonomik ve sézli istismara veya siddete ugra-
yan kadinlarin, siddetten korunmasi, psiko-sosyal ve ekonomik sorunlarinin
cozilmesi, gliclendirilmesi ve bu dénemde kadinlarin varsa cocuklari ile
birlikte ihtiyaclarinin da karsilanmak suretiyle gecici siireyle kalabilecekleri
ve kadin konukevi, siginmaevi, kadin siginagi, kadinevi, sefkatevi ve benzeri
adlarla acilmis ya da acilacak yatili sosyal hizmet kurulusu.

Yaptigimiz bilgi edinme basvurusuna cevaben Bakanlik siginak sayisini payla-
sirken bu siginaklarin 6zelliklerine dair sorulari yanitsiz birakti ve 2020 yilinda
Bakanlik tarafindan siginak destegi verilen kadin sayisini paylasmadi. Bu bo-
limde Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligina bagli siinaklara dair kadin orgut-
lerinin deneyimleri aktarilacaktir.

Kadin orgitleri devlet siginaklarina yonlendirme yapmakta ciddi cekincelerle
karsilastiklarini paylasiyorlar. Bu cekincelerden ilki siddete maruz kalan ka-
dinlarin devlet siginaklarina gitmek istememesi. Kadinlar daha 6nce siginakta
kalma deneyimleri ya da baska kadinlarin deneyimlerinden dogru devlet sigi-
naklarina gitmek istemiyorlar. Bir sosyal calismaci daha dnce siginakta kalmis
bir kadinin sozlerini soyle aktariyor:

Bazen basvurularda siddet nedeniyle arayan bir kadin daha énce siginakta kaldiysa
eger tekrar kalmak istemedigini séyliiyor.

Bir diger sosyal calismaci ise daha once siginakta kalmis bir kadina siginak
yonlendirmesi yapmak istediginde su yaniti aldigini aktariyor:

Bizi biri ariyor, kag tane siginaga gitmis, o kadar cok denemis ki, “orada olacagima
olirim yani” diyor...

"



Kadinlarin siginaklarla ilgili koti deneyimlerinin basinda, siginaklarda gor-
diikleri muamele geliyor. Kendi iradelerini tanimayan, onlara kendi kararlarini
alamayacak kisiler muamelesi yapan, iletisim araclarina el koyarak sosyal ilis-
kilerinden koparan yaklasim kadinlarin siginak deneyimlerinin olumsuz olma-
sina neden oluyor. Genellikle alanda calisanlar, devlet ve belediye siginakla-
rinda calisma ve kosullara dair bilgiye sadece kadinlarin aktarimlari Uzerinden
erisebiliyorlar. Bir sosyal calismacinin, siginakta kalan kadina eslik eden bir
siginak calisanina dair gozlemleri, burada yiritilen calismanin kadinlar icin
giiclendirici olmaktan uzak oldugunun ornegini teskil ediyor.

SONIM'in siginaklarindan bir kadin hukuki destek almak icin basvuruda
bulunmustu [...) avukat arkadasla goriismek icin gelirken SGNIM'den bir
gorevli de geldi. Biz ilk basta onun sosyal calismaci oldugunu diisiinmiistiik.
Bir kadin gérevli. Ama sanirim orada calisan bir saglik gérevlisiydi, anladi-
§im kadariyla orada herkes her seye kosuyor. Geldiklerinde mesela sey cok
tuhafima gitmisti, genc bir kadindi gelen 20'li yaslarinda. "Ayakkabini bagla,
otur diisersin, surada bekle, aglama...” Boyle cok kadina stirekli cocuk gibi
davraniyordu. “Aglama aglayinca susmuyorsun bak.” Kadin da biraz rahat
nefes alsin diye onu uzaklastirmaya calistik. Tekrar geldiklerinde danisan
kadin yanindaki gérevlinin oldugu yerde konusmak istemedi. Beni yanina
cekip séylemek istedikleri oldugunu soyledi. Gérevli kadin avukatla gériis-
mesi gerektigini biliyor ya, o bir saatlik taninan zamanda strekli takip edi-
yor kiminle gériistiigini, kac dakika sirdigini. O yiizden biz gizlice burs
konusuyormusuz gibi bir araya gelip konustugumuzda cok zor oldugunu,
siginaktan cikmak istedigini soyledi. Biz ona sey demistik, bir metin yaz
yasadiklarini anlatan tekrar tekrar anlatmak zorunda kalmazsin bu siirecte
de. Kadin kendisine kalem verilmedigini séyledi. Kitap verilmiyormus.Ge-
rekce ne olarak soylendi diye sordum. Kitap yapraklarini yirtip birbirleriyle
haberlesebilirlermis. Zaten birbirleriyle iletisim kurmalarina hicbir sekil-
de izin vermiyorlarmis. Birbirlerinin travmalarindan etkilenebileceklerini
soyliyorlarmis. Ve sey, biitiin konusmalarinin dinlendigini, telefon etmek
istedigi zaman mdidirin odasina gittigini ve orada hoparlére alip herkesin
konusmayi dinledigini séylemisti.

Kadinlarin siginaklara basvurmak dahi istememesi, kendi deneyimleri ya da
baska kadinlardan duyduklari deneyimler nedeniyle siginaga gitmekten imtina
etmeleri alanda calisan kadin drgutlerini sikistiran 6nemli sorunlardan biri. Bu
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sorunu asmak icin SONIM’lerle iletisim kurmaya calistiklarini, kimi zaman ki-
sisel iliskiler Uzerinden ilerleme kaydetseler de genellikle degisim yaratmakta
gliclik cektiklerini aktariyorlar. Kadinlarin siginaga gitme secenegini deger-
lendirdigi durumlarda ise, fiziksel siddet yani darp raporu olmadigi durumlar-
da ozellikle pandemi doneminde onemli zorluklarla karsilastiklari, kadinlarin
siginaklara alinmadigi deneyimler paylasilmistir.

Siginaklarla ilgili olumlu kimi deneyimlerin genellikle bazi belediyelerin sigi-
naklari érneginde oldugu goriliyor. Belediyelerin iyi bir calisma yirittligi or-
neklerde de, 6zellikle can giivenligi tehdidi olan kadinlari SONIM siginaklarina
yonlendirmelerini bir eksiklik olarak tanimliyorlar. Belediyeler can guvenligi
tehdidi sorumlulugunu almak yerine SONIM’e devretmeyi tercih edebiliyorlar.
SONIM'lerle kurulan iliskiye benzer bir sekilde, belediye siginaklarindaki cogu
iyi ornegin temelinde de calisanlar ya da belediye baskani ile gelistirilmis olan
iyi iliskilerin etkisi vurgulanmaktadir. Bu durum olumlu gibi goriinse de, kuru-
lan mekanizmalar ve uygulanan yontemlerin kisilerden bagimsiz siirdirilebi-
lirligi acisindan sorun teskil etmektedir.
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Belediyeler

Belediyeler danisma merkezi ve siginak acarak kadina yonelik siddetle mi-
cadele etmekle yikimlid kurumlar arasinda yer aliyor. Belediye Kanunu 14.
maddesine gore, biyiiksehir belediyeleri ile nifusu 100 binin tGzerindeki be-
lediyeler, kadinlar ve cocuklar icin siginak acmak zorundalar. Bu konuda her-
hangi bir yaptirrm uygulanmiyor olmasindan da cesaretle pek cok belediyenin
bu ylikimluliiklerini yerine getirmedigini goriiyoruz.

Bilgi Edinme Kanunu kapsaminda basvuruda bulunarak 73 biylksehir ve il
belediyesine kadin danisma merkezi ve siginak calismalarina, kadinlara ve-
rilen desteklerin kapsami ve niteligine ve biitcelerine dair sorular yonelttik.
Yalnizca 39 belediyeden yanit alabildik. Bunlardan Bursa ve Samsun Beledi-
yeleri, yonelttigimiz sorularin tamamina ya da bir kismina “Kadin konukevinin
isletilmesinin Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler il Midiirliigii'ne ait olup, bu
bilgiler gizlilik esasi nedeniyle Belediyemizle paylasilmamaktadir” yaniti verdi.

Yanit veren belediyeler arasinda 6’sinin (Aydin, Antalya, Bursa, Gaziantep, Is-
tanbul ve Mersin) belediyeye ait bir ya da birden fazla siginagi oldugunu, 7’sinin
(Antalya, Istanbul, Mersin, Mugla, Eskisehir, Giresun, Tunceli] kadin danisma
merkezi oldugunu ve sadece 3'liniin (Antalya, istanbul ve Mersin) hem sigina-
g1 hem de danisma merkezi oldugunu gérdiik. 9 ilde belediyeler (Kahraman-
maras, Erzincan, Konya, Ordu, Corum, Yalova, Karaman, Nevsehir, Balikesir)
sadece kadinlara destek veren kadin danisma merkezleri yerine aile danisma/
aile destek merkezi/aile egitim danismanlik merkezleri gibi isimleri olan ve
sadece kadinlara hizmet vermeyen yani hem kadin hem erkek basvurucula-
rin kabul edildigi ifade edilen birimleri oldugunu belirttiler. Bir il ise (Kocaeli)
belediyeye ait bir sosyal yardim merkezi oldugunu ve bu merkezde 20 yatak
kapasiteli ilk adim birimi hizmeti verdigini paylasti.

Sadece kadinlara destek verilen kadin danisma merkezleri yerine aile danis-
ma/destek merkezleri/aile egitim danismanlik merkezleri olan belediyelerde
bu merkezlerin verdikleri hizmetlere dair sorulan sorulara faaliyet alani ola-
rak “ailelerin toplumsal kiiltiirel ve psikolojik sorunlarla basa cikabilmelerini,
korunmasini desteklenmesini ve giiclendirilmesini saglamak” (Konya) ve “aile
yapisini olumlu yonde destekleyecek faaliyetler” (Kocaeli) yanitlar verildi. Bu
merkezler odaklandiklari sorunlari “aile yapisinda ¢oziilme ile meydana gelen
bosanma, aile ici rol dagilimlarindaki bozulmalar” (Konya) olarak belirledikle-
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rini ifade ettiler. Merkezlerde calisan personelin aldigi meslek ici egitimlere
dair sorulara da calisanlarin “aile ve evlilik danismanligi egitimleri” aldiklari
soylendi (Erzincan). Calisanlarin aldigi meslek ici egitimleri sordugumuz bele-
diyelerden 2'si (Tunceli ve Mersin) ise danisma merkezi calisanlarinin bagim-
siz kadin ve LGBTI+ orgltlerden toplumsal cinsiyet esitligi egitimleri aldigini
soyledi. 1 belediye (Eskisehir) tarafindan verilen yanitta kadinlara destek veren
uzmanlarin toplumsal cinsiyet esitligi, kadin sagligi ve 6284 sayili Kanun’a dair
egitimlerin yani sira 6fke kontrold, stres yonetimi gibi egitimler aldigi soylendi.

Calisanlarin uzmanlik alanlari bakimindan verilen yanitlar incelendiginde, be-
lediyelerin siginaklari ve danisma merkezlerinde psikolog, sosyolog, sosyal
hizmet uzmani, diyetisyen ve beslenme uzmani gibi alanlarda calisan kisilerin
mevcut oldugunu gordik. Belediyelerde siginak, kadin danisma merkezi, aile
danisma/destek merkezi ya da ilk adim gibi farkli birimlerden hepsinde mutla-
ka en az 1 psikologun istihdam edildigi bilgisi paylasildi. 13 belediyenin  sigi-
nak ve danisma merkezlerinde psikolog ile birlikte sosyolog ve sosyal hizmet
uzmani da istihdam edildigi belirtildi. Yanit veren tim belediyelerden 4’(inde
avukatlarin istihdam edildigi ve basvuran kadinlara hukuki destekler verildigi
ifade edildi. 4 belediye ise cocuk gelisimi uzmani istihdam ettigini belirtti. Ve-
rilen yanitlara gore, 5 belediye tarafindan kadinlara destek vermek amaciyla
diyetisyen ve beslenme uzmani istihdam ediliyor. Corum Belediyesi 6rneginde
aile egitim danismanlik merkezinde 1 psikolog istihdam edilmesine ragmen
ayni kurumda 4 diyetisyenin calistigi ifade edildi. Ve yine bazi kurumlarda 1
psikolog varken 4 givenlik uzmani istihdam edildigini gordik. Bu gibi ornek-
ler bu kurumlarin kadinlarin siddetten uzaklasmak icin verdikleri micadeleyi
kadinlarin guclenmesinden ziyade glivenlik merkezli olarak ele aldiklarini gos-
teriyor.

Verilen desteklere baktigimizda, siginak ve danisma merkezlerinde en yaygin
olarak psikolojik destekler verildigini gordiik. Aile destek/danisma merkezi
olan belediyelerde psikologlarin cift terapisi destegi verdiklerinin alti cizildi.
Her ne kadar psikolojik destekler siddetten uzaklasmak isteyen kadinlar icin
cok hayati olsa da, kadinlarin ihtiyaci olan diger destekler ile birlikte bitiincul
bir sekilde sunulmayan psikolojik destek hizmeti erkek siddetinin psikolojik
bir sorun olarak goriilmesine ve tedavi edilebilecegine dair bir inanca neden
olabiliyor; siddetin kadinlar lizerindeki etkisini psikolojik etkilerle sinirlayarak
patriyarkadan kaynakli toplumsal sebeplerini ve etkilerini gorinmez kiliyor.
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Oysa biliyoruz ki erkek siddeti psikolojik bir sorun degildir; siddetin kaynagi
toplumsal cinsiyet rollerinin yarattigi gic esitsizligidir.

Psikolojik ve hukuki desteklerin yani sira, belediyeler tarafindan kadinlara ba-
rinma, guvenlik, danismanlik, yonlendirme, sosyo-ekonomik ve saglik destegi,
is bulma destegi, bazi siginaklarda kres destegi gibi destekler verildigi ifa-
de edildi. Mersin Belediyesi gibi bazi gorece iyi orneklerde cocuklara cocuk
gelisimi uzmani tarafindan verilen kres destegi, psikologlar ve sosyal hizmet
uzmanlari tarafindan cocugu olan kadinlara 6zel cesitli destekler verildigi
belirtildi. Cinsel siddet 6zelinde ise belediyeler tarafindan verilen hicbir 6zel
destek olmadigini gordiik. Verilen yanitlarda bitin siddet tirleri icin verilen
desteklerin cinsel siddet icin de verildigi soylendi. Bunlarin yani sira 4 belediye
is bulmaya yonelik destekler verildigini bunun icin de kadinlarin cesitli meslek
edindirme kurslarina yonlendirildigini iletti. Bu meslek edindirme kurslarina
dair daha detayli bilgi paylasan belediyelerin yanitlarinda kuaforlik ya da dikis
egitimi gibi toplumsal cinsiyet rolleri cercevesinde egitimler verildigini gorduk.

Isparta belediyesi bilgi edinme basvurumuza verdigi kisa yanitta yalnizca bu be-
lediye tarafindan acilmis olan bir siginak olmadigini ve basvuran kadinlara ayni/
nakdi yardimlar verildigini iletti. Bu yanit siddetle micadelede yardim odakli
yaklasima dair ipucu veriyor. Siddetle miicadelede kadinlarin ihtiyaclari yalnizca
kadinin glivenliginin saglanmasi ve nakdi yardim olarak belirleniyor; siddete ma-
ruz kalan kadinlarin yasadiklari ekonomik esitsizliklerle micadeleye dair yine
geleneksel toplumsal cinsiyet rolleri cercevesinde cozimler Uretiliyor.

2020 yilinda destek verilen kadin sayisini sordugumuzda yalnizca 8 belediye
veri paylasiminda bulundu. Genel olarak paylasilmayan yanitlarin cogunun
veri tutma pratiklerinde eksikligin gostergesi oldugunu gordik. Nitelikli veri
tutulmuyor olmasi ayni zamanda yapilan calismanin izlemesinin ve analizinin
yapilmadigini ve bir etki degerlendirmesinin ardindan yeni donemin planinin
yapilmadigini gosteriyor.

Siginak disi alternatifleri sordugumuzda hichir belediye somut olarak verilen
desteklere dair yanit vermedi. Bir belediye (Samsun) bakanligin bir kadini si-
ginak disinda bir eve yerlestirdigi durumlarda nakdi/ayni yardim destegi veril-
digini iletti. Bir belediye (Aydin) farkli hizmet modellerine ihtiya¢ duyan kadin-
larin ihtisaslasmis siginaga yonlendirildigini ifade etti ama ayni belediye o ilde
ihtisaslasmis bir siginak olmadigini iletti.
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Siginaklarin isleyis kurallarina dair sorulan sorulara yalnizca 3 belediye yanit
verdi; bu belediyeler uygulamada da siklikla gordigimiz tzere 60 yas Usti
kadinlari ve 12 yas Usti oglan cocuklarini kabul etmediklerini sdylediler. 2 be-
lediye kadinlarin maksimum 6 ay siireyle siginakta kalabilecegini sdyledi, 1 be-
lediye ise (Mersin] maksimum kalma siiresi 6 ay olarak goriinse de bu 6 aylik
donemin kadinlarin 6zgil kosullarina gore birkac kez yeniden uzatilabilecegini
ifade etti.

Pandeminin belediyelerin siginaklari ve danisma merkezleri Gizerindeki etkisi-
ne baktigimizda, verilen yanitlara gére 1 belediye (Mugla) pandemi nedeniyle
kadinlara hicbir sekilde destek verilemedigini sdyledi ya da 1 belediye de (Ka-
raman) daha az kadina destek verebildigini séyledi.

Sonuc olarak basvurdugumuz pek cok belediyenin veri paylasmamasi ya da
talep edilen verilere sahip olmamalari belediyelerin kadina ydnelik siddetle
mucadeledeki sorumluluklarini yerine getirmedeki eksiklerini acikca ortaya
koyuyor.
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Sonuc

Siddete maruz kalan kadin ve cocuklara ihtiyaclari olan destekleri saglamak
ve kadina yonelik siddeti onleyecek mekanizmalari kurmak merkezi ve yerel
yonetimlerin sorumlulugu ve yikimliuligidir. Bu raporda dile getirilen uy-
gulama sorunlarinin kaynaginda toplumsal cinsiyet esitsizligini yok sayan ve
bu yolla esitsizligi derinlestirerek siddeti besleyen politikalar oldugunu gor-
yoruz. Kadina yonelik siddetin yayginligi disiinildiginde sorumlulari acilen
gorevlerini yerine getirmeye ve kadin orgutlerini ve deneyimlerini icerecek bir
yontem gelistirmeye davet ediyoruz.

24 yildir diizenlenmekte olan Kadin Siginaklari ve Dalyalnisma Merkezleri
Kurultaylari sonuc bildirgelerinde alandaki sorunlari ve ¢6zim onerilerimizi
kapsaml bir sekilde ele alarak kamuoyu ile paylasiyoruz. Bu izleme raporu
vesilesiyle, 24. Kadin Siginaklari ve Dalyalnisma Merkezleri Kurultayr sonuc
bildirgesini tekrar paylasarak taleplerimizi yineliyoruz.
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24.Kadin Siginaklari ve Dalya)nisma
Merkezleri Kurultayi Sonuc Bildirgesi

Bir siiredir diinyada ve Tiirkiye'de, ozellikle Istanbul Sozlesmesi ve toplum-
sal cinsiyet esitligi kavrami tzerinden, haklarimiza yonelik saldirilarin arttig
bir dénemden geciyoruz. Kurultay’'da da son yillarin tartismalarina yansiyan
bu saldirilarin Tirkiye'de vardigi nokta 20 Mart 2021°de bir gece yarisi Resmi
Gazete'de yayinlanan karar ile Istanbul Sozlesmesi'nden Turkiye'nin imza cek-
mesi oldu. Yillardir Kurultay bilesenleri olarak istanbul Sézlesmesi'nin kadina
yonelik siddetle miicadele icin dnemini dile getirirken uygulama sorunlarina
da isaret ettik. istanbul Sézlesmesi'ni eksiksiz bir sekilde uygulamak icin si-
yasi irade gostermesi gereken Tirkiye Devleti'nin bu tutumu, kadina yonelik
siddetle micadeleye dair bir kararlilik ve niyet olmadigini bizlere bir kez daha
gosterdi.

Istanbul Sozlesmesi yerine neyin konulacagi tartismalari siirerken ulusal ey-
lem planlari ve strateji belgelerine bakildiginda toplumsal cinsiyet esitliginden
gittikce uzaklasan ve yerine aile odakli politikalari getiren yaklasimi acik bir
sekilde goruyoruz. Hazirlanan her yeni eylem plani ve strateji belgesi geriye gi-
disin resmi olurken ayni zamanda politikasizligin da bir belgesi. Devletin kendi
calismasinin izleme ve degerlendirmesini yapmamasi, yiritilen planlarin et-
kililiginin 6nemsenmedigini ve kadina yonelik siddetle micadeleye dair hesap
verme sorumlulugunu yerine getirmedigini gdsteriyor.

Ozellikle yerel yonetimlerin istanbul Sozlesmesi'ne sahip cikan séylemlerini
uygulamaya tasimalarini bekliyoruz. Mevzuatta belirtilen yikidmlildklerini ye-
rine getirmelerinin yani sira kadin orgltleri ile isbirligi icinde calismalarini,
feminist bakis acisi ile stratejik planlama olusturmalarini bekliyoruz. istanbul
Sozlesmesi'nden cekilme kararini belediyelerin tanimamalarini ve Sozlesme
degerlerine bagliliklarini uygulamada gostermelerini talep ediyoruz.

Bizler, kadina yonelik siddetle micadele eden kadin orgitleri olarak, siddet-
ten uzaklasma miicadelesi veren kadinlarin deneyimlerine taniklik ediyoruz.
Bu deneyimler kadinlarin Tirkiye'de siddetle micadele icin var olan meka-
nizmalara erisimde onemli gucliklerle karsi karsiya kaldiklarini gosteriyor.
Siddetten uzaklasma miicadelesi veren kadinlarin deneyimlerinden hareketle
hazirladigimiz izleme raporlariyla da goriyoruz ki 6284 sayili Kanun geregi
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gibi uygulanmiyor, SONiM’ler koordinasyon gérevini yerine getiremiyor, gizli-
lik kararlarinin uygulanmasinda yasanilan sorunlar can givenligi aciklarinin
yani sira kadinlarin haklarina erismelerinde oyle giiclikler yaratiyor ki gizlilik
kararlarini kaldirmayi dahi tercih edebiliyorlar. Ekonomik destek ihtiyaci olan
kadinlarin bu destege erisimindeki sorunlarin basinda bu koordinasyonsuzlu-
gun oldugu goriliyor. Kirt illerindeki kadin kurumlarindan gelen raporlar ve
deneyim aktarimlarindan da gordiigimiiz lzere devletin bircok mekanizmasi
kadin micadelesini engellemekte ve var olan kadin birimlerini, kurumlarini
islevsiz hale getirmeye calismaktadir. Bu durum o6zellikle kayyum yonetim po-
litikalari ile kurumsallastirilmis bir hal almaktadir.

Istanbul S6zlesmesi'nden bicimsel cekilme olsa bile Tiirkiye'de ve diinyada ka-
dinlarin micadelesinin giclid oldugunu biliyor ve bizler de calismalarimizi bu
gucle slrdurdyoruz. Toplumsal cinsiyet karsiti, kadinlara disman hareketlere
karsi, uluslararasi feminist direnis ve dayanismamizla miicadele ediyoruz.

24. Kadin Siginaklari ve Dalyalnisma Merkezleri Kurultay! olarak, kadina
yonelik erkek siddetiyle miicadelemizin devamliligini etkin bir sekilde sag-
layabilmek icin ortaklastigimiz ve one cikan miicadele basliklarimizi/ talep-
lerimizi kamuoyu ile paylasiyoruz:

1. Danistay hukuksuz bir sekilde alinan Istanbul S6zlesmesi'nden cekilme
kararini iptal etmeli.

2. Pandemi gerekce gosterilerek yogunlasan kolluk araciligiyla yapilan si-
ginak kabulleri SONIM araciligiyla yapilmali.

3. Tedbir ve koruma kararlari kadinlarin ihtiyaclari gozetilerek 6 ay veya
sliresiz olarak verilmeli. Gizlilik karari oldugu icin devlet hastanesinden
randevu alamayan, e-devlet, e-nabiz, MHRS gibi sistemlerde kendi bilgile-
rine erisemeyen, bankalarda hesap actiramayan, adresi olmadigi icin kim-
lik cikaramayan ve tirlu sistemsel zorluklari yasayan kadinlarin, tim bu
sistemleri kolayca kullanmasi saglanmali. Tim ilgili kurumlar gizli kaydin
ne oldugunu ve nasil uygulamasi gerektigini kavramali, 6zellikle SONIM bu
konuda koordinasyonu ustlenmeli.

4. Kadinlarin siklikla cocuklari icin saglanan sosyo-ekonomik destek (SED)
siginakta kalan kadinlar icin de isletilmeli. SED benzeri diizenli bir eko-
nomik destek alamayan bekar ya da cocuksuz kadinlarin ihtiyaclari go-
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zetilerek dizenli ekonomik destekten yararlanabilecekleri sosyal hizmet
modelleri olusturulmali. SONIM kurumlar arasi koordinasyonu saglayarak
kadinin ihtiyac duydugu sosyal desteklere erisimini mimkiin kilmali.

5. Sadece siddete maruz kalan kadinlara yonelik 7/24 ulasilabilir bir telefon
hatti olusturulmali. Bu hat cok dilli hizmet saglayabilmeli. Hatti yanitlayan-
lar sadece polise ya da baska kuruma ydnlendirme islevi gormemeli. Siddet
alaninda donanimli bilgiye sahip kadinlar, basvuru yapan kadinlari aktif din-
leyebilmeli, kriz durumlarinda psikolojik ilk yardim calismasi yapabilmeli.
KADES uygulamasi cok dilli olmali, Kirtce dili eklenmeli ve kadinlarin uy-
gulamayi rahat kullanabilmesi icin kullanici dostu olmall.

6. Yerel yonetimlerde siginaklar oncelikli calisma olmali. Siginak acmasi
gereken belediyeler siginak acmali ve buna gore personel alimi yapmali.
Nifusu 100.000'i gecen belediyelerin siginak acma yikimliligine benzer
sekilde, her belediyenin kadin danisma merkezi olmali. Her belediye kendi
yerelinde siddete maruz kalan kadinlarin erisebilecegi mekanizmalarin bil-
gisinin yayginlastirilmasi icin gorindrlik calismalari yapmali.

7. Belediyeler siginak calismasinin ihtiyaclari ve dnceliklerini gozetmeli ve
resmi yazismalarin siurelerinin cok uzun olmasi kadinlarin givenliklerini
riske attigi icin belediyeler yazisma prosedirlerini bu dogrultuda esnete-
bilmeli.

8. Bakanligin yonetmeligindeki kurallar ve baskici tavirlar yerine beledi-
yeler bir araya gelerek kadinlarin ihtiyaclarina gore ve kadindan yana bir
bakis acisiyla yeni bir siginak isleyisine dair yénetmelik olusturmall.

9. Siginaklar icin 6zellikli personel istihdami saglanmali ve personelin glic-
lendirilmesi icin egitimler, slipervizyon ve psikoterapi destekleri sunulmali.
Personellerin rol dagilimi adil yapilmali, kadinlarin ihtiyacina gore belirlen-
meli ve psikolog, sosyal calismaci, idareci gibi ayrimlar net sekilde yapil-
mali. Hem alanda calisan psikolog ve sosyal calismacilara, hem tim ilgili
birimlerdeki muddrliklere diizenli araliklarla siginak nedir, nasil yirutul-
mesi gerekir konularinda atdlye yuritilmeli.

10. Pandemi siirecinde siginak kabullerinde istenen test icin SONIM kadin-
larin hastaneye erisimini kolaylastirmali ve gerektiginde bu islemler icin
kadina eslik etmeli. Karantina olacagi soylemiyle kadinlari siginaga basvur-
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maktan caydirmayl amaclayan yaklasimdan uzak durulmali ve kadinlarin
ihtiyaclarini gozeten bir yaklasim benimsenmeli.

11. Siginakta kalan kadinlar icin kadinin ve cocugun ihtiyaclarini da goze-
terek kres destegi saglanmali. 12 yas istl oglan cocuklarinin siginaklara
kabuliini engelleyen yonetmelik gozden gecirilmeli ve yonetmelikteki ev
destegi saglanmali.

12. Pandemi sonrasi artan ve farklilasan ihtiyaclar nedeniyle kadinlarin psi-
kolojik ve ekonomik destek talepleri de yogunlasmis durumda. Kamu ve
yerel yonetimler bu ihtiyaclari gozeten toplumsal cinsiyete duyarli biitceler
hazirlamali ve siddete maruz kalan kadinlarin siddetten uzak yasam kura-
bilmeleri icin gerekli sosyal destek mekanizmalarini olusturmali.

13. Belediyeler, LGBTI+'larin 6zellikli ihtiyaclarini katiimci bir sekilde tes-
pit etmeli ve bu ihtiyaclari ertelemeden karsilamali.

14. Bakanlik siginaklarinda saglanan genel saglik sigortasi, belediye ve 6zel
siginaklarinda da saglanmall.

15. Bakanlik, Cumhurbaskanligi dahil devletin merkezi yonetiminden be-
lediyelere siginak ve dayanisma merkezi acilmasi ve oradaki ihtiyaclarin
karsilanmasina yonelik 6zel bitce olusturulmali.

16. Kamu kurumlari ve yerel yonetimler kadinlarin nitelikli Gcretsiz psiko-
lojik destege erismeleri konusunda etkin rol almal.

17. Kamu kurumlari ve yerel yonetimler il koordinasyon kurullarina kadin
orgutlerini dahil etmeli, kurullarda paylasilan bilgiler ve kadinlarin var olan
hizmetlerden ne sekilde yararlandigi diizenli olarak kamuyla paylasilmali,
bu bilgiler nicel verileri de kapsamali.

18. Kadin drgiitlerine yapilan basvurularda kadinlarin Whatsapp, e-mail ve
sosyal medya lizerinden daha sik irtibata gectigini goriiyoruz. Kamu kurum-
lari ve yerel yonetimler kadinlarin bu ihtiyaclarini gozeterek daha erisilebi-
lir olmali.

19. Yerel yonetimler kadina yonelik siddetle micadelede somut adimlar
atabilmek icin alanda calisma yiiriiten bagimsiz kadin orgltleri ile etkin
isbirlikleri gelistirmeli, isbirliginin takip siirecleri seffaf olmali, boylece sivil
toplum ve kadin drgiitleri tarafindan izlemesi kolaylikla yapilabilmeli.
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20. Yerel yonetimler, ozellikle pandemi sonrasi artan kadin yoksullugu icin
de sosyal politika kapsaminda biitce ayirarak kalici cziimler sunmali, 6zel-
likle barinma ihtiyacina somut cevap vermeli.

21. Yerel esitlik eylem planlari bir an once tim belediyelerde hazirlanmali,
hazirlik stirecleri esitlik birimleri ve sivil toplum drgiitlerini kapsayici sekil-
de yapilandirilmali ve uygulanmaya baslanmali.

22. Kadinlari bakim yiikiinden kurtaracak ve emek giicline givenceli sekil-
de katilmasini saglayacak destek sistemleri olusturulmali, kadinlarin tu-
minln sosyal glvenceden faydalanabilecekleri bir mekanizma kurulmal,
tum kadinlar sosyal givence altina alinmali. Krizler sebebiyle kayit disi ya
da yari zamanli ve esnek calisma durumunda kalan kadinlara dair koruyucu
onlemler alinmall.

23. Kriz donemleri icin hazirlanan acil eylem planlarinda kadinlar icin ozel
dizenlemeler yapilmali, krizlerin yikiini kadinlara yiikleyen stratejiler terk
edilmeli.

24. Kadin yoksulluguna, “oy” malzemesi haline getirilebilen, yetersiz sosyal
destek politikalariyla midahale edilemeyecegdi vurgulanmali. Sosyal des-
tekler icin biitce arttirilmali ve bu destekler sadaka olarak ve donemsel
degil hak kapsaminda diizenli ve devamli hale getirilmeli.

25. Siddete maruz kalan kadinlarin adli yardim birolarina yaptiklari bas-
vurularda ekonomik ya da herhangi baska bir kriter aranmaksizin hemen
avukat atamasi yapilmali. Adli yardim ve CMK avukatlari diizenli olarak top-
lumsal cinsiyet esitsizligi, kadina yonelik siddet ve goriisme ilkeleri konu-
larinda egitimler almali.

26. Istanbul Sozlesmesi'nden cekilme siireci 6284 sayili Kanun'u gecersiz
kilmamaktadir. Kolluk kuvvetleri ve adli mekanizmalar 6284 kapsamindaki
koruyucu ve onleyici tedbirlerin geregini yerine getirmeli. 6284 sayili Kanun
kapsaminda verilen koruyucu ve onleyici tedbirlerin takibi kolluk kuvvetleri
ve SONIM tarafindan yasal mevzuata uygun sekilde yapilmali.

27. Kadinlara sikayetci olmadan da 6284 kapsaminda koruyucu ve onleyici
tedbirlerden yararlanabilecedi bilgisi kolluk tarafindan verilmeli.

28. Tedbir nafakasi kararlari gec ve diisiik verilmemeli, nafakanin tahsil
edilmesi ile ilgili etkili cozimler tretilmeli.
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29. Erken ve veya zorla evlendirmeleri tesvik eden, kolaylastiran dini nikah
kiyan, bu torenlere katilan kisiler cezalandirilmali, erken yasta evliligin her
kosulda cinsel istismar oldugu kabul edilerek cesitli bahanelerle verilen
beraat kararlarina son verilmeli.

30. Barolar diizenli olarak kadina yonelik siddet alaninda izleme, diizenli
raporlama yapmall.

31. Serife Demir, Cilem Dogan, Melek Ipek, Nevin Yildirim, Yasemin Cakal
dosyasi orneklerinde gordiglimiz lzere; 6lmemek icin oldirmek zorunda
kalan, hayatini savunan kadinlarin dosyalarinda ‘mesru miidafaa’ degerlen-
dirmesi yapilirken; gecmis sistematik siddet yasantisi goz 6niine alinmali.

32. Her ilde teskilatlanmis ve kurumlar arasi koordinasyon gérevi olan SO-
NiM’ler il Goc Idareleri ile toplantilar yapmali. Bu toplantilarda gocmen ve
muilteci kadinlarin siddetten uzaklasma siirecinde yasadigi sorunlar iletilme-
li ve yereldeki kaynaklari etkin kullanmaya yonelik coziimler gelistirilmeli.

33. Miilteci ve yabanci uyruklu kadinlarin resmi islemlerinde kadinlarin
beyanlari yeminli terciman esliginde gecerli sayiliyor. Yeminli terciman
ihtiyacini karsilayacak bir mekanizma bulunmamakta ve kadin orgitlerinin
kendi terciiman destegiyle aldigi basvurular yeminli terciiman olmamasi
nedeniyle gorinmez ve gecersiz kiliniyor. Uygulamadaki bu aksaklik gide-
rilmeli. Bu ihtiyac gozetilerek kamu kurumlari ve yerel yonetimlerde terci-
man istihdam edilmeli.

bitincil ve uzmanlasmis destegi biinyesinde toplayan ve dnleyici calisma-
lar da yiiriiten, acil ve kisa donem destegin yani sira uzun siireli sosyal des-
tek veren, acil tibbi ve adli miidahale destegi alinabilecek, uzman persone-
lin calistigi tecaviiz kriz merkezleri/cinsel siddet kriz merkezleri kurulmasi
icin en kisa sirede hareket gecilmeli.

35. Cinsel siddetin ne olduguna dair bilinclendirme calismalari yapilmali ve
egitimleri verilmeli.

36. Cinsel siddetle miicadele kapsaminda kadinlara destek veren profesyo-
neller kadinlari siirece, siirec icinde neler olabilecegine dair bilgilendirme-
li, fakat ne yapmak istedigine kadin kendisi karar vermeli.

37. Cinsel siddet ile ilgili sikayet siirecinde kadinin beyani esas alinarak so-
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rusturma siireci baslatilmali, sorusturmaya baslamasi icin somut delil aran-
mamali, etkin sorusturma yiritilmeli, siddete maruz kalanin ifadesi yalniz-
ca bir defa alinmali, tekrar tekrar ifade vermek zorunda birakilmamali.

38. Kadin orgltleri ve barolarin cinsel siddet konulu davalara midahilligi
kabul edilmeli. Bakanligin atadigi avukatlarin tim hukuki siireci takip et-
mesi saglanmali, takip etmiyorlarsa midahil olmamalilar.

39. Cinsel siddet sonrasi ne yapilmasi gerektigine dair bir kilavuz hazirlan-
mali ve oncelikli olarak ilk adimda destek vermesi gereken birimlere bu
konuda meslek ici egitim verilmeli. Kadinlarin cinsel siddete dair hizmet
aldigi Baro, hastaneler, okullar, sosyal hizmet merkezleri ve adliyeler basta
olmak lzere tum kurumlardaki ilgili calisanlar siddet ve cinsel siddetin etki
ve dinamiklerine dair bilgi sahibi olmali, bu kurumlar kadindan yana bakis
acisi ile calismali. ilgili tim kurumlarin cinsel siddete dair yaklasimini ve
izlenecek destek calismalarinin ilkelerini belirleyen tutum ve politika bel-
geleri gelistirilmeli.

40. Adli tip birimleri ulasilabilir olmali, hastanelerin acil bélimlerinde mu-
ayene yapan hekimler siddetin etki ve dinamiklerine dair deneyimli ve delil
toplayabilecek yetkinlikte olmali.

41. Cinsel siddete maruz kaldiktan sonra ihtiyac duyulan saglik destekle-
rinde cinsel yolla bulasan hastaliklarla ve olasi gebelikle ilgili muayene ve
secenekler sunulmali. Cinsel siddet sonrasi ruhsal destekler yalnizca psi-
koterapi ile sinirli kalmamali. Cinsel siddet sonrasi ruhsal destekler sidde-
tin dinamiklerine hakim ve feminist perspektifle calisan kadinlar tarafindan
saglanmali.

42. SHM'ler kadinlar ve cocuklara psikolojik ve psikososyal destekler suna-
bilecek yetkinlikte olmali. Cocuklar soz konusu oldugunda ailenin talebine
gerek kalmadan da aileler bu destekler hakkinda bilgilendirilmeli. Ailelere
de destek verilen bir sistem gelistirilmeli.

43. Gocmen ve miilteci kadinlar icin cinsel siddet sonrasi destekler erisile-
bilir olmali, tercliime destegi saglanmali ve terciimanlar dile hakim kisiler-
den secilmeli.

Siddetsiz ve Siginaksiz bir diinya icin yasasin kadin dayanismasi!
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Kadin Siginaklari ve Dalya)nisma
Merkezleri Kurultayi Bilesenleri*

1- Adana Kadin Dayanisma Merkezi ve Siginma Evi Dernegi (AKDAM)
2- Antalya Kadin Danisma Merkezi ve Dayanisma Dernegi

2- Aydin Séke Kadin Siginma Danisma ve Dayanisma Dernegi

4- Bodrum Kadin Dayanisma Dernegi (BKD)

5- Buca Evka-1 Kadin Kiiltiir ve Dayanisma (BEKEV])

6- Canakkale Kadin EL Emegini Degerlendirme Dernegi ve Kadin
Danisma Merkezi (ELDER])

7- Deniz Yildizi Kadin Dayanisma Dernegi

8- Edirne Kadin Merkezi Danisma Dernegdi (EKAMEDER])
9- Engelli Kadin Dernegdi (ENG-KAD)

10- Fethiye Kadin Danisma ve Dayanisma Dernegi

11- Gunebakan Kadin Dernegi

12- izmir Cigli Evka 2 Kadin Kiiltiir Evi Dernegi / CEKEV
13- izmir Kadin Dayanisma Dernegi

14- Kadin Dayanisma Vakfi

15- Kadin Zamani Dernegi

16- Kadinlarla Dayanisma Vakfi (KADAV])

17- Katre Kadin Danisma ve Dayanisma Dernegi

18- Koza Kadin Dernegi

19- Lotus Kadin Dayanisma ve Yasam Dernegi

20- Mersin Bagimsiz Kadin Dernegi (BKD]
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21- Mimoza Kadin Dernegi

22- Mor Cati Kadin Siginagi Vakfi

23- Mor Salkim Kadin Dayanisma Dernegi

24- Mugla Emek Benim Kadin Dernegi

25- Rosa Kadin Dernegi

26- Star Kadin Dernegi

27- Uluslararasi Gécmen Kadinlar Dayanisma Dernegi (UGKDD)
28- Urla Kadin Dayanisma Dernegi (URKAD]

29- Yasam Kadin Cevre Kiiltiir ve isletme Kooperatifi (YAKA-KOOP)

30- Yasamevi Kadin Dayanisma Dernegi

*Kadin Siginaklari ve DalyaJnisma Merkezleri Kurultayi bileseni olan Adiyaman
Kadin Yasam Dernegi, Ceren Kadin Dernegi, Gokkusagi Kadin Dernegi, Mus Kadin
Catisi Dernegi, Mus Kadin Dernegi, Selis Kadin Dernegi ve Van Kadin Dernegi'nin
faaliyetine 22 Kasim 2016 tarihli Olaganisti Hal Kapsaminda Bazi Tedbirler
Alinmasi Hakkinda Kanun Hikminde Kararnameyle (KHK/677) son verildiinden
listede yer alamamaktadir.
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Kadin Siginaklari ve Dalya)lnisma Merkezleri
Kurultay! “Siginak Istiyoruz” Kampanyasi

metin ve gorselleri

sigmaksiz - diimya

bé

Siddetten
uzakta hayatlar
kurabilmemiz igin
kadin siginaklarina
ve dayanisma
merkezlerine
ihtiyacimiz var.

#S1§1na k{3 T

51gl-i1a£51z diin ya
&4

Kadin siginaklan
ve dayanisma
merkezlerinde,
kadinlardan yana ve
kadinlari gug¢lendirmeyi
merkeze alan sosyal
¢alisma yapilmasini

talep ediyoruz.

#S1§1na k| E314}-

28



s g’mm&:zﬁi rdiin ya

Siginaklarda kadinlar bagimsiz bir
hayat kurabilmek icin ihtiyac
duyduklari kadar kalabilmelidir.

#SiginaklarNasilQlmali

srgmaﬁﬂzﬁi rdiin ya

Kayyum atamalari en cok kadin kurumlarini/birimlerini
degistirip donistiirerek islevsiz hale getirmektedir.
Siginaklar, da(ya)nigsma merkezleri 6zerk yapilar olarak
olusturulmall, isleyisleri feminist ilkeler cercevesinde
siireklilestirilmelidir.

#SiginaklarNasilOlmali
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sxjmaﬁ'srzﬁirf{iiuyu

Kadina yonelik siddetle mucadelede veri
toplama ve verilerle ilgili kamuoyunu
bilgilendirme devletin yukumlulugudur.

#KadinlarSoruyor

s:jmaﬁsxzﬁirf{iinya

Devlet, siddetle mucadelenin bir araci olarak
veri toplamaya dair butuncul bir yaklasim
olusturmali, belirli araliklarla arastirmalar

yurutmeli ve toplanan veriler toplumsal
cinsiyet, cinsel yonelim ve cinsiyet kimligine
duyarh bir yaklasimla islenerek paylasilmaldir.

#KadinlarSoruyor
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Siginak her kadin ve cocugun hakkidir
SIGINAK ISTIYORUZ!

Bizler 23 yildir Kadin Siginaklari ve
Dalya)nisma Merkezi Kurultayi bilesenleri
olarak ana soziimiizii ‘Siginaksiz bir Diinya’
olarak kuruyor, kadinlarin siddetsiz ve
ozgur bir dunya kurabilmeleri icin miucadele
etmeye devam ediyor, siginak hakkimizin
karsilanmasini talep ediyoruz!

Bizler 23 yildir Kadin Siginaklari ve Dalyalnisma Merkezi Kurultayi bilesenleri
olarak ana so6zlimiizi ‘Siginaksiz bir Diinya” olarak kuruyor, kadinlarin siddet-
siz ve 6zgur bir diinya kurabilmeleri icin miicadele etmeye devam ediyor, sigi-
nak hakkimizin karsilanmasini talep ediyoruz!

Kadinlarin genellikle en yakinindaki erkeklerin uyguladiklari siddetten uzak
hayatlar kurabilmeleri icin kadinlari gliclendirecek destek mekanizmalarinin
varligi hayati bir 6nem tasiyor. Kadinlarin siddetten uzaklasmak icin des-
tekler aldiklari dayanisma merkezleri ve siginaklar kadina yonelik siddetle
micadelenin énemli kazanimlarindandir. Siginaklar; siddete maruz kalan
kadinlarin varsa cocuklariyla birlikte kalabilecekleri, siddetten uzak ve ba-
gimsiz yasamlar kurabilmeleri icin ihtiyac duyduklari psikolojik, sosyal, hu-
kuki vb destekleri alabilecekleri ve siddete maruz kalan kadinlarla dayanis-
ma kurabilecekleri yerlerdir. Dalyalnisma merkezleri de kadinlarin siddetten
uzaklasmak veya siddetle bas edebilmek icin gliclenmesi ve ihtiyaclari dog-
rultusunda gerekli psikolojik, sosyal, hukuki vb desteklerin ve dayanismanin
saglandigi yerlerdir.

Siddete maruz kalan kadin ve cocuklara ihtiyaclari olan destekleri saglamak ve
kadina yonelik siddeti onleyecek mekanizmalari kurmak merkezi ve yerel yo-
netimlerin sorumlulugu ve yikumlilugudir. Kadina yonelik siddetin yayginlig
diistiintldigiinde sorumlulari acilen gorevlerini yerine getirmeye cagiriyoruz!



Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi
sorumlulugunu yerine getirmeli, siginaklarin
sayisini ve kapasitesi artirmalidir!

83 milyonluk Tirkiye nifusunun yarisini kadinlar olustururken 148 siginagin
toplam kapasitesinin 3 bin 576 ile sinirli olmasi, siginak hakkimizin ihlalidir.
Siginaklarin sayilari ve siginaklarda saglanan hizmetlerin niteligi bu kadar ye-
tersizken, kadina yonelik erkek siddetiyle miicadele edildigini sdylemek inan-
dirici degildir.

Belediyeler sorumluluklarini yerine getirmeli,
siginaklari acmalidir!

Ayrica, niifusu 100 binin tzerinde olan belediyelerin de blyiik cogunlugu sigi-
nak acma sorumluluklarini yerine getirmemektedir. Belediyelerin duyarlilik-
lar afislerde ve s6zde kalmamali; erkek siddetini énlemek icin dalyalnisma
merkezi ve siginaklari derhal acmalari zorunludur. Gittikce yayginlasan kay-
yum belediyeleri var olan siginaklari islevsiz hale getirirken, kadinlarin gliclen-
dirilmesi icin kurulan kurumlari ve ilgili birimleri ya kapatmakta ya da bunlarin
icini bosaltarak etkili bir calisma yiiritmelerini engellemektedir.

Bakanlik ve belediyeler dalya)nisma
merkezleri acmalidir!

Dalyalnisma merkezleri; kadinlarin yasadiklari siddeti anlatabilecekleri, siddet-
ten uzaklasmak icin tim ihtiyaclarini ortaya koyabilecekleri yerlerdir. Kadinlarin
siginaga gitmeksizin erkeklerin siddetinden uzaklasmak icin desteklenecekleri,
siddetle micadelelerinde ihtiyac duyduklari her tirli destegi onyargisiz bir bi-
cimde saglayacak, eger siginak ihtiyaclari varsa tespit edilebilecek ve siginaga
gittilerse ayrildiktan sonra da destek alabilecekleri dalyalnisma merkezleri sid-
detle miicadelede en onemli kurumlardandir. Kadinlarin siddetsiz bir yasam
kurabilmeleri icin dalyalnisma merkezleri derhal acilmalidir.

Acilan ve acilacak siginaklarda ve dalya)
nisma merkezlerinde feminist yontemler
uygulanmalidir!
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Siginaklarda verilen hizmetin yeme, icme, barinma gibi temel ihtiyaclari karsi-
lamaktan ibaret olmasi kabul edilemez. Bizler yalnizca iistiinde catisi olan dort
duvarlar istemiyoruz. Siddetle miicadelede saglanan destekler sunulurken,
sistematik siddetin yarattigi tahribati dayanismayla gidermeye ve kadinlarin
kolektif olarak gliclenmesine dayali politikalarin izlenmesi zorunludur. Ciin-
ki yillarca verdigimiz miicadele deneyiminden biliyoruz ki kadinlari dinleyen
ve goruslerini dnemseyen, kendi ihtiyaclarini gérmelerini saglayan ve kendi
kararlarini verebilmeleri icin giclerini aciga cikaran feminist yontemler, ka-
dinlarin siddetten uzak bir hayat kurabilmeleri icin onlari destekler. Var olan
siginaklardaki denetleyici kurallarin, siginaklara alimda uygulanan ayrimci
kriterlerin ve kadinlarin 6zglrlesmesini desteklemeyen sosyal calismanin ka-
dinlarin siddetten uzaklasmasi icin gliclendirici olmaktan cok uzak oldugunu
biliyoruz. Siginaklarin ve dalyalnisma merkezlerinin yalnizca sayica artmasini
degil; kadinlarin siddetten uzaklasmasini saglayan feminist politikalarla yiru-
tilmesini talep ediyoruz.

Istanbul Sozlesmesi’nden vazgecmiyoruz!

Istanbul Sézlesmesi, kadinlarin guclenmesini merkeze alir ve siddetin onlene-
bilir olduguna isaret eder. Siddetin onlenmesi ve kadinlarin siddete karsi ko-
runmasi icin devlet ve yerel yonetimlere ylikimliliikler tanimlar. Tirkiye her
ne kadar bu sozlesmeden, kadinlarin itirazina ragmen, cekilmis olsa da bizler
bu karari tanimiyor ve istanbul Sozlesmesi'ni temel almakta israr ediyoruz.
Siddete maruz kalan kadin ve cocuklara ihtiyaclari olan destekleri saglamak
ve kadina yonelik siddeti onleyecek mekanizmalari kurmak merkezi ve yerel
yonetimlerin sorumlulugu ve yiikiimliligidiir. Acilen istanbul Sézlesmesi’nde
tanimlanan sorumluluklarini ve yikimliliklerini yerine getirmeye cagiriyoruz!

Ozgiir ve bagimsiz hayatlar icin dalya)nisma
merkezleri ve siginaklar istiyoruz!

Kadinlarin dayanisma merkezinde alabilecekleri desteklere ragmen siddet-
ten uzaklasmasinin miimkin olmadigi, can giivenligini korumak ve siddetten
uzakta glvenli bir yerde hayatlarini tekrar yola koyma ihtiyaci duyduklari du-
rumlarda siginak destegi verilmelidir. Kadinlari giiclendiren, bagimsiz hayat-
lar kurmalarini tesvik eden yaklasimla yapilacak sosyal calisma sonucunda
kadinlar siddetten uzaklasabilirler. Bu nedenle devletin feminist yontemler-
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le, kadinlari merkeze alan bakis acisiyla yiritilecek dalyalnisma merkezi ve
siginaklar kurmasi ve siirdirmesi elzemdir. Yillardir kadina yonelik siddetle
micadele eden ve kadinlarin deneyimlerine taniklik ederek, onlardan 6grenen,
siddetin her kadinin hayatindaki farkli tezahirlerini ve siddetten uzaklasma-
ya calisirken kadinlarin karsilarina cikan engelleri goren feministler olarak,
gerek ulusal ve uluslararasi mevzuat, gerekse kadinlarin ihtiyaclar dikkate
alinarak, kadin dalyalnisma merkezleri ve siginaklarin sayisinin artirilmasini
talep ediyor ve bu kurumlarda kadinlara onlari giclendirici, nitelikli destek-
lerin verilmesinin zorunlu oldugunu hatirlatiyoruz. Kayyum atamalariyla degi-
sen yonetimlerin kapattigl kadin dayanisma merkezleri ve siginaklarin yeniden
acilmasini, var olan dalyalnisma merkezlerinin ve siginaklarin korunmasini ve
guclendirilmesini talep ediyoruz.

Bugtine kadar Tirkiye'de siginaklarin ve dalyalnisma merkezlerinin acilmasi
feminist hareketin yillar boyunca siiren kararli durusu ve miicadelesiyle mim-
kiin oldu. Bundan sonra da siddetsiz bir hayat kurmak icin gerekli niteliklere
sahip, yeterli say ve kapasitedeki dalyalnisma merkezleri ve siginaklar aci-
lincaya ve bu kurumlarda feminist yontemle kadinlari gliclendiren calismalar
mimkin oluncaya kadar micadelemizi siirdiirecegiz!

Kadin Siginaklari ve Dalya)lnisma Merkezi Kurultayi Bilesenleri
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5 Mayis 2021, Sosyal Medya Eylemi

Kadin Siginaklari ve Dalya)nisma Merkezleri
Kurultayi Bilesenleri olarak “Siginak Istiyoruz”
kampanyasi baslatiyoruz!

Bizler 23 yildir Kadin Siginaklari ve Dalyalnisma Merkezi Kurultayi bilesenleri
olarak ana s6zlimizi ‘Siginaksiz bir Diinya’” olarak kuruyor, kadinlarin siddet-
siz ve 6zgur bir diinya kurabilmeleri icin miicadele etmeye devam ediyor, sigi-
nak hakkimizin karsilanmasini talep ediyoruz!

Siddete maruz kalan kadin ve cocuklara ihtiyaclari olan destekleri saglamak ve
kadina yonelik siddeti onleyecek mekanizmalari kurmak merkezi ve yerel yo-
netimlerin sorumlulugu ve yikimliligiddir. Kadina yonelik siddetin yayginligi
diisinildigiinde sorumlulari acilen gorevlerini yerine getirmeye cagiriyoruz!

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi sorumlulugunu yerine getirmeli, siginak-
larin sayisini ve kapasitesi artirmalidir!

Belediyeler sorumluluklarini yerine getirmeli, siginaklari acmalidir!
Bakanlik ve belediyeler dalyalnisma merkezleri acmalidir!

Acilan ve acilacak siginaklarda ve dalyalnisma merkezlerinde feminist yon-
temler uygulanmalidir!

Istanbul Sozlesmesi'nin siginaklar ve dayanisma merkezlerine dair getirdigi
standartlardan vazgecmiyoruz!

Siddetten uzakta hayatlar kurabilmemiz icin kadin siginaklarina ve dayanisma
merkezlerine ihtiyacimiz var.

#S1ginakistiyoruz

Kadin siginaklari ve dayanisma merkezlerinde, kadinlardan yana ve kadinlari
glclendirmeyi merkeze alan sosyal calisma yapilmasini talep ediyoruz.

#Si§inakistiyoruz

Erkek siddetine karsi micadelenin en 6nemli araclari dayanisma merkezleri
ve siginaklardir. Kadinlarin siddete karsi desteklenmesi en biytk onceliktir!

#Siginakistiyoruz
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Kadin siginaklari, kadinlarin varsa cocuklari ile beraber siddetten uzaklasmak
icin ihtiyac duyabildigi desteklerden biridir.

#S1ginakistiyoruz

Kadin siginaklarinda nitelikli psikolojik, sosyal ve hukuki destekler verilmeli ve
kadinlari gliclendirici sosyal calisma yapilmalidir!

#S1ginakistiyoruz

Kadin siginaklarinin kapasitesi artirilmali, hicbir kadinin siginak talebi geri
cevrilmemelidir.

#Siginakistiyoruz

Nifusu 100 binin lizerinde olan her belediye siginak agma sorumlulugunu ye-
rine getirmelidir!

#Si§inakistiyoruz

Istanbul Sézlesmesi’'nden vazgecmiyoruz! Sézlesmenin énerdigi destek meka-
nizmalarini talep ediyoruz!

#S1ginakistiyoruz
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9 Haziran 2021, Sosyal Medya Eylemi

Kadin Siginaklari ve Dalyalnisma Merkezleri
Kurultay! bilesenleri olarak baslattigimiz
“Siginak istiyoruz” Kampanyamiza nasil

bir siginak istedigimizi vurgulayacagimiz
#Si1ginaklarNasilOlmal etiketiyle devam
ediyoruz.

Siginaklar kadinlarin siddetten uzak ve bagimsiz bir yasam kurmak icin ihtiyac
duyduklari destekleri alabilecekleri yerlerdir. #SiginaklarNasilOlmali

Konukevi degil siginak diyoruz; ciinkd siginak kavrami toplumdaki sistematik
erkek siddetini desifre eder. #SiginaklarNasilOlmali

Konukevi degil siginak diyoruz; clinkd biliyoruz ki evdeki siddet ortamindan
uzaklasmaya calisan kadinlar evlerini terk edip givenli bir ortama siginmak
icin buraya gelirler. #SiginaklarNasilOlmali

Siginaklarda gizlilik ve siddetsiz yasam esas olmalidir. #Si1ginaklarNasilOlmali

Siginaklarda kadinlar irk, din, yas, cinsiyet ayrimi yapilmaksizin en uygun ve
glvenli sekilde desteklenmelidir. #SiginaklarNasilOlmali

Siginaklarda kadinlara ve varsa cocuklarina her tirld sosyal, hukuki ve psiko-
lojik vb. destekler saglanmalidir. #SiginaklarNasilOlmali

Siginaklarda kadinlar bagimsiz bir hayat kurabilmek icin ihtiyac duyduklari ka-
dar kalabilmelidir. #S1ginaklarNasilOlmali

Siginaklarda bireysel gérismelerin yani sira haftalik toplantilar, grup calisma-
lari, etkinlik ve atolyeler ile birlikte gliclenmek ve ortak yasami kolaylastirmak
saglanmalidir. #SiginaklarNasilOlmali

Kayyum atamalari en cok kadin kurumlarini/birimlerini degistirip dénistiire-
rek islevsiz hale getirmektedir. Siginaklar, dalyalnisma merkezleri ézerk yapi-
lar olarak olusturulmali, isleyisleri feminist ilkeler cercevesinde sireklilesti-
rilmelidir. #Si1ginaklarNasilOlmali
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Siginak binalarinin engelli, yasli, bebek, cocuk ve ergenleri gdzeten, onlarin
da rahatlikla kullanabilecekleri bir mimari yapisi olmalidir. #SiginaklarNasi-
(Olmali

Siginaklarda cocuklari icin ayri bir oyun odasi olmali ve bu odada farkli yas
gruplarina yonelik oyuncak ve kitaplar bulunmalidir. #SiginaklarNasilOlmali

Okul cagindaki cocuk ve ergenlerin sessiz bir ortamda calisabilecekleri calis-
ma masalarinin bulundugu bir oda olmalidir. #S1ginaklarNasilOlmali

Siginaklarda kadinlarin ve cocuklarin ayri oda ve banyolari olmali.#Siginaklar-
NasilOlmali

Siginaklar givenli ve nispeten merkezi lokasyonlarda olmalidir. #Siginaklar-
NasilOlmali

Siginaklarda kadin dayanismasi ve toplu yasami gliclendirecek, grup calisma-
sina uygun ortak mekan bulunmalidir. #SiginaklarNasilOlmali

Kadinlar siginaktan ayrildiktan sonra kapisinda gtivenlik ya da baska bir per-
sonelin olmadigi ortamda kendilerinin ve varsa cocuklarinin glivenligini sag-
lamak durumunda olacaklardir. Siginakta kendi glivenligini saglama deneyimi
kazandirilmalidir. #Si1ginaklarNasilOlmali

Siginaklarda kadinlarin givenligini saglamak kadini mekana kapatarak degil,
kadinin glivenligini riske atan kosullari ortadan kaldirmakla mimkiindir. #Si-
ginaklarNasilOlmali

Siginaklarda kadinlarin glvenligi, egitimi, sagligi, beslenmesi gibi en temel
ihtiyaclar gerektigi gibi karsilanmalidir. #S1ginaklarNasilOlmali

12 yasindan biylk erkek cocuklari olan kadinlar siginaklara gidebilmelidir!
#Si1ginaklarNasilOlmali

Engelli kadinlar icin siginak erisilebilir olmalidir! #SiginaklarNasilOlmali
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13 Temmuz, Sosyal Medya Eylemi

Kadin Siginaklari ve Dalyalnisma Merkezleri
Kurultay! bilesenleri olarak baslattigimiz
“Siginak istiyoruz” Kampanyamiza devletin
kadina yonelik siddetle mucadelede veri
toplama ylukumliliugiine vurgu yaptigimiz
#KadinlarSoruyor etiketiyle devam ediyoruz.

Kadina yonelik siddetle miicadelede veri toplama ve verilerle ilgili kamuoyunu
bilgilendirme devletin yikimlaligidar.

Devlet, siddetle miicadelenin bir araci olarak veri toplamaya dair bitincil bir
yaklasim olusturmali ve belirli araliklarla arastirmalar yuritmeli ve toplanan
veriler toplumsal cinsiyet, cinsel yonelim ve cinsiyet kimligine duyarli bir yak-
lasimla islenerek paylasilmalidir.

Kadina yonelik siddetle ile ilgili veriler kadina yonelik siddet ile micadeleyi
gorinir kilacak sekilde, kadinlari “magdur” konumuna hapsetmeden, sagla-
nan hizmetleri ve bu hizmetler sayesinde kadinlarin gliiclenme oykilerini de
vurgulayacak sekilde kullanilmalidir.

Devlete ve belediyelere, istanbul Sozlesmesi'nden de dogan kadina yonelik
siddetle ilgili veri toplama yukimluliguni hatirlatiyor, Tirkiye'de siginaklar ve
dalya)nisma merkezlerinin durumunu ortaya koymak icin devlete, SONIM'lere
ve belediyelere Bilgi Edinme Basvurulari gerceklestiriyor, israrla sormaya de-
vam ediyoruz!

Kadina yonelik siddetle micadelede veri toplama ve verilerle ilgili kamuoyunu
bilgilendirme devletin yikimliliglidir. #KadinlarSoruyor

Devlet, siddetle micadelenin bir araci olarak veri toplamaya dair bitiincil bir
yaklasim olusturmali, belirli araliklarla arastirmalar yiiritmeli ve toplanan ve-
riler toplumsal cinsiyet, cinsel yonelim ve cinsiyet kimligine duyarli bir yakla-
simla islenerek paylasilmalidir. #KadinlarSoruyor

Kadina yonelik siddetle ile ilgili veriler siddet ile miicadeleyi gorunir kilacak
sekilde, kadinlari “magdur” konumuna hapsetmeden, saglanan hizmetleri ve
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bu hizmetler sayesinde kadinlarin giiclenme dykdlerini de vurgulayacak sekil-
de kullanilmalidir. #KadinlarSoruyor

Devlete ve belediyelere, istanbul Sozlesmesi'nden de dogan kadina yonelik
siddetle ilgili veri toplama ylkumluligind hatirlatiyoruz. #KadinlarSoruyor

Turkiye'de siinaklar ve dalyalnisma merkezlerinin durumunu ortaya koymak
icin bakanliklara, SONIM’lere ve belediyelere Bilgi Edinme Basvurulari gercek-
lestiriyor, israrla sormaya devam ediyoruz! #KadinlarSoruyor

Veri toplamak, mevcut destek mekanizmalarinin iyi isleyip islemedigini, sosyo-
ekonomik, kilturel ya da cografi farkliliklara gore desteklere erisimde ve bun-
larin niteliginde degisim olup olmadigini, kadinlarin ihtiyaclari dogrultusunda
degistirilmesi ve gelistirilmesi gereken koruyucu, dnleyici ve giclendirici des-
tekleri ve tedbirleri tespit etmeyi saglar. #KadinlarSoruyor

Veri toplamak, kurumlarin ve micadele mekanizmalarinin dizenli olarak iz-
lenmesini boylelikle, kurumsal standartlarin olusmasini, seffafligi ve hesap
verilebilirligi saglar. #KadinlarSoruyor

(@tcailesosyal SORUYORUZ, 2020 yilinda bakanliginizdan kac kadin destek istedi?
(@tcailesosyal SORUYORUZ, bakanliginiza bagli kac kadin siginagi var?

(@tcailesosyal SORUYORUZ, 1 Ocak 2020°den bu yana Bakanliginiza kac kadin
siginak basvurusu yapti? Bu kadinlarin kaci basvuru sonrasinda siginak des-
tegi alabildi?

(@tcailesosyal SORUYORUZ, Bakanliginiza bagli siginaklara 60 yas st kadin-
lar kabul edilmekte mi?

(@tcailesosyal SORUYORUZ, Yonetmelige gore siginaklara kabul edilmeyen 60
yas Ustl siddete maruz kalan kadinlarin siginak ihtiyaci nasil karsilaniyor?

(@tcailesosyal SORUYORUZ, Bakanliginiza siginak basvurusu yapan ya da sigi-
nakta kalmak isteyen kadinlarin siginaklara kabul edilmedigi ya da siginak disi
alternatiflerin sunuldugu durumlarin gerekcesi nedir?

(@tcailesosyal SORUYORUZ, Bakanliginiza bagli siginaklarda kalan kadin ve co-
cuklara hangi hizmetler verilmektedir?

(@tcailesosyal SORUYORUZ, Bakanliginiza bagli siginaklarda kalan gocmen ka-
dinlarin erisebildikleri destekler nelerdir?
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(@tcailesosyal SORUYORUZ, Bakanliginiza bagli siginaklarda kalan lgbti'lerin
herhangi bir ayrimciliga maruz kalmamasi icin neler yapiyorsunuz?

(@tcailesosyal SORUYORUZ, Bakanliginiza bagli siginaklarda cocuklarin kala-
bilmesi icin bir yas sinirlamasi var mi? 12 yas usti oglan cocuklari da siginak-
larinizda kalabilmekte mi?

(@tcailesosyal SORUYORUZ, Yonetmelige gore 12 yasindan biyik oglan cocuk-
lariyla siginaklara kabul edilmeyen kadinlara sunulmasi gereken ev tahsisi kac
kadina sunuldu? Kac kadin cocuguyla gidemedigi icin siddet yasantisina geri
donmek zorunda kaldi?

(@tcailesosyal SORUYORUZ, Bakanliginiza bagli siginakta kalma kosullari ol-
mayan kadinlar icin alternatif glivenli ev destegi verilmekte mi?

(@tcailesosyal SORUYORUZ, Bakanliginiza bagli siginaklara kabul edilmeyen
kadinlara SONIM ve Belediye tarafindan saglanan destekler neler?

(@tcailesosyal SORUYORUZ, Bakanliginiza kac tane kadin danisma merkezi var
ve bunlarin kaci sadece kadinlara hizmet vermekte?

(@tcailesosyal SORUYORUZ, Bakanliginizin toplam bitcesi icerisinde siginaga
ve kadin danisma merkezlerine ayrilan bitce ne kadar?

Kanuna gore 100 binin Ustd nifusu olan belediyelerin siginak acmasi zorunlu.
@istanbulbld SORUYORUZ, Belediyenizin siginagi var mi?

@istanbulbld SORUYORUZ, Belediyenizin kadin danisma merkezi var mi?

@istanbulbld SORUYORUZ, Belediyeniz siginagina 60 yas Ustl kadinlar kabul
edilmekte mi?

@istanbulbld SORUYORUZ, Belediyeniz siginaginda kadin ve cocuklara hangi
hizmetler veriliyor?

@istanbulbld SORUYORUZ, Belediyeniz siginaginda ¢ocuklarin kalabilmesi icin
bir yas sinirlamasi var mi? Varsa bu yas kac?

@istanbulbld SORUYORUZ, Siginaklara kabul edilmeyen kadinlara Belediyeniz
tarafindan saglanan destekler nelerdir?

@istanbulbld SORUYORUZ, Belediyenize bagli kac tane kadin danisma merkezi
var ve bunlarin kaci sadece kadinlara hizmet veriyor?

@istanbulbld SORUYORUZ, Belediyenizin toplam biitcesi icerisinde siginaga ve
kadin danisma merkezlerine ayrilan bitce ne kadar?
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EK 3- BiLGI EDINME BASVURU DiLEKCELERI

. TURKIYE CUMHURIYETI
AILE VE SOSYAL HIZMETLER BAKANLIGI'NA

29.04.2021
Savi :2021/335
Konu : 4982 Sayih Bilgi Edinme Kanunu geregince ve bu Kanun'un 11. Maddesinde

dngoriilen siireler dahilinde 6284 Sayilh Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi1 Siddetin
Onlenmesi Kanunu’nun uygulanmasi ve etkinligi bakimindan asagida yer alan sorularimizin
yazili cevaplarinin ve sorulanmiz ile ilgili belgelerin ivedilikle gdnderilmesi hakkinda

taleplerimizin sunulmasidir.

Acklamalar :

Mor Cat Kadin Siginag1 Vakfi olarak 1990 yilindan bu yana kadina yonelik siddetle miicadele
alaninda galismaktayiz. Kurumumuz istanbul’da olmakla birlikte Tirkiye’nin her yerinden
siddet goren kadinlar bize ulasmakta, maruz kaldiklari siddetten uzaklasmak i¢in sosyal, hukuki
ve psikolojik destekler almaktadir.

Bu sebeple, 6284 Sayil Ailenin Korunmas: ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesine Dair
Kanun’un uygulanmasini izleyebilme, kadinlara daha dogru vonlendirme yapabilmek ve
vakfimizdaki ¢alismalann verimliligi i¢in asagida ver alan sorulanimzin yazili cevaplarinin

tarafimzdan vakfimiza iletilmesini rica ederiz:

1. 01.01.2020/31.12.2020 tarihleri arasinda 6284 Sayih Yasa’da diizenlenen siddetin
onlenmesine dair tedbirler kapsaminda;
a) ALO 183 Sosvyal Destek Hatti'n1 arayarak siddete maruz kaldigini bildiren kisi sayist
kagtir?
b) ALO 183 Sosyal Destek Hatti'mi arayarak siddete maruz kaldigini bildirenlerin en
cok dile getirdigi 3 siddet bicimi nedir?

2. 1 Mayis 2021 itibariyle;

Mor Cati Kadin SiZmag: Vakfi
Kocatepe Mah. Cumhuriyet Caddesi, Cumhuriyet Apartmani No.:17 Kat 5 - D: 11. Beyoglu
Istanbul Tel: 0212 292 52 32 morcatif@morcati.org.tr
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a) Kurumunuza bagl, belediyelere bagh ve sivil toplum kuruluslarina bagh olmak tizere
kag kadin sigmag vardir?

b) Kurumunuza bagl, belediyelere bagh ve sivil toplum kuruluslarina bagl siginaklarin
illere gore sayisi kagtir?

¢) Bu sigiaklarin kagi ilk adim merkezi/istasyon sifinaktir? Tiirkiye genelinde kag ilk
adim merkezi/istasyon siginak bulunmaktadir ve bunlar hangi illerde bulunmaktadir?
d) Bu si@inaklar i¢inde thusaslasrms (go¢men / belgesiz kadmnlar, engelli kadmlar,
transseksiiel kadmlar, lezbiyen kadinlar, insan ticareti magduru kadinlar veya yash
kadinlar vb i¢in) sigmak var midir? Varsa ihtisaslasma alani nedir?

e) 01.01.2020/31.12.2020 tarihleri arasinda siginak bagvurusu yapan kadinlarin toplam
sayist kagtir?

) Tiim bu si@inaklarin toplam yatak kapasitesi ne kadardir?

g) Tiim bu sifinaklara 7/24 erisim saglanmakta midir?

h) Tiim bu siginaklarda kalis siiresi sinirlamasi var midir? Bu siire ne kadardir?

1) Siginak bagvurusu yvapan ya da siginakta kalmak isteyen kadnlarin sigimaklara kabul
edilmedigi ya da siginak disi alternatiflerin sunuldugu durumlarin gerekgesi nedir?

1) Sigimak basvurusu yapan kadinlarin en cok dile getirdigi ii¢ siddet bicimi nedir?

k) Siginaklarimzda kalan kadin ve ¢ocuklara verilen hizmetler nelerdir?

3. 1 Mayis 2021 itibarivle;
a) Kurumunuza bagh, belediyelere bagh ve sivil toplum kuruluslarina bagh kacar tane
kadin danigma merkezi vardir ve bunlarin kaci sadece kadinlara hizmet vermektedir?
b) Kurumunuza bagli, belediyelere bagli ve sivil toplum kuruluslarina bagh kadin
damsma merkezileri hangi illerde bulunmaktadir?
¢) 01.01.2020/31.12.2020 tarihleri arasinda kadin danisma merkezlerinden destek alan
kadinlarin toplam sayis1 kagtir?
d) Kadin danmigma merkezlerine bagvuran kadnlara damigmanlik, psikolojik destek, zorla
evlilik, insan kagakg¢ihi@i, gocmen/miilteci kadinlara yonelik destekler vd., hukuki
destek, ekonomik destek-damsmanlik / sosyal yardim, konut damismanligi, is bulma,
yonlendirme, karakol/mahkeme/sosyal hizmetlerde temsil etme vb hangi hizmetler
verilmektedir ve bu hizmetler kadin damsma merkezlerinin kaginda verilmektedir?
¢) Kadin damsma merkezleri bagvuran kadinlara cinsel siddet konusunda destek
vermekte midir? Cinsel siddete maruz kalan kiz ¢ocuklari ve kadinlar i¢in kadin danisma
merkezlerinde nasil bir destek ve hizmet verilmektedir? Bu destei veren kadin danisma
merkezleri bu konuda gerekli 6zel donamima sahip midir? Bu merkezlerde cinsel siddet
konusunda 6zel olarak hangi hizmetler verilmektedir?

Mor Cati Kadin SiZmag: Vakfi
Kocatepe Mah. Cumhuriyet Caddesi, Cumhuriyet Apartmani No.:17 Kat 5 — D: 11. Beyoglu /

Istanbul Tel: 0212 292 52 32 morcati@morcati.org.tr
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f) Kadin damsma merkezleri acil durumlarda kalacak yer destegi de sunmakta midir?

Saygilaninizla,
MOR CATI KADIN SIGINAGI VAKFI

Ek: Vakif Senedi

Mor Cati Kadin SiZmag: Vakfi
Kocatepe Mah, Cumhuriyet Caddesi, Cumhuriyet Apartmani No,:17 Kat 5 - D: 11, Beyoglu /
[stanbul Tel: 0212 292 52 32 morcati@morcati.org.tr
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ADANA SIiDDET ONLEME VE iZLEME MERKEZIi’NE,

09.07.2021

Say1 :2021/383

Konu : 4982 Sayih Bilgi Edinme Kanunu gereince ve bu Kanun’un 11. Maddesinde
ongoriilen sireler dahilinde asagida yer alan sorularimizin yazih cevaplarimin ve sorulanmiz ile
ilgili belgelerin ivedilikle gonderilmesi hakkinda taleplerimizin sunulmasidir.

Aciklamalar :

Mor Catt Kadin Siginagi Vakfi olarak, kadina yonelik siddetle miicadele etmek amaciyla
faalivet yiiriitmekteyiz. Kurumumuzun faaliyet alani i¢inde siddet goren kadinlar Tirkiye nin
her verinden bize ulasmakta, maruz kaldiklan siddetten uzaklasmak igin cesitli destekler
almaktadir.

Bu sebeple, kurumumuza bagvuran kadmnlara daba dogru yoénlendirme vyapabilmek ve
kurumumuzdaki ¢alismalarin verimlilidi i¢in agagida yer alan sorularimizin yazili cevaplarinin
tarafinizdan kurumumuza iletilmesini rica ederiz:

1. 1 Haziran 2021 itibariyle ilimizde;

a) Bakanlhifiniza bagli, belediyelere bagli ve sivil toplum kuruluslarina bagl olmak
iizere kag¢ kadin sigimag vardir?

b) Bu siginaklarin kagi ilk adim merkezi/istasyon siginaktir?
¢) Bu sifmaklar iginde ihtisaslasmis (gdemen / belgesiz kadinlar, engelli kadmlar,
LBTIi+ kadmlar, insan ticareti magduru kadinlar veya yash kadmlar vb icin) siginak var

mudir? Varsa ihtisaslasma alani nedir?

d) 01.01.2020/31.12.2020 tarihleri arasinda siginak basvurusu yapan kadinlarin toplam
sayist kagtir? Bu kadinlann kagi basvuru sonrasinda siginak destegi alabilmistir?

e) Bu sigimaklarin toplam yatak kapasitesi ne kadardir?

) Tiim bu siginaklara 7/24 erisim saglanmakta nudir?

g) Tiim bu siginaklarda kahs siiresi sinirlamasi var midir? Bu siire ne kadardir?
h) Tiim bu siginaklara 60 yas iistii kadinlar kabul edilmekte midir?

1) Siginak bagvurusu vapan va da sigmakta kalmak isteyen kadinlarin siginaklara kabul
edilmedigi va da siginak disi alternatiflerin sunuldugu durumlarin gerekgesi nedir?
Mor Cati Kadin SiZmag: Vakfi
Kocatepe Mah. Cumhuriyet Caddesi, Cumhuriyet Apartmani No.:17 Kat 5 — D: 11. Beyoglu

Istanbul Tel: 0212 292 52 32 morcatif@morcati.org.tr
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i) Siginak basvurusu yvapan kadinlarin en ¢ok dile getirdigi ti¢ siddet bi¢imi nedir?
1) Siginaklarimizda kalan kadin ve ¢ocuklara verilen hizmetler nelerdir?

k) Meveut siginaklarda cahsan gérevli sayist nedir? Bu gorevlilerin icra ettikleri
meslekler nedir?

1) Siginaklarda calisanlarin kagi sosyal hizmet uzmani, kagi psikolog, kagt avukat, kagt
pedagog, kagt cocuk psikologudur?

m) Gorev alan personeller mesleki donanimlarinin yam sira kadina yonelik siddetle
miicadeleye ve siddete maruz kalan kadin ve ¢ocuklara destek sunmaya iliskin ne tiir
egitimler almmslardir?

n) Bakanh@mza bagh bulunan siginaklarin kurallari nelerdir? Bu kurallar ilk adim
merkezi/istasyon sigmaklarda da gegerli midir?

o) Bakanh@imiza bagh siginaklarda ¢ocuklarin kalabilmesi igin bir yag simirlamasi var
midir? Varsa bu yas kagtir?

0) Bakanhgmiza bagh siginakta kalma kosullart olmayanlar i¢in alternatif giivenli ev
destegi verilmekte midir? Bu destek veriliyorsa gegen yil ka¢ kadma ev destedi
verilmistir?

p) Kurumunuza sifimak bagvurusu yapildiginda ihtiyag tespiti ve risk analizi yapilmakta
mudir? Evetse kim tarafindan yapilmaktadir?

r) Siginaklara kabul edilmeyen kadinlara SONIM ve Belediye tarafindan saglanan
destekler nelerdir?

2.1 Haziran 2021 itibariyle ilimizde;

a) Kurumunuza bagli, belediyelere bagh ve sivil toplum kuruluslarina bagh kagar tane
kadin danigma merkezi vardir ve bunlarin kagi sadece kadinlara hizmet vermektedir?

b) Kurumunuza bagh, belediyelere bagh ve sivil toplum kuruluslarma bagh kadin
damsma merkezleri hangi illerde bulunmaktadir?

¢) 01.01.2020/31.12.2020 tarihleri arasinda kadin damisma merkezlerinden destek alan
kadinlarin toplam sayisi kagtir?

d) Kadin danigma merkezlerine bagvuran kadinlara danismanlik, psikolojik destek, zorla
evlilik, insan kagakg¢iligi, gogmen/miilteci kadinlara yonelik destekler vd., hukuki
destek, ekonomik destek-damsmanhk / sosyal yardim, konut danmismanhgi, is bulma,
yonlendirme, karakol/mahkeme/sosyal hizmetlerde temsil etme vb hangi hizmetler
verilmektedir ve bu hizmetler kadin danisma merkezlerinin kaginda verilmektedir?

Mor Cati Kadin SiZmag: Vakfi
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e) Kadin damisma merkezleri basvuran kadimnlara cinsel siddet konusunda destek
vermekte midir? Cinsel siddete maruz kalan kiz ¢ocuklan ve kadinlar i¢in kadin danisma
merkezlerinde nasil bir destek ve hizmet verilmektedir? Bu destegi veren kadin danigma
merkezleri bu konuda gerekli 6zel donanima sahip midir? Bu merkezlerde cinsel siddet
konusunda 6zel olarak hangi hizmetler verilmektedir?

f) Kadin danisma merkezleri acil durumlarda kalacak yer destegi de sunmakta midir?

k) Kadin danmisma merkezlerinde c¢alisan gorevli sayist nedir? Bu gorevlilerin icra
ettikleri meslekler nedir?

1) Kadin damisma merkezlerinde ¢alisanlarn kagi sosyal hizmet uzmani, kaci psikolog,
kagi avukat, ka1 pedagog, kagi ¢ocuk psikologudur?

m) Gorev alan personeller mesleki donanimlarinin yani sira kadina yonelik siddetle
miicadeleye ve siddete maruz kalan kadin ve g¢ocuklara destek sunmava iligkin ne tiir
editimler almislardir?

3. Kurumunuz toplam biitgesi igerisinde siginaga ve kadin danigma merkezlerine aynlan biitge
ne kadardir?

4. Siginaga ayrilan biitgenin biitge kalemleri nelerdir?

Saygilanmzla,

Mor Cati Kadin Siginag Vakfi

Mor Cati Kadin SiZmag: Vakfi
Kocatepe Mah. Cumhuriyet Caddesi, Cumhuriyet Apartmani No.:17 Kat 5 — D: 11. Beyoglu /

Istanbul Tel: 0212 292 52 32 morcati@morcati.org.tr
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ADANA BUYUKSEHIR BELEDIYESI’NE,

09.07.2021
Sayi__:2021/465

Konu : 4982 Sayili Bilgi Edinme Kanunu gerefince ve bu Kanun'un 11. Maddesinde
ongoriilen siireler dahilinde asagida yer alan sorularimizin yazili cevaplarinin ve sorularimiz

ile ilgili belgelerin ivedilikle gonderilmesi hakkinda taleplerimizin sunulmasidir.

Aciklamalar :

Mor Cati Kadin Sigmag Vakfi olarak, kadina vonehik siddetle miicadele etmek amaciyla faaliyet
viiriitmekteyiz. Kurumumuzun faaliyet alam iginde siddet goren kadinlar Tiirkiye'nin her verinden

bize ulasmakta, maruz kaldiklar1 siddetten uzaklasmak igin gesitli destekler almaktadir.

Bu sebeple, kurumumuza basvuran kadinlara daha dogru yonlendirme yapabilmek ve
kurumumuzdaki calismalann  verimlilidi i¢in asafida yer alan sorularmmizin  yazih

cevaplarmm tarafimzdan kurumumuza iletilmesini rica ederiz:

1. 1 Haziran 2021 itibariyle ilimizde;
a) Belediyelere bagh ve sivil toplum kuruluglarina baglh olmak tizere kag¢ kadm
sigmagi vardir?
b) Bu sigmaklarin kagi ilk adim merkezi/istasyon siginaktir?
¢) Bu simaklar i¢inde ihtisaslasmis (géemen / belgesiz kadimnlar, engelli kadinlar,
LBTIi+ kadmlar, insan ticareti magduru kadnlar veya yash kadmnlar vb igin) siginak
var mudir? Varsa ihtisaslasma alam nedir?
d) 01.01.2020/31.12.2020 tarihleri arasinda sigimak basvurusu yapan kadinlarin toplam
sayisi kagtir? Bu kadinlarin kag1 bagvuru sonrasinda sigmak destedi alabilmistir?
e) Bu siginaklarin toplam yatak kapasitesi ne kadardir?
) Tiim bu siinaklara 7/24 erisim saglanmakta muidir?

g) Tiim bu signaklarda kahs siiresi sinirlamasi var midir? Bu siire ne kadardir?

Mor Cati Kadin Siginagi Vakfi
Kocatepe Mah. Cumhuriyet Caddesi, Cumhuriyet Apartmani No.:17 Kat 5 - D: 11.
Beyoglu / Istanbul Tel: 0212 292 52 32 morcati@morcati.org.tr
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h) Tiim bu simmaklara 60 yas tstii kadinlar kabul edilmekte midir?

1) S1Ziak bagvurusu yapan ya da siginakta kalmak isteyen kadinlarin siginaklara kabul
edilmedigi ya da signak dist alternatiflerin sunuldugu durumlarin gerekgesi nedir?

i) Sigak bagvurusu yapan kadinlarin en ¢ok dile getirdidi ii¢ siddet bigimi nedir?

1) Si@maklarimzda kalan kadin ve gocuklara verilen hizmetler nelerdir?

k) Mevcut sigmaklarda cahsan gorevli sayisi nedir? Bu gérevlilerin icra ettikleri
meslekler nedir?

1) Siginaklarda ¢alisanlarin kagi sosyal hizmet uzmani, kagi psikolog, kagi avukat, kagi
pedagog, kag¢i cocuk psikologudur?

m) Gorev alan personeller mesleki donammlarimin yvam sira kadina yonelik siddetle
miicadeleye ve siddete maruz kalan kadin ve ¢ocuklara destek sunmaya iliskin ne tiir
egitimler almislardir?

n) Belediyenize bagh bulunan siginaklarin kurallan nelerdir? Bu kurallar ilk adim
merkezi/istasyon sigmaklarda da gegerli midir?

o) Belediyenize bagh sigmaklarda ¢ocuklarin kalabilmesi igin bir yas simirlamas: var
midir? Varsa bu yas kagtir?

0) Belediyenize bagh siginakta kalma kosullari olmayanlar igin alternatif giivenli ev
destegi verilmekte midit? Bu destek veriliyorsa gecen yil ka¢ kadina ev destedi
verilmigtir?

p) Kurumunuza sifmak basvurusu wyapildifinda ihtiyag tespiti ve risk analizi
yapilmakta midir? Evetse kim tarafindan yapilmaktadir?

r) Sigmaklara kabul edilmeyen kadinlara Belediye tarafindan saglanan destekler

nelerdir?

2. 1 Haziran 2021 itibariyle ilimizde;

a) Belediyelere bagh ve sivil toplum kuruluglarina bagh kagar tane kadin danigma
merkezi vardir ve bunlarin kagi sadece kadinlara hizmet vermektedir?

b) 01.01.2020/31.12,2020 tarihleri arasinda kadin damisma merkezlerinden destek alan
kadinlarmn toplam sayis1 kagtir?

d) Kadin damsma merkezlerine basvuran kadinlara damsmanlik, psikolojik destek,
zorla evlilik, insan kacakcihigl, géemen/miilteci kadinlara yonelik destekler vd., hukuki
destek, ekonomik destek-danismanlik / sosyal yardim, konut danismanhii, is bulma,

Mor Cati Kadin Siginagi Vakfi

Kocatepe Mah. Cumhuriyet Caddesi, Cumhuriyet Apartmani No.:17 Kat 5 - D: 11.
Beyoglu / Istanbul Tel: 0212 292 52 32 morcati@morcati.org.tr
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yonlendirme, karakol/mahkeme/sosyal hizmetlerde temsil etme vb hangi hizmetler
verilmektedir ve bu hizmetler kadin danisma merkezlerinin kag¢inda verilmektedir?

¢) Kadin damsma merkezleri basvuran kadinlara cinsel siddet konusunda destek
vermekte midir? Cinsel siddete maruz kalan kiz ¢ocuklart ve kadnlar igin kadmn
damsma merkezlerinde nasil bir destek ve hizmet verilmektedir? Bu destedi veren
kadin damsma merkezleri bu konuda gerekli 6zel donamima sahip midir? Bu
merkezlerde cinsel siddet konusunda 6zel olarak hangi hizmetler verilmektedir?

f) Kadin danisma merkezleri acil durumlarda kalacak yer destegi de sunmakta midir?
k) Kadin damsma merkezlerinde ¢alisan girevli sayisi nedir? Bu gorevlilerin icra
ettikleri meslekler nedir?

1) Kadin damigma merkezlerinde ¢alisanlarin kagi sosyal hizmet uzmani, kagi psikolog,
kag1 avukat, kag1 pedagog, kaci ¢ocuk psikologudur?

m) Gorev alan personeller mesleki donammlarinin yam sira kadina yonelik siddetle
miicadeleye ve siddete maruz kalan kadin ve ¢ocuklara destek sunmaya iliskin ne tiir

egitimler almislardir?

3. Kurumunuz toplam biitgesi igerisinde sigmaga ve kadin damigma merkezlerine ayrilan biitge

ne kadardir?
4. Siginaga ayrilan biitcenin biitge kalemleri nelerdir?
Saygilarmmzla,

Mor Cat1 Kadin Sidinag: Vakfi

Mor Cati Kadin Siginagi Vakfi
Kocatepe Mah. Cumhuriyet Caddesi, Cumhuriyet Apartmani No.:17 Kat 5 - D: 11.
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EK 4- AILE VE SOSYAL HiZMETLER BAKANLIGI BILGI EDINME
BASVURUSU YANITI

T.C.
AILE VE SOSYAL HIZMETLER BAKANLIGI

Kadinin Statiisii Genel Miidiirligi

Sayl  :E-96559647-400-643821 16.07.2021

Konu :Kadinlarla Dayamgma Vakfi Bilgi Edinme
Talebi

KADINLARLA DAYANISMA VAKFINA
Kiigiikgekmece Damigma ve Dayamigma Merkezi, Fevzi Cakmak Mah. Halkali Cad. No:195 D:11/12
Sefakéy Kiigiikgekmece/ISTANBUL

flgi : ) 06.07.2021 tarih ve 2021/014 sayih bilgi edinme talebiniz.
b)06.07.2021 tarihli ve 2021/019 sayil bilgi edinme talebiniz.

llgi (a) ve ilgi (byde kayith bilgi edinme taleplerinizde, sorulanmiza yénelik hazirlanacak olan
vazili cevaplann ve sorulanmz ile ilgili belgelerin gonderilmesini talep ettiginiz goriilmektedir.

Bu kapsamda tarafimiza iletilen aym igerikteki bilgi edinme taleplerine yionelik hazirlanan cevap
metminin ekte iletildigi hususunda:

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Giilser USTAOGLU

Bakan a,
Kadiin Statiisii Genel Midiirti

Ek: Cevap Metni (4 Sayfa)

Dagium:
Geregi: Bilgi:
KADINLARLA DAYANISMA VAKFINA ISTANBUL VALILIGINE (Aile ve Sosyal

Kiigiikgekmece Damgma ve Dayamgma Merkezi, Hizmetler il Midiirliigii)
Fevzi Cakmak Mah. Halkah Cad. No:195 D:11/12
Sefakédy Kiigiikgekmece/ISTANBUL

Bu belge, giivenli elek ik imza ile im 2
Dogrulama Kodu: TD4F2E62-01D4-4B76-BIRBB-DI106E1 Bo63CT Drogrulama Adresi: haps: www, turk
Eskigchir Yolu Sogindza Mah, 2177 Sok. No: 100 A Kan 20-21 Cankaya’ Ankara

3125705 91 77
(3125705 91 94
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Kadinlarla Dayamisma Vakfi'na Ait 2021/019 Sayih Bilgi Talebine iligkin Hazirlanan

Cevap Metni

SORU 1: 1 Haziran 2021 itibariyla;

a)
b)
€)

d)

e)

g)

Bakanh@mza bagh, belediyelere bagh ve sivil toplum kuruluslarima bagh olmak
iizere ka¢ kadin sigimag vardir?

Bu siinaklarim kagi ilk adim merkezifistasyon sigiaktir?

Bu sizinaklar icinde ihtisaslasmis (giemen/belgesiz kadinlar, engelli kadinlar,
transseksiiel kadinlar, lezbiyen kadinlar, insan ticareti magduru kadinlar veya
yvash kadinlar vb. igin) siginak var midir? Varsa ihtisaslasma alan nedir?
01.01.2020/31.12.2020 tarihleri arasinda siZimak basvurusu vapan kadinlarin
toplam sayisi kactir? Bu kadinlarin kagi basvuru sonrasinda siginak destegi
alabilmistir?

Bu siginaklarin toplam vatak kapasitesi ne kadardir?

Tiim bu sigmaklara 7/24 erisim saglanmakta mdir?

Tiim bu siginaklarda kahs siiresi simrlamasi var mudir? Bu siire ne kadardir?
Tiim bu siginaklara 60 vas tstii kadinlar kabul edilmekte midir?

Sigiak basvurusu vapan va da sinakta kalmak isteyen kadinlarin sifimaklara
kabul edilmedi@i va da sigzinak disi alternatiflerin sunuldugu durumlarin gerckeesi
nedir?

Sizmak bagvurusu yapan Kadinlarin en ¢ok dile getirdigi iic siddet bicimi nedir?
Sigmaklarimizda kalan kadin ve ¢cocuklara verilen hizmetler nelerdir?

Meveut siginaklarda ¢alisan gorevli savisi nedir? Bu girevlilerin icra ettikleri
meslekler nedir?

m) Sigmaklarda ¢alisanlarin Kag sosyal hizmet uzmani, kagi psikolog, kagi avukat,

n)

0)

)]

q)

r)

s)

kag1 pedagog, kagi cocuk psikologudur?

Girev alan personeller mesleki donanmimlarimin yam sira kadma yinelik siddetle
miicadeleye ve siddete maruz kalan kadin ve ¢ocuklara destek sunmaya iliskin ne
tiir egitimler almislardir?

Bakanh@mza bagh bulunan siginaklarin kurallar nelerdir? Bu kurallar ilk adim
merkezifistasyon sifinaklarda da gegerli midir?

Bakanh@miza bagh siminaklarda ¢ocuklarin kalabilmesi icin bir vas simrlamasi
var midir? Varsa bu yas kagtir?

Bakanhginiza bagh siginakta kalma Kosullari olmayanlar i¢in alternatif giivenli ev
destegi verilmekte midir? Bu destek veriliyorsa gegen yil ka¢ kadina ev destegi
verilmistir?

Kurumunuza siginak basvurusu yapildiginda ihtiya¢ tespiti ve risk analizi
vapilmakta midir? Evetse kim tarafindan yapilmaktadir?

Siginaklara kabul edilmeyen kadinlara SONIM ve Belediye tarafindan saglanan
destekler nelerdir?
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CEVAP 1:

Kadin Konukevleri Dagilimi
Kurumu ) - Toplam Savi Toplam Kapasite |
ASHB 112 2.779
Beledive 33 735
Gosg Idaresi Genel Miid. 3 90
STK 1 20
TOPLAM 149 3.624

2020 yilinda Bakanh@imiza bagl kadin konukevlerinden 33.467 kadin hizmet almistir.

Bakanhgmuza bagh kadin konukevlerinde toplam 1.944 personel gorev yapmakta olup. soz
konusu personelin 60070 meslek elemam (sosyal ¢alismaci, psikolog, sosyolog, 6gretmen,
hemsire. ¢ocuk gelisimeisi ve ¢ocuk egiticisi) olarak gorev yapmaktadir.

Kadin konukevleri; kadinlarin ve beraberindeki ¢ocuklarinin highir aynim olmaksizin siddetsiz
bir ortamda, yasachklan travma ile basa ¢ikabilmeleri, giiglenmeleri ve yeniden saghkl iligkiler
stirdiirebilmelerine destek olmak tizere mesleki galismalar yiiriitiilen yatihi kuruluglardir.

Kadin konukevlerinden 6284 sayilhi yasa kapsaminda; siddet magduru kadinlar ve
beraberlerindeki gocuklan ile statiisii ve uyruguna bakilmaksizin iilkemizde siddet magduru
yabaner  uyruklu  kadinlar  ve  beraberindeki  ¢ocuklar  ihtiva¢  duvduklannda
faydalanabilmektedirler.

Kadin konukevlerinde kadinlann ve beraberindeki c¢ocuklarinin siddetsiz bir ortamda.
vagadiklar: travma ile baga ¢ikabilmeleri, giiglenmeleri ve yeniden saghkli iligkiler
siirdiirebilmelerine destek olmak tizere mesleki ¢aligmalar yiriitiilmektedir. Mesleki ¢aligmalar
ve degerlendirmelerle birlikte kadin ve g¢ocuklara dogrudan ya da ilgili kuruluglara
yonlendirmek suretivle barinma. psiko-sosyal destek. hukuki destek, ubbi destek, ekonomik
destek. mesleki destek, egitim destegi. cocuklar igin kreg. rehberlik ve yonlendirme vb.
alanlarda gizlilik, giiglenme ve giivenlik 3 temel ilkemiz kapsaminda hizmet sunulmaktadr.
Sz konusu destekler kapsaminda:

e Kadin konukevlerinden hizmet alan siddet magduru kadinlarim giiglenmelerini.
bagimsiz yasama ge¢melerini. nitelikli islerde istihdam edilmelerini desteklemek
amacivla ISKUR Genel Miidiirliigii is birliginde ¢evrimici ortamda Is Kuliibii Egitimleri
diizenlenmektedir.

e Kadinlarin ekonomik havata kauhmlarn konusunda gerekli bilgi ve becerilerle
donaularak toplumsal ve e¢konomik konumlarmmn giiglendirilmesi ve ekonomik
kalkinmada aktif rol almalarmin desteklenmesi amacivla Finansal Okuryazarhik ve
Bilisim Teknolojileri Egitimleri gergeklestirilmektedir.

¢ Kadin konukevi ve SONIM lerin isletme ve insan kaynagi kapasitesinin geligtirilmesi.
giddet magduru kadinlarin ve beraberindeki ¢ocuklannmin giivenli yagama gegis
siirecinde yerinde ve zamaninda daha nitelikli hizmet almasimin saglanmasi amaciyla
kadin alaninda hizmet veren personele yonelik Temel ve lleri Diizeyde Psiko-Sosyal
Destek Egitimleri diizenlenmektedir.

¢  Genel Midiirliigiimiiz ve UNICEF ig birligi ile 2019 yili Ekim ayinda “Kadin
Konukevlerinde Anneleri ile Birlikie Kalan Siddet Magdwrw Siddete Tamiklhik Etmiy
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Cocuklara Yonelik Hizmetlerin Standardizasyonu Caligmasi” baglatlmis olup, séz
konusu ¢alisma kapsaminda kadin konukevlerinde ¢ocuklara hizmet sunan personele
vonelik psikososval destek rehberi olusturulmustur.

Kadin konukevi hizmet talebinde bulunan kadmlar kolluga veya SONIM’e bagvurarak
istedikleri zaman konukevi hizmetinden 7/24 faydalanabilmektedir. Kuruluglariniza basvuru
vapildiginda ihtivag tespiti ve risk analizleri SONIM’de calisan meslek elemanlarinca
vapiimaktadir. Kadin konukevi hizmet talebinde bulunan her kadin, konukevine kabul
edilmektedir.

Kadmlarin konukevinde kalis siiresi, Kadin Konukevlerinin A¢ilmasi ve Isletilmesi Hakkinda
Yonetmelik'te kadimin ilk kabul tarihinden itibaren alt ay olarak belirtilmistir. Kalis siiresi,
kadinlarin giiglenme siireci degerlendirilerek gerekli hallerde uzaulmaktadir. Uzatma siiresi,
sosyal ¢ahismact ile gocugu var ise ¢ocuk gelisimeisinin gériisit alhinarak, degerlendirme
komisyonu tarafindan belirlenmektedir.

Kadin Konukevlerinin Agilmasi ve isletilmesi Hakkinda Yonetmeligin 13/c maddesi hizmet
alan kadinlar ve c¢ocuklarin muhtemel olugabilecek can giivenligi riski nedeniyle
uygulanmamakta olup: 6284 Kanun kapsaminda 3/1-(a) bendi geredince "Kendisine ve
gerekivorsa beraberindeki cocuklara, bulundugu verde veya bagka bir yerde uygun barinma
tedbir karart kapsaminda konkevi disinda wygun barimma yeri saglanmast” ve aym Kanunun
10/6 fikrasindaki "Hakkinda barinma yerl saglanmasma kavar verilen kisiler, Bakanliga ait
veya Bakanligin gozetim ve denetimi altmda bulunan yerlere verlegtiviliv. Barmma yerlerinin
yetersiz kaldigr hdllerde korunan kisiler; milki amirvin, acele hallerde kollugun veya Bakanhigmn
talebi iizerine kamu kurum ve kurvluglarina ait sosyal tesis, yurt veva benzeri yerlerde gegici
olarak barmdirdabiliv.” hitkiimleri uygulanmaktadir. Covid-19 siirecinde de alinan tedbirler
dogrultusunda 49 Ilimizde 71 tesis (otel. misafirhane, kamu kurulusu ve yurt) barinma
amaciyla kullanmlmstir,

SORU 2: 1 Haziran 2021 itibariyla;

a) Kurumunuza bagh, belediyelere bagh ve sivil toplum kuruluslarina bagh kagar
tane kadin damsma merkezi vardir ve bunlarin kagi sadece kadinlara hizmet
vermektedir?

b) Kurumunuza bagh, belediyelere bagh ve sivil toplum kuruluslarina bagh kadin
damisma merkezleri hangi illerde bulunmaktadir?

¢) 01.01.2020/31.12.2020 tarihleri arasinda kadin damsma merkezlerinden destek
alan kadinlarin toplam savisi kactir?

d) Kadin damsma merkezlerine bagvuran kadinlara damsmanhk, psikolojik destek,
zorla evlilik, insan Kacakgih@, gicmen/miilteci kadinlara vinelik destekler vd.,
hukuki destek, ekonomik destek-danismanhik/sosyal yardim, konut damismanhg,
is bulma, yonlendirme, karakol/mahkeme/sosyal hizmetlerde temsil etme vb. hangi
hizmetler verilmektedir ve bu hizmetler kadin damisma merkezlerinin kaginda
verilmektedir?

¢) Kadin damsma merkezleri bagvuran kadinlara cinsel siddet konusunda destek
vermekte midir? Cinsel siddete maruz kalan kiz cocuklar: ve kadinlar icin kadin
damsma merkezlerinde nasil bir destek ve hizmet verilmektedir? Bu deste@i veren
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h)

kadin damisma merkezleri bu konuda gerekli 6zel donanmima sahip midir? Bu
merkezlerde cinsel siddet konusunda dzel olarak hangi hizmetler verilmektedir?
Kadin danmisma merkezleri acil durumlarda kalacak yer destegi de sunmakta
midir?

Kadin damisma merkezlerinde ¢alisan gorevli sayist nedir? Bu gorevlilerin icra
cttikleri meslekler nedir?

Kadin damisma merkezlerinde ¢alhsanlarin kag sosyal hizmet uvzmam, kag
psikolog, ka¢i avukat, kagi pedagog, kag ¢ocuk psikologudur?

Giirev alan personeller mesleki donanimlarinm yani sira kadina yinelik siddetle
miicadeleye ve siddete maruz kalan kadin ve ¢ocuklara destek sunmaya iliskin ne
tiir egitimler almiglardir?

CEVAP 2: Kadin Damisma Merkezleri, Belediyeler biinyesinde hizmetlerini siirdiirmekte olup.
Bakanligimiz ile yerel yonetimler arasinda is birligi cahismalanina devam edilmektedir.

SORU 3: Kurumunuz toplam biitgesi icerisinde sigiaga ve kadin danisma merkezlerine
ayrilan biitce ne kadardir?

SORU 4: Sifinaga ayrilan biit¢enin biit¢e kalemleri nelerdir?

CEVAP 3-4: Kadin konukevlerine tahsis edilen biitge, konukevlerinin genel idari igleri, hizmet
alanlann iase ve ibatesi ile har¢hk kalemlerinde kullamlmaktadir. Yillar itibariyla kadin
konukevlerine tahsis edilen ve artis gosteren biitge miktan tablo geklinde agagida aktarilmigtir,

YIL | BUTCE
2012 . 13.721.000,00
[ 2013 26.237.500,00

2014 42.119.500,00

2015 59.052.000.00

2016 72.826.000,00

2017 94.284.000,00

2018 102.601.000,00

2019 , 209.125.000,00

2020 | 234.717.000.00

2021 | 276.653.000.00
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1.1Haziran 2021 itibariyle

a)ilimiz Kayseri de Bakanligimiza bagh 2 kadin konukevi bulunmaktadir.

b) ilimiz Kayseri de Bakanligimiza bagli ilk kabul birimi bulunmamaktadir.

<} llimiz Kayseri de Bakanligimiza bagh kadin konukevi yonetmeliginin madde 13 geregi siddete
maruz kalan 60 yas alti yabanci uyruklu kadinlar hizmet alabilmektedir. Engelli olan kadinlarimiz
mevcut engelline gore dizenlenen sosyal inceleme raporuna istinaden ézel bakim merkezine, 60
yas Ustl kadinlarimiz da ilimizde Belediye biinyesindeki huzurevine yénlendirilmektedir.

d-) llimizde kadin konukevine bagl toplam 50 kapasiteli 2 kadin konukevi bulunmaktadir.

e-) llimizde kadin konukevine 7/24 erigim saglanmaktadir,

filKadin Konukevi agiimasi ve isletilmesi hakkinda yénetmelik madde14 konukevinde kalma suresi,
kadinin ilk kabul birimine kabul tarihinden itibaren 6 aydir.

g) Kadin Konukevi agilmasi ve isletilmesi hakkinda yénetmelik madde 13 de belirttigi gibi 60
yagindan blyUk siddet gormis kadinlar ile akil ve ruh saglg bozuk gozlemlenen veya zihinsel
engelli kadinlar uygun sosyal hizmet kurulusuna yerlestirilerek yerlestirme islemi engelli ve yash
hizmetleri genel mudariUgune bildirilir,

h-} Kadin Konukevinde kalan ¢ocuklar icin barinma, psikososyal destek, harglik, hukuki destek,
yonlendirme ve rehberlik, Ucretsiz kres destegi ve istihdam destegi sunulmaktadir.

1jBakanhi@imiza bagl tUm kadin konukevi kurallar ayridir.

i} Kadin Konukevi agilmasi ve igletilmesi hakkinda yénetmelik gocuklarin kalabilmesi igin erkek
gocuklar igin yas siniri 12, kiz gocuklar igin yas sinin yoktur.

)igi sorunun cevabi kadin konukevi yonetmeligi madde 13 maddesinin ¢ fikrasinda bahsedilmigtir.

kiKadin konukevi talebi bulunan kadinlari igin gerekl is ve islemier meslek elemanlan tarafindan
yapiimaktadir

) Kadin konukev: talet bulunmayan kadinlara Belediye taratinda gitmek istedidi il igin yol yardimi

gegic maddi yardim yapidmaktadir [htisas durumundas Sosyal Yrd Vakh ile irtibat kurulmaktadie
m)Kadin konukevi talebi bulunan kadinlari igin gerekli iy ve iglemler meslek elemanlan tarafindan

yapiimaktadir

W
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n)Kadin konukevi talebi bulunmayan kadinlara Belediye tarafinda gitmek istedigi il igin yol yardimi
gegici maddi yardim yapilmaktadir. ihtisas durumunda Sosyal Yrd. Vakfi ile irtibat kurulmaktadir.

2.1 2021 itibariyle ilimizde
a)-b)Miidarligiimiize bagh 4 sosyal hizmet bulunmakta kadin irtibat noktalari kurulmustur.

b) $onim de kadin konukevine yonlendirme, hukuki destek, ekonomik destek, miidahale
yonlendirme, énleyici hizmet, egitim ve meslek destek, psikososyal destek hizmeti sunulmaktadir.

c) Mudirligumiz bunyesinde tim personel bakanhgimiz personeli tarafindan hizmet ii egitim
verilmigtir. Erken yasta zorla evlilik, kadina yonelik siddetle miicadele, magdurla iletisim, finansal
okuryazarlk vs. personellere yonelik ileri diizeyde psikososyal destek hizmet igi egitimi verilmistir,

Hicran CETIN

Herhgire ufulus Mudiri
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