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ORGUTLENME VE SAVUNUCULUK

ATOLYE CALISMALARI KIiTi

1.GUN ORGUTLENME

OTURUM 1: Acilis ve katilimcilarla ilk calisma ardindan gecen siireci degerlendirme
Stire: 30 dakika

OTURUM 2: Engelli Kadin Dernegi Filminin izlenmesi / ENGKAD Siireci

Siire: 60 dakika

Kolaylastirici i¢in Not:
Engelli Kadin Dernegi Nasil Dogdu?

Engelli Kadin Dernegi’nin olusma stireci (2011-2016)

Engelli Kadin Dernegi, BM Engelli Haklari S6zlesmesi’'nin 6. maddesinde engelli kadinlara
yapilan vurgudan hareketle engelli kadinlarin sorunlari tizerine, birlikte dislinlip, ¢6zim
Ureterek harekete gecmek amaciyla kurulmustur.

2009 yilindan 2011 yihna kadar, katihmcilarinin sayisi degisse de her ay, gerceklestirilen
toplantilarda, engelli kadinin farkli alanlardaki sorunlari ve ¢éziimleri ele alinmistir. inisiyatif
olarak devam eden bu zaman siresince, orgutlenme silireci baslamis, Ankara Kadin
Dayanisma Vakfi'nin yirittigi Kadin Orgitlerinin Engelli Kadinlarla ilgili Farkindaliklarinin
Gelistirilmesi Projesine destek verilmistir. Bu gine kadar engelli kadinlar, yasanilan
zorluklarin yalnizca engelli olmaktan kaynaklandigini diisinmekteydiler. Kadin olmak ikinci
bir kimlik niteligi tasimaktaydi. Engelli kadinlarin yasamakta olduklari ¢oklu ayrimciligin
gorinurliginin saglanmasi amaci orglitlenme silirecinde etkili olmustur. Daha etkili bir
savunuculuk yirutebilmek ve Tirkiye’de bir engelli kadin 6rglitlenmesini meydana getirmek
amaciyla derneklesme, bir ihtiyag¢ olarak gerekli gériilmus, bu birliktelik, 2011 yilinda, yatay
iliskilenmeyi benimseyen Engelli Kadin Dernegi'ne donlismustr.

2012 yilinda, Sabanci Vakfi'nin destegiyle Engelli Kadinlarin Hak Temelli Miicadele Adimlari
Projesi, 6nce Ankara, Samsun ve izmir kentlerinde, devam eden 2013-2014 yillarinda ise,
gerek engelli kadinlarin yerelde bir araya gelmelerini kolaylastirmak ve gerekse de, engelli
kadinlarla diger kadin 6rgltleri arasinda bir dayanisma olusturarak engelli kadin birlikteligini
yayginlastirabilmek amaciyla, Trabzon, Bursa ve Gaziantep kentlerinde ve son yilinda ise,
Mersin ve Canakkale kentlerinde gergeklestirilerek engelli kadinlarin orgltlenme siiregleri
kolaylastirilmaya calisiimistir. Toplumsal cinsiyet, ayrimcilik ve siddet konularinda atolye
calismalarinin da yapildigi bu projeler ile engelli kadin 6rgitlenmesi konusulur ve tartisilir



hale gelmistir. Farkli engel gruplarindaki kadinlarla bir araya gelme, engelli kadinlarin da
farkh engelli gruplarindaki kadinlara iliskin farkindaligini arttirmistir. S6zU edilen projeler
kapsaminda; engelli kadin alaninda politikalar tGreten kadinlarla kadin érgitlerinin bir araya
gelmeleri saglanmistir. Toplumsal cinsiyet ve engellilik alaninda, kadin 6rgutleri ile engelli
kadinlarin isbirligi olanaklarini gelistiriimesi amaciyla ¢ahsiimigtir. Bu silirecte, ¢alisma
yurutulen kentlerde karma engelli 6rgltlerinde sorun yasayan pek ¢ok engelli kadin, engelli
kadin derneginin Uyesi olmustur. Boylelikle, Engelli Kadin Orgiitlenmesinin yereldeki
¢alismalari bir taraftan engelli kadinlar giglendirirken diger taraftan da Engelli Kadin
orgutlenmesinin gelismesine katki saglamistir.

Engelli Kadin Dernegi, bir yandan engelli kadinlarla etkinlikler yiritmeyi strdirirken diger
yandan da kadin orgitleriyle iletisimini gilclendirmeye ve deneyim paylasarak birlikte
uretmeye gayret etmektedir. Bu iki kadin grubu, ilk kez Engelli Kadin Calisma Kampi’'nda bir
araya gelmistir. Antalya’da diizenlenen bu kampta, Tirkiye’de engelli kadin orglitlenmesi,
mevcut durum ve oOrgitlenmenin 6nemine dikkat cekilmistir. Kadin orgitlenmesi ile
iliskilenme durumu ve kamu politikalarini etki edebilme alanlari tartismaya acilmistir. Kampin
bir ciktisi olarak; engelli kadin 6rgitlenmesinin sorunlarinin tartismaya acilmasi sonucu,
kadin orgutleri ve aglari ile dayanisma ve isbirligi gelismis, engelli kadin 6rglitlenmesinin
gorunurlugli artmistir. Engelli kadin 6rglitlenmesinin yereldeki calismalari, bir yandan engelli
kadinlari guclendirirken diger yandan da engelli kadinin orgitlenmesinin gelisimine katki
saglamistir. Buradan hareketle daha 6rgitlii bir micadele verebilmek istegiyle yol haritasi
hazirlanmasi karari alinmistir. Kamp sonrasinda Engelli Kadin Dernegi Yol Haritasi Calisma
grubu, 06 Haziran 2014 tarihinde Engelli Kadin Dernegi yol haritasi ve eylem planini hazir
duruma getirmistir.

OTURUM 3: Hak Temelli Yaklasim ve Orgiitlenme
Sure: 60 dakika

Amag: Katihmcilarin hak temelli yaklasim konusundaki farkindaliklarini ortaya ¢ikarmak. Ayni
zamanda engelli kadin 6rgilitlenmesine olan ihtiyacin goérinir duruma gelmesini saglayarak,
katiimcilarin, hak temelli yaklasim ve orglitlenme konularinda farkindaliklarinin olusmasi-
gliclenmesine katki saglamak

Yonerge: Katiimcilar 5-6 kisiden olusan gruplara ayrilir ve her gruptan asagidaki sorulari
tartisarak cevap bulmasi istenir.

1. Hak temelli yaklasim nedir? Dernek ya da inisiyatif kurma slreclerinde, hak temelli
yaklasimla ¢alismak gruba nasil bir katki saglar?

2. Engelli kadinlarin bir araya gelmeleri ve orgltlenmeleri bir ihtiyagc mi? Eger ihtiya¢sa neden
ihtiyac var? Orgiitlenmenin size ne tiir katkilar olacagini diisiiniiyorsunuz?



Sure sonunda, gruplardan gelen geri bildirimler blylk grupla birlikte tartisilir. Tartisma
ciktilari not alinir. Egzersiz ardindan, hak temelli yaklasim ve 6rglitlenme nedir? sorularina
cevap veren sunuma gegilir.

Kolaylastirici igin Notlar:

Orgiutlenme, ortak bir amacin gerceklestirilebilmesi icin bireylerin bir araya gelerek
olusturduklari yapidir. Geg¢misten glinimize toplumsal ve siyasal gelismelere gore
orgltlerde zaman icerisinde cesitli degisimler gosterse de insanlar ortak amaclar etrafinda
strekli bir arada olmayi yeglemislerdir. Bu dogrultuda sendikalar, dernekler, siyasi partiler,
vakiflar, kooperatifler, inisiyatifler ve sivil aglar baslica 6rguitlenme bigimleri olarak sayilabilir.
Burada en 6nemli unsur 6rgit Uyeleri arasinda 6ncelikle amacin ne oldugu konusunda ortak
bir biling olugmaldir.

Baska bir anlatimla 6rgit, birlesme ve dayanismanin eyleme donisidiir. Toplumun belirli bir
kesiminin, saptanmis amaclar dogrultusunda gii¢ birligi yapmasidir. insan haklari hukukunun
gelismesi ile hak temelli 6rgitlenmeler daha bir 6nem kazanmis: toplumun dezavantajh
gruplari 6rglitli miicadelenin glicline gittikce daha cok inanmislardir. Bu gruplar arasinda yer
alan engelli kadinlar ise gerek engelli olmaktan gerekse de kadin olmaktan kaynakl daha ¢ok
otekilestirilmektedir. Bu bireyler engelliligin yani sira kadin olmanin getirdigi ayrimci
tutumlarin ve kalip yargilarin sirekli baskisi altindadir.

Toplumsal cinsiyet dayatmalari sonucu dogan cinsiyet esitsizligi engelli bir kadinda daha agir
bir etki yaratmaktadir. Ornegin engelli kiz cocuklari ¢cogunlukla eve kapatilmakta, egitim
cagina geldiginde ya hi¢ egitim alamamakta ya da asgari bir seviyede sozgelimi sadece
ilkogreniminin ardindan tekrar kapatildigi eve geri donmektedir. Bu halde engelli kadin ¢ifte
dezavantajli durumu ile kimi zaman tek basina, zaman zaman da ailesinin el yordami ile
aldig1 tedbirlerle bas etmeye calismaktadir. Engelli kadinlarin temel hak ve 6zgrlikleri cogu
zaman ihlal edilmektedir. Ozellikle zihinsel engelli kadinlarin basta yasam hakki olmak tizere
iskence ve zalimane davranislara maruz birakilmama hakki olmak lzere egitim, istihdam,
saglk gibi en temel haklardan yeterince yararlanamamaktadirlar. Engelli kadinlarin hem ev
icinde hem de ev disinda siddete ugramaya, yaralanmaya veya somiriye, ihmale, koti
muameleye veya istismara maruz kalma riski daha fazladir. Ote yandan engelli kadinlar
hayatlarini etkileyen kararlara katilmaktan ¢ok sik dislanmaktadirlar. Karar alma sirecindeki
yokluklari, topluma tam katilimlarinin 6énilindeki engelleri pekistirir. Engelli kadinlarin siyasal
ve toplumsal yasama katilimlari dahil, karar almaya katilma hakkindan yararlanmalari diger
insan haklarindan yararlanmalariyla karsilikli iliski igindedir.

Tirkiye’de engellilik alanindaki sivil toplum c¢alismalari 1950’lerde baslamistir. Engelli
orgitlerinin hak temelli bir yaklasimdan ¢ok sakathgin ve onun getirdigi gereksinimlerin
karsilanmasini sozgelimi tekerlekli sandalye—beyaz baston temini gibi konulara o6ncelik
verdikleri gozlenmistir. Sirec¢ icerisinde orgltler engellilerin egitim ve istihdam gibi
alanlardaki sorunlarina dair calismalar yiritmeye baslamislardir.

ihtiyac-yardim-hizmet sunma faaliyetini temel alan 6rgiitlerde engelli bireyler
magdurlastiriimakta ve nesnelestiriimekte, sorunlarin bireysel oldugu vurgusu yapilmakta ve
engelli bireylerin yasadiklari sorunlarin temellerine inilememektedir. Engelliler ile ilgili hala



glinimizde de terk edilmemis genelde yardim temelli bir anlayis karsisinda gittikge yiikselen
hak temelli bir yaklasimin gelismekte oldugunu séylemek yerinde olacaktir. Engelli haklari
konusunda llkemizde ve diinyada son yillarda insan haklari temelli bir bakisla engellilik
meselesi ele alinmaya baslanmistir. Hak temelli yaklasimda bunun tam tersi bir durum soz
konusudur. Orgiitlenmede hak temelli yaklasim engelli bireylerin yasadiklari sorunlarin
kaynaginin temel insan haklari norm ve standartlarinin hayata gegirilmesindeki eksiklikten
kaynaklandigini savunur. insan haklari kisi veya gruplarin insan onurunu ve 6zgirlGgini
zedeleyecek her tirli eyleme ve uygulamaya karsi ortaya cikmis olan evrensel yasal
garantilerdir. insan haklari esitlik ve 6zgirlik taleplerine dayanir. Dolayisiyla bu haklar
vazgecilemez (geri alinamaz ya da devredilemez), béliinemez (sosyal, kiltiirel, ekonomik ve
siyasal haklarin her biri dnemlidir) ve birbiriyle iliskilidir (bir hakkin kullanilmasi diger hakkin
kullanimiyla iligkili olabilir.)

13 Aralik 2006 tarihinde BM Genel Kurulunca kabul edilen Engellilerin Haklarina iliskin BM
Sozlesmesi’nde “Bitiin insan haklarinin evrenselligi, bélinemezligi ve karsilikli olarak bagimh
ve birbirleri ile baglantili olduklari gercegini ve engelli kisilerin bu haklardan herhangi bir
ayrimcilik olmadan yararlanmalarinin teminat altina alinmasi gerektigi” vurgulanmistir. Hak
temelli yaklasimin dort dnemli 6zelligi vardir:

e Katilimcilik ve Glglenme: Hak temelli yaklasim engelli bireyleri haklari olan ve bunlari
talep eden 6zneler olarak kabul eder. Engelli bireylerin kendi yasamlarini etkileyen bitin
kararlara katilmasi ve haklarini talep edebilir olmasi hak temelli yaklasimda esastir. Bu
yonuyle hak temelli yaklasim engelli bireylerin haklarini talep etme ve kullanma yoniinde
gliclenmesine oncelik verir.

e Yapisal sorunlara odaklanma: Engelli bireylerin toplumsal yasama tam ve etkin katilimini
kisitlayan, temel haklardan esit sekilde yararlanabilmelerinin 6niindeki engellerin neler
olduguna odaklanmak énemlidir.

e Esitlik ve ayrimcihiga maruz kalmama: Hak temelli yaklasim esitlik ilkesine dayanir.
Herkesin temel haklardan esit ve ayrimciiga maruz kalmadan yararlanabilmesi
onemlidir. Bu durumu engelleyen sebeplerin ise ortadan kaldiriimasi gerekmektedir.

e Hesapverilebilirlik: insan haklarinin hayata gegirilmesi herkes icin bir sorumluluk olarak
ortaya konur. Ancak Ozellikle devletlerin insan haklari belgelerine imza atarak verdigi
taahhiitleri yerine getirmeleri sorumlulugu vardir.

Tirkiye’deki engelli niifusu icindeki orani hic de azimsanamayacak yizdelerle ifade edilen
engelli kadinlarin, hem engelli hem de kadin olmaktan kaynaklanan ¢ifte dezavantaja dayall
sorunlari ise, neredeyse hi¢c konusulmamistir. Engelli kadinlar gerek engelli 6rgitlerinde
gerekse de kadin orgitlerinde kendini yeterince ifade edememektedir. Engelli 6rgitlerinde
kadinlar genelde sadece Uye olmakta, yonetim kadrolarinda yer alma orani engelli erkeklerle
kiyaslanamayacak kadar dusik dizeydedir. Bu orglitlerde yer alabilen kadinlar karar alma
mekanizmalarinda genelde yer alamamaktadir. Engelli 6rgiitlerine engelli kadinlarin, 6rgitin
kadin kollari ya da komisyonunu olusturmalari ve kermes vb. gibi toplumsal cinsiyet rollerini
pekistirici etkinlikleri yUritmeleri beklenmistir. Oysa engelli kadinlar da engelli erkekler gibi
orgitlerinin karar alma mekanizmalarinda yer alabilecek ve alanda hak micadelesi



verebilecek niteliklere sahiptir. Engelli kadinlar ile ilgili olarak son yillarda ¢alismalarin yeni
yeni basladigi gortlmektedir. Kadin orglitlerinde birkag yil 6ncesine kadar, engelli kadinlarin
bir kadin grubu olarak varligi animsanmamistir.

Son yillarda hem engelli hem de kadin olmak Uzerine g¢alismalar gittikce yogunlasarak
surdurilmektedir. Bunun sonucu olarak basta sivil toplum kuruluslari olmak Uzere
universiteler, ilgili kamu kuruluglari ve kadin 6rgutleri engelli kadin konusuna dikkat gekici
calismalar yapmaya basladilar. Bu atmosfer icinde llkemizde ilk engelli kadin dernegi (eng-
kad) kurularak bu alanda galismaya basladi.

Orgiitlii kadinlar, zaman zaman ortak yapabildikleri islerde nasil da basariya ulastiklarini da
gordiler. Ornegin 765 sayili eski T.C.K. son derece "erkek egemen ve feodal deger yapilarina
dayali bircok hiikiim iceriyordu. Ozellikle kadina ydnelik cinsel siddet taniminda erkekgi bakis
acisi hakimdi. Kadina yonelik siddeti diizenleyen bolim basliginin, Genel ahlak ve aileye karsi
cirimler" olarak tanimlanmasi, kadin kimliginin yok sayilmasi..Cinsel tacizin higbir taniminin
bulunmayisi, kadin 6rgitlerinin baslica micadele konulari arasindaydi. Ancak daha sonra
ylrirlige giren 5237 sayili yeni T.C.K. da yetersiz" de olsa bircok kazanim elde edilmistir.
Cinsel tacizin bir su¢ tanimi olarak yeni yasada yer almasi, tecaviiz sucunun taniminin
genisletilmesi, evlilik ici siddetin de su¢ taniminin bulunmasi gibi daha bircok kazanim
kadinlarin, kadin bakis acisi" etrafinda orglitlenmeleri ile elde edilmistir. Dinya Olcegine
bakildiginda 1. ve 2. dinya savaslarinda binlerce kadin tecaviize maruz kaldi. Ancak
savaslardan sonra kurulan Tokyo ve Nirnberg Mahkemelerinde tecaviiz bir "savas sucu"
sayllmadi. Ancak Bosna ve Ruanda catismalarindan sonra kurulan mahkemelerde, tecaviiz bir
savas sucu olarak degerlendirildi. Bunun tek nedeni kadinlarin 6rgitli micadele ve talepleri
idi. Artik engelli kadinlarda o6rgiitli micadelenin giici ile ugradiklari ayrimcilik ve hak
ihlallerine daha giicli savunma araglari gelistirecek bircok kazanim elde edeceklerdir.

Bugline kadar yasadigimiz deneyimler gostermekte ki, engelli kadinlarin karsilasmakta
olduklari ve ¢6zim aranan sorunlar, kadinlardan ve engelli erkeklerden farkliliklar
gostermekte. Ne var ki, bu farkl ihtiyaglarin karsilanabilmesi, ne kadin 6rgitleri, ne de karma
engelli orgitleri icerisinde yeterince gorinir durumda olamadigl i¢in 6ncelenip, ¢6zim
araglari gelistirilebilecek politikalar Uretilmesini olanak saglamiyor.Bu nedenle, sorunun
dogrudan tarafi durumunda bulunan engelli kadinlarin bir araya gelerek, ortak ¢6ziim yol ve
araclari gelistirebilmeleri, engelli kadin ve kiz gocuklarinin hayata tam ve etkin katilimlari igin
dnemliDIR.

AYRICA, UNUTMAMAK GEREKIR Ki, BIRLIKTELIKLE BIiRLIKTE ORTAYA CIKAN DENEYiM
PAYLASIMI VE DAYANISMA, SORUNLARIN COZUMU YOLUNDA GUCLENDIRICi VE
TAMAMLAYICI BiR ETKIYE SAHIPTIR.

OTURUM 4: Engelli Kadinlarin Orgiitlenmeleri Siirecinde Giicliikler ve Kolayliklar
Siire: 60+60 dakika

Amag: Katilimcilarin engelli kadin orgltlenmesi onlindeki glglikleri ve kolayliklari tespit
etmeleri ile dayanisma yontem ve alternatifleri olusturmalarini saglamak



Yonerge: Katilimcilar beser kisilik gruplara ayrilarak asagida yer alan sorulara, grup olarak
tartisarak cevap vermeleri istenir.

Gruba, tartisma oncesinde, iclerinden bir kolaylastirici secerek grubun tartismalarini not
almasi ve ayrica, grup tartismalari ve gorislerini biylik grupla paylasmak Gzere bir temsilci
belirlemesinin kolaylastirici olacagi hatirlatilir.

Engelli kadinlarin érgitlenmeleri 6niinde sizce ne tir giglikler var?

Engelli kadinlar yerelde orgiitlenirken nasil sorunlarla karsilasmakta?

Engelli kadinlarin birlikte hareket etmelerini kolaylastiran faktorler nelerdir?

Nasil bir yol izlemek engelli kadin birlikteligini daha giiglii ve strekli hale donustirir?

PN PE

Her gruptan alinan geri bildirimler buylk grupla paylasilarak, not alinir. Blylik grupla detayh
tartisma ardindan giktilar kolaylastirici tarafindan toparlanir.

Kolaylastirici igin Notlar:

Engelli kadinin gorindrliginin yetersiz olmasi, toplumsal cifte izolasyon yasamasi, maruz
kaldigi aile — toplum baskisi, toplumsal cinsiyet farkindaliginin eksikligi, Toplumsal rollerin
agirhigl, ev isi, yemek pisirilmesi, cocuk bakimi gibi toplumsal cinsiyet rollerinin yerine
getirilmesi zorunlulugundan kaynaklanan sorunlar, ekonomik yetersizlikler, engelli karma
orgltlerde ve kadin orgitlerinde, 6n yargilar, kalip yargilar, orglitlenmeye dair korkular,
erisilebilirlik sorunu, hak temelli micadele ve/orgitlenme farkindaliginin eksikligi engelli
kadinlarin 6rgiitlenmesi onindeki bariyerler olarak belirtilebilir. Bununla birlikte, kamu
politikalarinin yarattigi durum, toplumsal baskilar, kanun uygulayicilarinin ve yirittcilerinin
politika eksikligi, devletin 6rgiitlenmenin oniine engeller koymasi, siyasi giciin, hem kadin
hem de engelli olarak hak taleplerinin karsilanmasi yoniinde irade gostermemesi, yerel
yonetimlerin engelli kadin haklarini gérmezden gelmesi, medyada sunulan engelli kadin
imaji, cevresel kosullarin engelli kadinin rahat hareket etmesi, toplumsal yasama tam ve
etkin katilmi igcin diizenlenmemesi, miicadelemizi engelleyen diger 6nemli etkenler arasinda
sayilabilir.

Ancak, birlikte yol almamiz onlindeki olumsuzluklarin farkinda olmak, glcli ve zayif
yanlarimizi bilmek sorunlarimiza ¢6ziim olanaklari yaratmamizi kolaylastiracaktir.

Engelli kadinlar, kadin ve karma engelli o6rgltlenmeleri igerisinde yeteri kadar yer
alamamaktadir. Kadin orgltlerinin engelli kadinlarin sorunlarina yeterince egilmemekte,
karma engelli orgutlerin ise toplumsal cinsiyet konusunda duyarli olmamalari, engelli
kadinlarin karma engelli orgltlerde kendilerini ifade etmeleri ve 6rglitlenmeleri 6niinde bir
bariyer olusturmaktadir. Engellilik meselesi kadin olma meselesinin her zaman 6nlinde yer
almaktadir. Engelli kadinlarda engellilik kimligi kadin kimliginin 6nine ge¢mektedir. Oysa
engel tirleri farkh farkl olsa da engelli kadinlari birlestiren bir “kadin” olmaktan kaynakli
yasadiklari sorunlar vardir.

Oysa yukarida da yer verdigimiz sekilde, engelli kadinlarin, bir yandan engelli bir yandan da
kadin olarak yasamakta olduklari sorunlarin farkinda olmalari, toplum yasamina tam ve etkin
katiimlarinin gerceklesmesini kolaylastirici bir etki yaratacaktir. Bu da engelli kadinlarin
kendi deneyimlerini merkeze alan, yasadiklari sorunlari ifade edebilecekleri ve bu sorunlara



kolektif ¢o6ziim arayabilecekleri sekilde bir araya gelerek orgitlenmeleri ile mimkin
olabilecektir.

Oturum 5: Degerlendirme
Su sorulari sorarak giinii tamamlayin:
» Bugin neler 6grendiniz?

> Ogrendiklerinizi calismalariniza nasil yansitacaksiniz?

2.GUN SAVUNUCULUK
Oturum 1: Savunuculugu Tanimlamak
Siire: 60 dakika

Yonerge: Beyin firtinasi (Stre: 5 dakika): Katilimcilara savunuculuk denildiginde akillarina ne
geldigi sorulacak ve alinan yanitlar flipcharta yazilacak.

Klglk grup calismasi (Stre: 30 dakika): Katilimcilar dort gruba ayrilir. Flipcharta yazilan
sozcik ve konseptleri kullanarak savunuculugun taniminin yapilmasi istenir. Her grubunun
tanimi flipcharta asilarak okunur. Daha sonra katilimcilara;

e Farklitanimlar arasinda ortaklasan sozciikler ve temalar var mi? (Varsa vurgulanir)
e Tanimlar benzer distinceleri mi iceriyor yoksa farklilasan var mi?

e Hangi grubun taniminda belirgin bir fark var?

e Herkes savunuculugun tanimini agik ve net olarak anladi mi?

Bu sorulardan sonra herkesin anladigindan emin olunca savunuculugun tanimi yapilr.
Yapilan tanimla kiglik gruplarin yaptiklari tanim arasindaki benzerlikler ortaya konur.

Kolaylastirici igin Notlar:
Savunuculuk Nedir?

Savunuculuk tutum, davranis, uygulama ve yasalarda belirli bir degisiklik gerceklestirmek
icim yapilan bir dizi etkinliktir. Savunuculugun odaginda toplum, sivil toplum kuruluslari,
medya, politikacilar, barokratlar, 6zel sektor, akademi ve karar vericiler vardir.

Savunucu kime denir?

Savunuculuk etkinliklerinde aktif gérev alan insanlara, savunucu denir. Bu gorev profesyonel
anlamda yuritilebilecegi gibi tamamen gonilli olarak da yapilabilir. Savunucu igin bir diger
kullanabilecegimiz sifat aktivisttir.

Oturum 2: Hak Temelli Calisan Orgiitler ve Savunuculuk



Sure: 75 Dakika
Kolaylastirici igin Notlar:

Savunuculugun amaglarindan biri, politikalari etkilemektir. Politika gelistirmek, yerel, ulusal
ya da uluslararasi yonetimler tarafindan gerceklestirilmesi diisiiniilen faaliyetlerin ya da ilgili
faaliyetlerin siireglerinin tanimlanmasi ve sireglere iliskin planlarin yapilandirilmasidir. Bir
baska deyisle politika gelistirme, bireylerin, gruplarin ya da kurumlarin planlarinin,
programlarinin ve proseddrlerinin nasil gergeklesecegine iliskin karar verme siregleri olarak
tanimlanir. Politika gelistirme silirecinin i¢ 6nemli amaci; var olan sorunlarin ¢ézimd,
rekabet eden cikarlar arasinda wuzlasma saglanmasi ve mevcut politik giindemin
yonetilmesidir. Ozellikle toplumsal politikalar sd6z konusu oldugunda, politikalarin
gelistiriimesinde veya iyilestiriimesinde yerel, ulusal ve uluslararasi dizeyde politikacilar,
blrokratlar ve uygulayicilar gibi karar vericiler stirece dahil olur. Karar verme siireclerine
dahil olmaya ¢alisan diger bir grup da sivil toplum 6rgtleridir.

Savunuculuk sayesinde hak temelli calisan sivil toplum 6rgitleri, sorunlarin temel nedenlerini
ve belirtilerini hedef alabiliyorlar. insan haklari kuruluslari, haklari ihlal edilen kisilerin haklari
icin kendiliginden destek olurlar (6rnegin magdurlara siginak, saghk hizmeti ya da hukuksal
danismanlik verirler) ve bu ihlale neden olan sistemin ve sosyal normlarin degismesi icin
calisirlar.

Hak temelli yaklasim

Uzun vadeli amaglar: insanlar ve insanlarin haklarina odaklanir. Sorunu, nedenlerini ve yerel,
ulusal ve uluslararasi diizeylerde sorumluluklari analiz etmeyi gerektirir. Zamana dayali ya da
bitlinln bir parcasi degillerdir. Bir anlamda “vizyonumuzu” ifade ederler. Dogrudan insan
haklarinin hayata gegcmesine yoneliktir ve ancak tim insanlar elde edince bu hedefe ulasiimis
olunur. Bu amaclar, farkli érgiitlerle birlikte calisabilmemize zemin olusturur. Orgiitler kendi
¢alismalarini, bu hakkin hayata ge¢mesi icin neler yapilmasi gerektigini, digerlerinin ne
yapmakta oldugunu, kendi orgitlerinin ¢alisma alanlarini, uzmanlk ve becerilerinin ne
oldugunu inceleyip belirlemelidir.

Ortak amaca ulasmak icin diger hikimet ve hikimet disi orgutlerle (6zel sektér dahil)
birlikte calismak: Hak temelli amacglar genis kapsaml, iddiali ve uzun vadeli oldugu igin, farkli
dizeyler de calismak, farkli kurumlarla ittifak yapmak ve farkh farkl yaklasimlar kullanarak
gerceklesebilir.

Orguitler arasinda ortak analiz, ortak strateji ve is birligi gereklidir. Hak temelli planlamada,
kurumlar birbirlerinden bagimsiz ¢alisamazlar.

Adillik ve ayrimcilik yapmamak: Dislanan kisilere 6zel ilgi gostermeyi ve agir hak ihlallerine
yogunlasmayi gerektirir. Orgiitler ellerindeki kisith kaynaklarla, miimkiin olan en genis kitleye
ulasmaya calisir. En zor erisilebilen kisiler, genellikle gbzden kagirilir ve unutulur. Hak temelli
yaklasim, en dislanmis kesimleri tanimlamak ve onlara erismek icin 6zel ¢aba harcar. Ancak
bu hak temelli yaklasim, yalnizca bu gruplarla /gruplar i¢in calismak anlamina gelmez.

Sorumluluk: insan haklari alaninda her diizeyde gérevli olan kisilerin sorumlulugunu
arttirmaktir. Dogrudan eylem, yasalarda, politikalarda ve kaynak dagitiminda degisiklikler,



kurumsal roller ve uygulamalarda degisiklikler, hal ve tavirlarda degisikliklerin bileskesiyle
elde edilebilir.

Katimcilik: Hak sahiplerinin kendi haklarini talep etmesidir. Orgiitiin birincil gérevi, ilgili
sorumlulari tespit etmek ve bu kisilerin ylikumluliklerini yerine getirmesini ve yoksun ve
haklarindan mahrum edilmis kisileri yetkinlestirerek, haklarini talep etmelerin saglamaktir.

Hak temelli yaklagim ve hizmet saglamak

Hizmet saglamak, ihtiyaglari, kosullari hedefler ve kisa vadeli amaglara ulastirir. Hak temelli
yaklasim ise “ etki ” ve “ ilgili grubun yarari ” ile ilgilidir ve sorunun ana nedenleriyle ilgili
calisir. ihtiyaclar karsilamak, bir bakima haklarin yerine getirilmesi anlamini tasir; ¢iinki
adaletsizligi, esitsizligi ve ihmal edilmisligi ortadan kaldirir. Hak temelli bir yaklasim, bu
hizmeti “hayir” igin yapmaz; o kisinin buna “hak ki” oldugu igin yapar.

Engellil bireylerin savunuculuk yaparken toplumsal tutum ve algilar nedeniyle karsilastiklari
birtakim sorunlar bulunmaktadir. Engellilerin savunulmaya muhtac¢ olduklari, her zaman
ekonomik ihtiyaclari oldugu gibi tutumlar engelli bireyleri saunuculuk yaparken oldukca
zorlamaktadir.. Ornegin, engellilik alaninda hak temelli miicadele eden bir sivil toplum
kurulusu talep ettikleri bir yasal degisiklik icin mecliste grubu bulunan siyasi partilerdden
veya milletvekillerinden konuyla ilgili gérismek icin randevu talep ettiklerinde genelde ilk
tutum stk tarafindan beyaz baston, bilgisayar, tekerlekli sandalye gibi gereclerin talep
edilecegi onyargisidir. Hal boyle iken, hak temelli micadele yiriten engelli bireyler dahi
savunuculuk yaparken ayrimciliga maruz kalabilmektedir. Elbette, toplumun buu tarz tutum
ve davranislarinin temelinde engellilik alaninda hak temelli miicadele geleneginin Glkemizde
son onyillarda gelismesidir. Sunu da belirtmek gerekir ki; yalnizca karar vericiler degil diger
stklar da engelli aktivistlere karsi ayni tutumlari sergileyebilmektedir.

Buradan hareketle,savunuculuk yalnizca karar vericilere karsi degil diger STK lara karsi da
yapilabilir)

Savunuculuk rolleri

Denetleyici: Yanlis olabilecek konulari strekli izleyerek

Savunucu: Aktif olarak dogru yonde atilacak adimlari arayarak
Yenilik¢i: Bu adimlarin neler olabilecegi konusunda 6neriler gelistirerek
Hizmet saglayici: Bu dnerileri uygulayarak

Savunuculuk yaklasimlari
is birligi: Reform ve iceriden degistirme

Karsi karslya gelme: Muhalefet veya pasif direnis



Tamamlayici faaliyetler: Hikliimet veya diger karar vericilerden bagimsiz olarak
gelistirilen ve basarilari bir politika degisikligine yol agabilecek proje ve programlar

Farkindalik yaratma: Dogrudan olmayan ve genel kampanyalar

Savunuculugun amaci ve islevi nedir?

Genel olarak savunuculugun amaglarini sdyle siralayabiliriz.

Kamuoyu olusturmak: Son yirmi yildir gcevreci o6rgltler toplumu, politikacilari, kanaat
onderlerini, hikiimetleri, 6zel sektéri ve medyayi iklim degisikligi konusunda ve sonuglarinin
bu diinya Gzerinde her canliyi olumsuz etkileyecegi konusunda ikna etmeye calistilar.

Aliskanliklari ve davranislan etkilemek: Savunuculukta temel amacg alskanliklari ve
davranislari  etkilemek, degistirmek suretiyle kamuoyu olusturmaktir. Yine cevre
orgitlerinden ornekleyelim. Yillardir, kisileri, topluluklari, kuruluslari, hiikimetleri kiresel
iIsinmay engelleyecek onlemler — geri donlisiim, enerji tasarruflu ampul kullanimini tesvik,
yagmur suyunu toplayip kullanmak gibi- almalari icin araci oluyorlar.

Yasalarda degisiklik: Yasa ve yonetmeliklerde degisiklik yapmak icin savunuculuk etkili
bir aractir. Yasalar toplumsal normlara aykiri davranislarimiza yeni standartlar getirirler.
Kadin sivil toplum orgitleri yaptiklari savunuculuk calismalari sonucu Medeni Yasa’'daki
kadinlar icin dezavantaj yaratan bircok maddeyi degistirmeyi basarmislardir. Medeni Yasa bu
savunuculuk ¢calismalari sonucu artik daha esitlikci bir hale gelmistir.

Kurumlarda degisim yaratmak: Savunuculukta bir diger amag, karar mekanizmalarini
nasil isletecekleri konusunda kurumlarin yapisinda degisim yaratmaktir. Ornegin KADER
(Kadin Adaylari Destekleme Dernegi),siyasi partilerin kadin kotasi uygulamalari konusundaki
¢alismalari bu anlamda bir savunuculuk ornegidir. Denge Denetleme Ag’'nin 06zellikle
cumhurbaskanligl secimlerinde adaylarin biitcelerinde seffaflik talebini de iceren faaliyetleri
de bir diger savunuculuk 6rnegidir.

Engelli Kadin Dernegi tarafindan 2015 yilinda yayinlanan “Tirkiye’de Engelli Kadina Yonelik
Siddet Raporu” sonucunda; Kadinin Statisi Genel Mudurligi tarafindan hazirlanan, “KYS ile
Micadelede Ulusal Eylem Plani”nin engelli kadinlar agisindan tekrar degerlendirilmesi
saglanarak, bu alanda iyi bir savunuculuk 6rnegi gosterilmistir.

Savunuculuk 10 temel aktivite igerir

1. Yaratmak istediginiz degisimi tanimlayin: Baska bir deyisle, ¢6zim bulmak istediginiz
“sorun ne?”, Bu sorun “neden ¢6zilmeli?”, bu sorun ¢ozilirse diinya nasil daha iyi bir yer
olacak? Sorunun ¢6zUimi icin hangi fikirsel, tutum ve davranissal, yasal ve kurumsal
degisiklikler gerekli?



2. Ev 6devinizi yapin: Gergek bir sorun oldugunu gosterecek sayisal verileri ve hikayeleri
toplayin. Gerekirse kendi arastirmanizi yapin. Savinizi bagimsiz olarak degerlendirebilecek,
dogrulayabilecek uzmanlari dahil edin. Diinyadaki uygulamalar hakkinda bilgi toplayin, diger
bir deyisle diger topluluklar ve organizasyonlarin sorunu nasil ele aldiklari ile ilgili 6rneklere
ulasin.

3. Kamuoyu yaratin: Kamuoyunun sorun hakkinda ne bildigini, sorunla ilgili algisini
0grenin. Topladiginiz bilgilere dayanarak kamuoyunun bilgi eksikligini gidermek veya
dezenformasyonu dizeltmeye yonelik etkinlikler planlayin. Mevcut sorunun onlarin hayatini
nasil etkiledigi ve eger degisim olursa hayatlarinin nasil gelisecegini anlatabileceginiz
aktiviteler ytrutin.

4, Kamuoyu destegi yaratin: Yurttaslari, diger kurum ve organizasyonlari, kanaat
onderlerini, medyayi, karar mekanizmalarini degisim yaratmak igin galismanizi
desteklemeleri konusunda ikna edin. Ne kadar ¢ok insan dahil ederseniz ¢alismaniz o kadar
ses getirecektir. Ne kadar cok insan dahil ederseniz ¢calismanizin politik etkisi o kadar glicli
olacaktir. Bu destegin goriiniir olmasi cok énemli. Ornegin, diinyada ne kadar ¢ok insan AIDS
ile micadeleye destek vererek kirmizi kurdele taktiysa, AIDS sadece gay ve lezbiyenlere 6zgi
bir hastalikmis gibi algilanmaktan o denli uzaklasti.

5. Medya ile iliskilerinizi gelistirin: Medya her ne kadar kamuyu bilgilendirmekle
yikimli olsa da aslinda kendisi de halkin geri kalani gibi sorun hakkinda bilgi sahibi
olmayabilir. Bu nedenle medya calismasina baslamadan oOnce iliskide oldugunuz medya
mensubunu sorun hakkinda bilgilendirin. Yani savunuculugun en énemli pargasi olan medya
alaninda glivene dayali kisisel iliskiler gelistirin ve onlari bilgilendirin.

6. Muhalefeti izleyin: Savunuculuk yaparken, goruslerinizin tam karsisinda duran
muhalif gruplari izleyin. Boylelikle gafil avlanmaz, islevsel tepkiler verebilir, zamaninda énlem
alabilirsiniz.

7. Siyasi ve vyasal slregleri yakindan izleyin: Savunuculuk genellikle yasa ve
yonetmeliklerin degistirilmesi i¢in yapildigindan, savunucular siyasi ve yasal siireglerin resmi
ve resmi olmayan dinamiklerine ahlskindir. Bu hangi yasanin nasil olusturuldugu,
parlamentodan nasil gegirildigi, hilkimetin hangi kurumlarinin ve hangi yetkililerinin etkiligi
oldugu konusunda da bilgi sahibi olmaniz demektir. Bu ayni zamanda parlamento komiteleri,
komisyonlari ve bakanliklari da izlemeniz gerektigi anlamina gelir.

8. Hikiimet, parlamento, siyasi partiler ve yerel yonetimler gibi ilgili kurumlarla ittifaklar
kurun: Sivil toplum her ne kadar savunuculuk yoluyla karar mekanizmalarini etkilemeye
calissa da, bu onlara yasa yapma glicii vermez. Savunuculukta basarili olmak igin, bu glci
elinde tutan ilgili birimlerle is birlikleri gelistirmelisiniz. Bu gruplar size bilgi akisini saglayacak,
kendi kurumlari icinde savunuculuk yapmaniz igin stratejik destek saglayacaktir. Ek olarak,
ilgili yasa yapicilar, resmi yetkililer ve siyasi partilerle de olumlu iliskiler gelistirmelisiniz.
ittifaklariniz az olsa bile onlarin siz ve kurumunuz hakkinda olumlu gériislere sahip olmasi
onemlidir.

9. Destekgilerinizi harekete gecirin: Politikacilar segmenlerinin oyu ile yonetime gelir ve
giderler. Kendi bolgelerindeki segmenlerinden duyduklarina daha dikkatli kulak verirler. Bu
nedenle savunuculukta en kritik noktalardan biri de se¢menleri harekete gecirerek,



politikacilar calistiginiz “sorun” ile ilgili olarak bilgilendirmelerini saglamaktir. Politikacilar,
sorunu, ne kadar genis bir segmen kitlesinden duyarsa, bu onlar (izerinde pozitif bir baski
yaratir ve soruna daha ilgiyle yaklasmalarini saglar. Politikacilari etkileme konusunda kanaat
onderleri ve medya desteginin roll kadar dnemli bir diger nokta da se¢menlerin destegini
kazanmaktir.

10. Secimlere katilin: Hak temelli sorunlar tarafsizdir. Ancak bu, savunucular se¢imlere
dahil olamaz anlamina gelmez. Savunuculuk, tzerinde galistiginiz soruna inananlari sizinle
birlikte calismalari konusunda cesaretlendirmeyi kapsar. Savunuculuk, siyasi partilerin
Uzerinde calistiginiz sorunu, parti programlarina almalarini saglamayi kapsar. Savunuculuk,
se¢menlerin, siyasi partilerin ve adaylarinin egitimini de kapsar.

Oturum 3: Lobicilik ve Kampanya
Siire: 60 Dakika

Kolaylastirici i¢in Notlar:
LOBICILIK NEDIR?

“Lobi”, “ikna” anlamina gelir. Lobicilik, genellikle yeni bir yasa yapilmasini ya da var olan
yasada degisiklik yapilmasini desteklemek amaciyla, secilmis bir yetkiliyi ikna etmek amaciyla
tasarlanmis faaliyetlerle iliskilidir.

Lobiciligin temel hedef kitlesi nedir?

Parlamento Uyeleri, bakanliklar, kilit milletvekilleri, siyasi parti liderleri, parlamento komite
ve komisyonlari, yerel yonetimler ve se¢cmenler ile Avrupa Parlamentosu ve Birlesmis
Milletler gibi ¢cok tarafli yapilar.

Lobiciligin temel amaci nedir?

Amag, yasa koyuculari ikna ederek harekete gecmelerini saglamak. Resmi kurumlarin ikna
edilmesi sunlari kapsar:

Sorunun ¢6ziminu etkileyecek mevzuat ve/veya yasanin hazirlanmasini saglayin
Soruna zarar veren yasanin 6nlenmesine ¢alisin

Yarariniza olan yasaya oy verin

Yarariniza olmayan yasaya oy vermeyin

Secilmis diger resmi yetkilileri yarariniza olan yasaya oy vermeleri ve/veya yarariniza

olmayan yasaya oy vermemeleri konusunda ikna edin
Yasayi gelistirecek bir degisiklik sunun

Yarariniza olan yasayla ilgili degisiklikleri 6nleyin



Basaril bir lobi calismasi icin gerekli malzeme ve strateji icin nelere dikkat etmek gerekir?

Yasal mevzuatin durumu hakkinda zamaninda bilgi edinebilmek

Kritik esik kilit aktorleri etkilemek igin gligli olmak

Resmi kurumlardan beklentiler konusunda net olmak

Her resmi yetkili (izerinde pozitif kamuoyu baskisi yaratmak (Ornegin, secmenlerin

taleplerini iletmek UGizere segilmislerle direkt iletisime gegmelerini saglamak)

Kampanya Nedir?

Kampanya, savunuculugun bir araci olarak yukarida belirtilen 10 temel aktivitenin belirli bir
tema cercevesinde, belirli bir zaman araliginda, belirli bir hedef kitleye yonelik olarak, belirli
bir amaci gerceklestirmek Gzere bir araya gelmesidir. “Oy otesi” ve “Gezi Park” kampanyalari
gibi. Savunuculuk genellikle uzun vyillar boyunca, farkh temalari ve bilesenleri iceren
kampanyalar yuratidlmesini kapsar.

Kampanyanin temel hedef kitlesi nedir?

Bu, basarmak istediginiz sonuca baglidir. Ornegin, kampanya ifade 6zgirltigiinin édnemini
secimlerde ilk kez oy verecek olanlara anlatmaya yonelik olabilir. Bu durumda hedef kitle, 18
yasini dolduran ve ilk kez oy kullanacak olan gencler olacaktir. Genglerin mensup oldugu
organizasyonlar, zaman gegirdikleri sosyal medya mecralari, izledikleri televizyon programlari
ve takip ettikleri kanaat onderleri de hedef kitleyi olusturur. Eger kampanya bir tlzik
degisikligi icin parlamentoyu ikna etmekle ilgiliyse bu durumda hedef kitle parti yoneticileri,
parti Gyeleri, parlamento Uyeleri ve sivil toplum kuruluslari olacaktir. Yada kampanya, Kadina
Yonelik Siddetle Miicadele Mekanizmalarinin, engelli kadinlarin erisimine uygun hale
getirilmesi amaci ile ylrutiliyorsa; bu durumda hedef kitle konuya iliskin karar almaya
yetkili kurum ve kuruluslar olacaktir.

Kampanyanin temel amaci nedir?

Kampanyanin tek bir amaci yoktur. Kampanya siiresince ne elde etmek istediginizi net olarak
belirlemeniz hayati 6nem tasir. Bu sonuglar SMART kriterlerine uygun olmalidir; Specific
(6zel), Measureable (Olgllebilir), Achievable (ulasilabilir), Realistic (gercekgi)ve Timely
(zaman sinirll). Ornegin: Eng-Kad tarifindan, TBMM KEFEK’in engelli kadinlara yénelik
kurdugu alt komisyonun kapatilmasi tartismalari lizerine, sosyal medyada yurttilen “ engelli
kadin vardir’” kampanyasi sonrasi, alt komisyon calismalarina devam etme karari almistir.
Cogu kampanya sinirli kaynaklara ragmen hedeflerin ve hedef kitlenin ¢ok genis olmasi
nedeniyle basarisiz olur.



Etkili “8” ikna Taktigi
“Ozgiirlik ve adalet hicbir zaman giimiis tepside verilmedi, israr ve azimle elde edildi.”
Emily Short

Emily Short, “Etkili ikna: insan Haklarini ihlal Eden Geleneksel Pratiklerle Miicadele” adli
calismasinda kullandigi 8 etkili taktikten s6z eder;

1. Plan yapin: Bir aylk kisa bir ikna slireci sonunda yari yolda kalmayi segebilir ve direnis
duvarina cgarpabilirsiniz. Ya da uzun vadeli metodolojik bir plan yaparak hedef kitlenizi
etkileyebilir, etkili ikna yontemini tercih edebilirsiniz. Segim sizin!

2. Argimanlarinizi olugturun: Rakiplerinizin gorislerini ve karsi argimanlarini bilin ve
karsiliklarini hazirlayin. Geleneksel soru cevap yontemi bu asamada etkili olacaktir. Karsit
gorislerin temel dinamiklerini, kendi argiimanlarinizla uyumlu hale getirin ve gercek
ihtiyaclarin ne oldugunu belirleyerek gecerli alternatifler gelistirin.

3. Ayriliklar arasinda kopri kurun: Bazen ikna edeceginiz kisi ile yeterli iletisimi
kuramayabilirsiniz, bu sizi durdurmasin! Bir adim daha atin. Sizi dinleyecek baska birini bulun.
Eger ikna edeceginiz kisilerle aranizda ayriliklar varsa iliskilerinizi gelistirmek Gzere kopriler
kurun.

4, Yerel konusun: En acik ama siklikla ihmal edilen bir taktiktir. insanlar, 6zellikle koylu,
kentli, egitimli, egitimsiz, beyaz yakali, mavi yakal gibi stati belirleyen durumlarda
kendileriyle hangi seviyeden konusuldugu konusunda oldukc¢a hassastir. Bu durumda onlarin
kendi statilerine uygun birini bulun, ikna slireci daha kolay gelisecektir.

5. iceriden konusun: Analist ya da uzman diliyle konusmak yerine daha iceriden bir dil
kullanin. Yasanmis pratikleri ve hikayeleri aktarin. Magdurlarla hayatta kalanlari bir araya
getirin. Onlar adina konusmayin!

6. Partalatabileceginiz firsatlar yaratin: Yerel aktorler ve yoneticilerle iliskilerinizde
arglimaninizi desteklemeleri halinde onlari 6dillendirecek firsatlar yaratin. Bunu tutumlu ve
akillica kendi avantajiniz icin kullanin. Daha kapsamli bilesenleri ikna etmeniz konusunda
yardimcli olacaktir.

7. Forumlar, toplantilar dizenleyin: Kéy muhtarlari, kéy imamlari gibi genis kitlelere
hitap eden kanaat 6nderleri ile gbristin ve argiimaninizi desteklemeleri igin ikna edin.

8. Ekip kurun: ikna etmek istediginiz kisi ve gruplarla direkt iletisim kuracak bir sézcd,
tanikliklarini aktarabilecek bir magdur ve hatta itibarli muttefiklerinizden, elitlerden birini
belirleyin. Ekibinizi kurduktan sonra gérev dagilimini yapin.

Bu taktiklerle donanarak ve hatta bunlara yenilerini ekleyerek daha efektif bir etki
yaratilabilir.

STK’LARIN KARAR VERICILER ILE |LISKILERI (Son Oturumda da burdaki notlar
degerlendirilebilir)



Sivil toplum 6rgutlerinin politika yapma siireglerinde yer almasi, 6zellikle, gériinmez ve sessiz
olanlarin ihtiyag ve taleplerini giindeme getirmeleri agisindan énemlidir. Ozellikle ayrimciliga
maruz kalan kisilerin veya gruplarin bir araya gelmesiyle kurulan sivil toplum orgutleri,
kisilerin ya da orgltlerin deneyimlerine dayanarak, ilgili alanlardaki sorunlar Kkisilerin
ihtiyaclarina uygun tanimlayabilir, alternatif c¢6zimler Uretebilirler. Kisilerin kendi
deneyimlerine dayanarak sorunlarini tanimlamalari ve taleplerini gelistirmeleri ihtiyaglarla
dogrudan iliski kurmayi saglar. Boylelikle biirokratlarin ya da politika gelistirenlerin kugbakisi
ve iki boyutlu sorun analizleri ve gelistirdikleri politikalar yerine; ihtiya¢ sahibinin resmin
icinden gelistirdigi c¢oziimler, giinliik pratiklerle daha uyumlu olabilir. ihtiya¢ sahiplerinin
kendi sorunlarini tanimlayabilmeleri ve bu ihtiyaglar igin &rgutlenip savunuculuk
yapabilmeleri igcin hem farkindaliklarinin artmasi hem de ihtiyaglarini tanimlayabilecek
becerileri edinmeleri gerekir. Bu anlamda “giiglendirme” ayrimciliga maruz kalan bireylerin
kendi haklarini savunabilmeleri icin bir strateji ayni zamanda da bir amactir. Gli¢clendirme ile
¢ogunlukla kadinlar, ¢ocuklar, yoksullar, engelliler gibi ayrimciiga maruz kalan birey ve
gruplarin gelisimlerine katkida bulunmak ve aldiklari hizmetler UGzerine s6z soyleme
haklarinin bulunmasi amaclanir.

Sivil toplum o6rgutlerinin, 6zellikle ayrimciliga maruz kalan gruplar tarafindan orgtitlenen sivil
toplum orgutlerinin, politika yapma ve karar slireclerine katihmi iki tirli olabilir. Birincisi,
sivil toplum orglitlerinin stirecin disinda kalmalari ve siirece disaridan miidahale etmeleridir.
ikincisi ise sivil toplum 6rgitlerinin siirece dogrudan katilimi ve politika yapma siirecinde yer
almalaridir. Bunlardan ilki, sivil toplum 6rglittinin, politika yapma stirecinin disinda olmasina
ragmen slirecleri elestirmesi ve siireclerin degistirilmesi icin iceride bulunan siyasileri ve
blrokratlari ikna calismalaridir. Bir diger alternatif ise siirece iliskin onerileri ya da
degisiklikleri politika yapanlari etkileyerek giindeme getirmektir. Ornegin, Yenilenebilir Enerji
Yasasi Kampanyasi'nda Greenpeace ve is birligi yaptigi diger orgitler, politika Gretme
slirecinin dogrudan icinde olmadan, sirece disaridan kampanya orgiitleyerek ve icerideki
milletvekillerine lobi yaparak dahil olmuslardir.

Yine ayni sekilde, Borglar Kanunu Tasarisi gorusilirken, engelli 6rgitleri tarafindan tasarinin,
borglandirici islemlerde gorme engellilerin imzasinin taniksiz gegerli olmayacagi diizenlemesi
disaridan kampanya orgltlenerek, tasaridan gikarilmasi saglanmistir.

Sivil toplum orgltlerinin politika yapma siireglerine katiiminin bir diger yolu, siirecin iginde
yer almalaridir. Politika gelistirme slireglerinde masada yer alan aktérlerden biri olarak sivil
toplum &rgiitiiniin paydaslardan biri haline gelmesi 6nemlidir. Ozellikle hizmet alan
ayrimciliga maruz kalan kisi ya da gruplarin kurduklari sivil toplum 6&rgltleri kendi
deneyimleri ve ihtiyaglarina dayanarak politika yapma slrecinde yer alabilirler. Sivil toplum
orgutlerinin slirece dahil edilmesine ©6nemli o6rneklerden biri “Ac¢ik Koordinasyon
Yontemi”dir. Bu yonteme gore; Ozellikle sosyal icerme alaninda, sosyal hizmet alaninda
calisan sivil toplum orgtlerinin ulusal “sosyal icerme belgelerinin” hazirlanmasinda ve ulusal
eylem planlarinin  hazirlanmasinda gorislerinin  alinmasi ve slirece dahil edilmeleri
gerekmektedir.

Kadin Sivil Toplum Orgiitlerinin Savunuculuk Calismalari

Medeni Kanun



Erkeklerin evlilik kurumu icindeki Ustinliklerine son veren 4721 Sayili yeni Medeni Kanun
Turkiye Buyik Millet Meclisi tarafindan 22 Kasim 2001’de kabul edildi. Boylelikle, 1951
yiindan beri stiregelen Medeni Kanun’u degistirme cabalari nihayet meyva vermis, 1926
tarihli 743 Sayili Medeni Kanun, 75 yil sonra degistirilmis oldu. 2000-2001 yillarinda kadin
hareketi, bu kanun degisikligi konusunda ¢ok yogun c¢alismalar yapti. 126 kadin grubunun
toplantilar, basin, faks kampanyalari, aciklamalar, bildiriler, Meclis ziyaretleri, birebir
temaslar yoluyla Tirkiye’nin bitiin bolgelerinde yirittigi etkinlikler kadinlarin aile icindeki
yasal statlsiinde (bazi eksiklikleri sakl kalmak kaydiyla) kokli degisiklikler yapan yeni Medeni
Kanun ile sonucuna ulasmistir.

Yeni Medeni Kanun, aile ve kadinin aile igindeki roli konusunda yeni bir yaklasimi
benimsemektedir. Zamanin isvicre Medeni Kanunu’na dayanilarak hazirlanan 1926 tarihli
yasada,, kadinin aile icindeki hak ve gorevlerini kocasina goére tanimlayan ve kadini aile icinde
yasal olarak tabi konumda tutan bir anlayis vardi. Yeni Medeni Kanun aileyi kadin ile erkek
arasinda esitlik temeline dayali bir ortaklik olarak tanimlamaktadir. Aile icinde esler arasinda
esitlik Anayasa’nin 41. Madde’sine eklenen “Aile esler arasinda esitlige dayanir” cimlesiyle
anayasal glivence altina alinmistir. Bu anlayis kanunun diline de yansimis, “kar1” ve “koca”
kavramlari yerini “esler” kavramina birakmistir. Yasanin dili de 6nemli 6lclide sadelestirilerek
herkesin anlayabilecegi hale getirilmistir. Yasanin yeni yaklasimini yansitan bazi degisiklikler
soyle siralanabilir:

“Koca” artik ailenin reisi degil; esler, esit ortaklar olarak aile birligini esit karar yetkisi
ile birlikte yurutayorlar.

Esler aile konutu Uzerinde esit hak sahibi

Esler evlilik stresi icinde edinilmis mallar Gzerinde esit hak sahibi

Esler esit temsil hakkina sahip

Evlilik disi ¢cocuklar i¢in kullanilan “gayrimesru ¢ocuk” kavrami kalkti; evlilik disinda

dogmus cocuklarin velayeti anneye ait.
Tirk Ceza Kanunu

Tirk Ceza Kanunu’nun reformu giindeme geldiginde, 3 yil siiren ¢alismalar sonucunda yeni
TCK’da 30’u askin maddede kadin orgitlerinin etkisiyle degisiklikler yapildi. Bu ¢alismalari
pek cok kadin drgitinin destegiyle, 30'a yakin orgltten olusan TCK Kadin Platformu yiratta.
Platform aracihgl ile kanunda vyapilan degisiklikler, Tuarkiye'de STK'larin yariGttiga
savunuculuk faaliyetleri icin dnemli bir érnek olusturdu. Platform (¢ yilda gesitli calismalar
yurittl. Bu calismalarin temelinde, dnceki hikiimetler doneminde hazirlanan yasa taslagina
alternatif maddelerden olusan bir taslak hazirlanmasi vardi. Bu taslagin farkli kadin orgitleri
arasinda paylasiimasi ile cinsel istismar, namus suglari, tecaviiziin tanimi ve kadinin konumu
gibi farkh konularda 6rgttler arasinda ortak bir dil yaratildi. e-posta, faks ve telefon araciligi
ile daha ¢ok kadina ulasildi. TBMM'nin alt komisyon lyeleri ve bakanlarla gériismeler yapildi.
Bu lobi faaliyetleri araciligiyla kadinlar yasa maddeleri ile ilgili goruslerini vekiller ve



bakanlara aktardilar. Farkli kadin gruplariyla koordinasyon saglamak igin e-posta gruplari
kullanildi. Ankara'da bine yakin kadinla bir ylriyus diizenlendi ve TBMM'nin ilgili oturumu
kadin aktivistler tarafindan izlendi.

Kampanya sonucunda cinsel saldiri sucglari “kisilere karsi suclar” olarak, cinsel saldiri suclari
“cinsel dokunulmazliga karsi suclar” olarak tanimlandi. Cinsel tecaviiz ve cinsel taciz tanimlari
genisletilerek bu suclara daha agir cezalar 6ngoriildii. iskence sirasinda cinsel saldiri ve cinsel
saldirinin, magdurun beden veya ruh sagligina zarar vermesi agirlastirici neden kabul edildi.
Evlilik ici tecaviiz ve cinsel saldir acik¢a su¢ olarak tanimlandi ve cezaya tabi tutuldu. is
yerinde cinsel taciz acikca suc kabul edildi ve cezalandirildi. Yetkili savcr ve hakim karari
olmaksizin genital muayene yapmak ve yaptirmak cezalandirildi. Aile ici siddet, iskencenin bir
alt tlirt olan “eziyet” kapsamina alinarak agir cezalar verildi. Cocuklarin cinsel istismari ayri
bir suc olarak tanimlandi ve daha agir cezalara tabi tutuldu. Cocuklarin cinsel istismarinda ve
cinsel saldirnda “riza”nin var olabilecegini varsayan tanimlamalar kaldirildi. Eski TCK'de
bulunan tecaviizcliyle evlendirmede cezanin ertelenmesini 6ngéren madde kaldirildi. Yine
eski TCK’da bulunan, evlenmek amaciyla kacirma ve alikoyma suclarinda cezanin iptalini
ongoren madde kaldirildi. Tére cinayetleri nitelikli insan 6ldirme kapsamina alindi. Irz, hay3,
edep gibi zamana gore degisen, goreceli ve kadinlarin hak veozgiirliklerini kisitlamak igin
yorumlanan kavramlar kaldirildi. Evli-bekar, bakire-bakire olmayan kadinlar arasinda
ayrimcilik yapan diizenlemeler ve evlilik disi yeni dogmus cocugunu oldiiren anneye ceza
indirimi 6ngéren madde kaldirildi. Tim bu degisikliklere ragmen yeni TCK’de insan haklari ve
cinsiyet esitligi agisindan hala sorunlu maddeler olmasi nedeniyle kadin orgitleri degisiklik
taleplerine devam ediyorlar.

Yeni Tirk Ceza Kanununda Kabul Edilmeyen Talepler ve Diizeltiimesi Gereken Maddeler

Kadin bakis agisindan TCK kampanyasi genel anlamda buylk basari ile sonuglanmis olsa da,
bazi taleplerimiz kabul edilmedi. Kabul edilmeyen taleplerimiz, yeni ceza kanununun esitlikgi
ve hak ve oOzglrlikleri koruyan felsefesine ters dismektedir. Kadinin haklari ihlallerini
mesrulastiran tim dizenlemelerin tamamen ortadan kaldirilabilmesi icin yeni Ceza
Kanunu’nda asagidaki diizenlemeler yapiimahdir:

Sadece “tore cinayetleri” degil, namus adina islenen tiim cinayetler insan 6ldirme
sugunda agirlastirici neden olarak diizenlenmelidir,

Cinsel yonelime dayali ayirmcilik kanunda acikgca yasaklanmali ve sug¢ olarak
tanimlanmalidir,

Ucgiincii kisilerin sikayeti ile 15 — 18 yaslarindaki genclerin karsilikli rizaya dayali cinsel
iliskilerinin cezalandiriimasini 6ngéren madde kaldirilmalidir,



Hangi kosul altinda olursa olsun, bekaret kontrolii acik bir bicimde yasaklanmali ve
sug olarak tanimlanmalidir,

“Mustehcenlik” maddesi, “mustehcen” davranislari ifade 06zgilrligiine tehdit
olusturmayacak, 0©zel hayata mudahaleyi ve cinsel ydnelime dayali ayirimcilig
mesrulastirmayacak bicimde diizenlenmelidir,

Yasal kiirtaj stiresi 12 haftaya uzatilmalidir.

Siddet Yasasi

Anayasa, insanlarin yasama hakkini ve bedensel bitiunlGgini koruma altina alir. Bedensel
buatunltgin ihlalini, seyahat hakkimizin sinirlandirilmasindan siddete, bedenimizle ilgili kendi
kararlarimizi almamizi engelleyen her tir davranis olarak agiklayabiliriz. Bu tanima goére
kadina yonelik her tiir siddet, anayasal bir hakkimizin ve kadinin insan haklarinin ihlalidir.
Yalnizca cezalandiriimasi icin degil, siddetin gerceklesmeden 6nlenmesi veya siren siddetin
sonlandirilmasi icin de devlete 6nemli sorumluluklar diser.

Ev icinde siddet goren ¢cogu kadin icin siddetten kurtulabilmenin tek yolu evi terk etmektir.
Ancak pek cok kadin icin bu farkli sebeplerden dolayi mimkiin olmayabiliyor. Bazi
durumlarda ise kadinlar, siddet gordiikleri halde evlerini terk etmek istemiyor. Bu ylizden
1998 yilinda cikarilan ve koruma emri olarak da bilinen 4320 sayili Ailenin Korunmasina Dair
Yasa, evden uzaklastiriimasi gereken kisinin siddeti uygulayan kisi oldugunu soyliyordu. Hem
bu yasanin uygulanmasindan elde edilen deneyimler, hem de kadina yonelik siddetin artmasi
ve daha gorinir hale gelmesi zamanla daha kapsamli bir yasaya ihtiya¢ oldugunu gosterdi.

2011 yilinda baslayan yeni siddet yasasina yonelik ¢alismalar bir sene boyunca devam etti.
Siddete Son Platformu’nu olusturan 236 kadin orgiti, yasanin olusturulma siirecinde son
derece aktif rol oynadi. Yirirlikte olan 4320 nolu yasanin eksiklikleri ve bir siddet yasasinin
oncelikle esitlik ekseni Gzerinden sekillenmesi gerekliligi, kadin 6rgiitlerinin calisma stirecinde
onem verdigi iki temel nokta oldu. Basbakanlik’a sunulan “kadin 6rgitlerinin yasa taslagl”
Uzerinden devam eden goriismeler, eylemler, kampanya ve basin agiklamalar ile devam
eden bu siure¢ boyunca Tirkiye’deki kadin orgitleri, diinyada esine az rastlanan bir
dayanisma gosterdi.

Diger pek cok kadin platformunun yani sira, Siddete Son Platformu’nun bu siire boyunca
ortaya koydugu yogun cabalar ve katkilar ile 8 Mart 2012 tarihinde, 4320 Sayili Yasanin
gelistiriimis hali olan yeni bir yasa kabul edildi. 6284 Sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina
Yoénelik Siddetin Onlenmesine Dair Yasa, siddet gdren veya gérme tehlikesi altinda yasayan
kadinlari ve aile bireylerini korumayi amagliyor. istanbul S6zlesmesi temel alinarak hazirlanan
bu yeni yasanin Sozlesme ile karsilastirildiginda halen bazi eksikleri bulunmaktadir.



6284 Sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Yénelik Siddetin Onlenmesine Dair Yasa'ya gore
siddetin tanimi:

Kisinin, fiziksel, cinsel, psikolojik veya ekonomik agidan zarar gérmesiyle veya aci gekmesiyle
sonuglanan veya sonuglanmasi muhtemel hareketleri, buna yonelik tehdit ve baskiyi ya da
ozgurlugliin keyfi engellenmesini de iceren, toplumsal, kamusal veya 6zel alanda meydana
gelen fiziksel, cinsel, psikolojik, s6zlii veya ekonomik her tirli tutum ve davranistir. 6284
Nolu Yasa, kadinlarin taleplerini tam anlamiyla yansitmamasina ve hala bir takim eksiklikler
barindirmasina ragmen, savunuculuk agisindan degerlendirildiginde kazanilmig 6énemli bir
basari olmustur.

Kadina Karsi Her Tiirli Ayrimciligin Onlenmesi S6zlesmesi (CEDAW)

Kadina Karsi Her Tiirli Ayrimciligin Onlenmesi Sézlesmesi (CEDAW), Birlesmis Milletler (BM)
diizeyinde kadinin insan haklarinin s6zlesmeye taraf olan llkeler icerisinde gelistirmek amacli
en vyararh araclardan biridir. CEDAW, Birlesmis Milletler Genel Kurulu tarafindan 1979'da
kabul edilmis, 1981'de yururlige girmis ve Tirkiye tarafindan 1985 yilinda imzalanmistir.
So6zlesme’nin imzalanmasi, taraf devletleri kadinlara karsi ayrimciligin ortadan kaldiriimasi
icin somut adimlar atmakla ve CEDAW Komitesine diizenli olarak kadinin insan haklarinin
gelistiriimesi konusunda Ulkedeki devlet uygulamalarini raporlamak ve sunmakla yiukimli
kilar. Sozlesme uyarinca taraf devletler ilki S6zlesme’nin kabulliinden bir sene sonra, digerleri
de her dort senede bir olmak kosulu ile llke raporu / resmi rapor sunmalidir.

Kadin orgitlerinin CEDAW Komitesine sunmak amaciyla “golge” ya da diger adiyla
“alternatif” rapor hazirlamalari 1997 sonrasinda c¢okca kullanilmaya baslanan bir
uygulamadir. Bu golge raporlar CEDAW’in 6ngordigu sekilde kadinin insan haklarinin gelisip
gelismedigine dair sivil bir bakis acgisidir ve CEDAW Komitesi’'nin (lkeler bazindaki inceleme
slrecini cok daha seffaf ve katiimci olmasini saglayan etkili bir aractir.

CEDAW Sivil Toplum Yurtutme Kurulu 1997 yilindan bu yana inceleme dénemlerinde golge
rapor yazip, hukimetlere ve CEDAW Komitesine savunuculuk faaliyetinde bulunarak
Komite’nin hiklimetin raporuna cevaben hazirladigi “Nihai Gorlsler”e kadin hareketinin
onceliklerinin girebilmesi icin ugrasmaktadir. Tlrkiye’'nin CEDAW altindaki Gglincl inceleme
déneminde, yani 1997 vyilinda, CEDAW Sivil Toplum Yiritme Kurulu goélge raporun
yazilmasini koordine etmistir ve Birlesmis Milletler'de temsilci ile savunuculuk faaliyetini
gerceklestirmistir.



CEDAW Sivil Toplum Yiriutme Kurulu, Tarkiye’nin 2004-2005 yilindaki yeni rapor donemi igin
gllge raporunun yazilmasinin koordinasyon ve kolaylastirma slirecine baslamis; Haziran
2004’te CEDAW’in 6n oturumu igin Turk Ceza Kanunu Ulusal Kadin Platformu’nun 26 Uyesiyle
golge raporu hazirlayip sunmustur. Ocak 2005’te gerceklesen resmi oturumda da TCK
Platformu’nun temsilcileri ile oturuma katilmis, ayrica ayri bir Golge Rapor yazmis olan
CEDAW Sivil Toplum Yiritme Kurulu ile birlikte savunuculuk faaliyetlerini birlestirerek
Turkiye kadin hareketinin taleplerine dair ¢cok giicli bir ses ortaya koymustur.

2010 yilinda yapilmis olan 6. Gozden Gegirilme siirecinde CEDAW Sivil Toplum Ylritme
Kurulu Golge Rapor’un koordinasyonunu yiriitmuistir. Temmuz 2009’daki 6n oturumda
Golge Raporu sunmus, Komite’nin Tirkiye Hikimeti’nin yanitlamasi igin hazirladigi sorular
icin savunuculuk faaliyeti yirttmistir. Temmuz 2010’daki resmi oturuma ise hem CEDAW
Sivil Toplum Yiriitme Kurulu temsilcileri, hem TCK Kadin Platformu, hem de Kadinin insan
Haklari — Yeni Coziimler beraber katilarak etkin bir savunuculuk faaliyeti yaritmuslerdir.
Gozden Gegirme sonrasinda CEDAW konusunda kamuoyunu da bilgilendirmek Gzere ilgili
tum taraflara, STK’lara, hiikimet yetkililerine ve yerel gruplara bu bilgiler yollanmistir.

2010 yilindaki 6. Gozden Gegirme ile birlikte CEDAW Komitesi’'nin S6zlesme’nin 4 yilda bir
glindeme gelen bir konu degil, kadinin insan haklarinin ilerlemesi icin dizenli olarak
kullanilan bir ara¢ olmasi arzusu ile olusturdugu yeni bir uygulama da Turkiye Hikimeti'ne
uygulanmistir. CEDAW Komitesi Nihai Gorisler'de belirttigi iki konuda (basortiist yasaginin
egitime etkisi ve kadina yonelik siddet konularinda) Tirkiye’den ara rapor istemistir. Buna
istinaden Turkiye Hikimeti 2012 yilinda bir ara rapor gondermistir. CEDAW Sivil Toplum
Yirttme Kurulu ara rapor icin de bir golge rapor gondermistir.

Son olarak, bir ¢ok farkl tilkeden engelli 6rgiitlerinin bir araya gelerek BM nezdinde yapmis
olduklari lobicilik faaliyetleri sonucunda hazirlanan BM Engelli Haklari S6zlesmesinden de
bahsetmek gerekmektedir.

Uluslararasi sozlesmeler ile, adil yargilanma, yasama, iskence yasagi, calisma, egitim, sosyal
glvenlik gibi temel insan hak ve 6zgurlikleri diizenlenmis ve bu haklara tam ve esit katilim
vurgulanmistir. Ancak, gerek sézlesmeler ile kurulan komitelerin yorumlarindan gerekse de
uluslararasi mahkeme kararlarindan ; genel nitelikteki uluslararasi insan haklari belgeleri ile
engelli bireylerin baginin kurulmadigini gérmekteyiz. Bu duruma dayanak olarak, Komitelere
ve , AiIHM'e engelli basvurusunun oldukg¢a az olmasini gosterebiliriz.

Engelli orgltleri tarafindan uluslararasi platformda yiritilen c¢alismalar sonucunda BM
tarafindan Engelli Haklari Soézlesmesi, engelli bireylerin de hazirlik agsamasina katilmasiyla
2006 yilinda Genel Kurul'da kabul edilmis, Tirkiye tarafindan ise 2009 yilinda onaylanmistir.
Asil olarak, Sozlesme ile yeni bir hak dizenlenmemis, tim haklar genel nitelikteki
sozlesmeler ile korundugu halde uygulamada ¢ikan sorunlar nedeniyle 6zel nitelikteki BM
Engelli Haklari S6zlesmesi'ne ihtiya¢ duyulmustur.

Sozlesme, c¢ok ayrintili dizenlenmistir. Bunun nedenleri arasinda, yoruma ihtiyag
duyulmayacak sekilde haklarin acik ve anlasilir olabilmesi, ayrica somut bir hakkin glindelik



hayatta engellilik baglaminda ne tiir sorunlar yaratabilecegi ve bu sorunlarin fiili olarak nasil
ortadan kaldirilabileceginin agiklanmasidir.

S6zlegsme'nin hazirlik agamasina engellileri temsil eden sivil toplum kuruluslarinin katilmig
olmasi; metnin hukukcu olmayan engelliler tarafindan dahi, anlasilabilecegi sekilde diger
sozlesmelerden farkli bir ydntemle hazirlanmasini saglamistir.

Sonug olarak ise; Sozlesme'nin hukukcular tarafindan yorumlanmasina gerek kalmadan;
engelliler tarafindan 6nemli bir savunuculuk araci olarak kullanilmasi saglanmistir.

Ayrica, Sozlesme, soylem degisikligi getirmekte, engelli bireyleri kendisi hakkinda karar
verilen kisi olmaktan ¢ikarip, kendisi hakkinda karar vearen, bunlari uygulayan kisi olarak
yani 6zne olarak kabul etmektedir.

Engelli Haklar Komitesi tarafindan erisilebilirlik, yasa 6niinde esit taninma ve engelli kadinlar
konularinda genel yorumlar yayimlanmistir. Engelli Kadin Dernegi tarafindan, engelli kadinn
konulu gennel yorum yayinlanmadan 6nce Tirkiye'den Komite'ye konu hakkinda yorum
gonderilmis ve BM internet sitesinde yayinlanmistir.

Son olarak ise; Turkiye'nin ilk raporunu gonderdigi Komite'ye, engelli STK'lar da golge rapor
hazirlamaktadirlar.

Oturum 3: Grup Calismasi: Kurumlar ile iliskiler
Siire: 60 Dakika
Kolaylastirici i¢in Notlar:

Katihmcilar 4 gruba ayrilarak, rol oyun hakkinda bilgi verilir. Asagidaki kurum temsilcilerinden
Engelli Kadinlara Yonelik Siddetle ilgili bir izleme raporu hazirladiginizi ve raporla ilgili isbirligi
icinde galismalarini daha da 6nemlisi bilgi paylasmalarini isteyeceksiniz.

® 1. grup: Vali/ Kaymakam

® ) grup: Belediye Bagkani

® 3 grup: Aile ve Sosyal Politikalar il Midiri
®» 4 grup: Yerel Medya Patronu

Her grubun s6zcl ya da sozclleri bir sunum yapar ve kurum temsilcileri sectikleri rollere
uygun olarak sorular sorar, yorumlar yapar ve itiraz ya da 6nerilerde bulunurlar.

Oturum Kolaylasticisi igin Not: Sunumlarin zamanlamasina dikkat edin. Sunum yapanlarin
¢ogu bes dakikay! doldurmakta zorluk ¢eker. Ayrica bitin gruplara yeterli zaman kalmasi igin
kurulun tepkilerini sinirlayin

Tartisma:

Sunumlar ve roller yapildiktan sonra sunlari tartisin:



e Grup sozclisli sorunu sunarken kendini nasil hissetti?

e “Kurum temsilcisi” sunuma nasil tepki verdi? Toplulukta gorilen hangi tutumlari temsil
ettiler?

® Grubun geri kalanindan olusan izleyiciler sunumlara nasil tepki verdi?

e Sozclilerin arasinda sorunu bir insan hakki ihlali olarak tartisan oldu mu? Sorunu bu
baglamda ele almak argiimanlari gliglendirdi mi?

e SO0z konusu hakki gelistirmek igin 6ne strilen bu fikirler toplulugunuz icin uygulanabilir mi?
Neden uygulanabilir veya neden uygulanamaz?

Katilimcilardan soruna dair bilgilerini ve bakis acilarinin kapsayiciligini sinamalarini isteyin.
e Sunumunuzu gercek hayatta yapacak olsaydiniz ne gibi degisiklikler yapardiniz?

e Gercek hayatta insan haklar savunuculugunun konuya dogrudan dahil olan ve dogrudan
etkilenen kisilerin aktif katilimini icermesi neden 6nemlidir?

e Bu alistirmada ogrendiklerinizi kendi toplumunuzdaki engelli kadinlarin haklarinin
savunulmasinin planlanmasina ve uygulamaya konmasina nasil uygulayabilirsiniz?

Degisim vizyonunuzu ifade etmenin etkili savunma i¢in cok énemli bir beceri oldugunu ama
bu becerinin pratikle gelisecegini vurgulayin. Yaptikca daha da iyileseceksiniz. Katilimcilari
gerceklestirmek istedikleri degisimleri dile getirmek (zere firsat yaratmaya ve c¢ikan
firsatlardan yararlanmaya tesvik edin.
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